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OSEMNAJSTI REDNI OBČNI ZBOR DRUŠTVA PROSTOVOLJCEV VINCENCIJEVE ZVEZE DOBROTE 
 
 
Dnevni red 

 
1. Uvodni pozdrav zakonitega zastopnika društva Petra Žaklja 

2. Izvolitev delovnega predsedstva in dveh overoviteljev zapisnika 

3. Predstavitev in potrditev dnevnega reda 

4. Poročilo nadzornega odbora za leto 2022 

5. Poročilo notranjega nadzornika za leto 2022 

6. Predstavitev in sprejetje letnega poročila o poslovanju za leto 2022 

- Vsebinsko poročilo o delu društva za leto 2022 

- Finančno poročilo društva za leto 2022 

7. Predstavitev in sprejetje delovnega programa društva za leto 2023 in 2024 

- Vsebinski načrti za leto 2023 in 2024 

- Finančni načrt za leto 2023 

8. Imenovanje notranjega nadzornika za leto 2023 

9. Razno 

- sprejetje Delovnega navodila za javno naročanje 

- sprejetje Pravilnika o odmeri  in izrabi letnega dopusta in drugih celodnevnih odsotnostih 

- sprejetje čistopisa  Pravilnika o računovodstvu 

- sprejetje Pravilnika o pravicah in dolžnostih uporabnika programa Nastanitvena podpora za brezdomne - 

Resettlement 
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Ad 1. 

Uvodni pozdrav zakonitega zastopnika društva Petra Žaklja 
 
 
Ad 2. 
Izvolitev delovnega predsedstva in dveh overoviteljev zapisnika 
 
Pred izvolitvijo delovnega predsedstva je predsednik društva preštel prisotne člane in ugotovil sklepčnost občnega zbora.  
 

- predsednik: Maja Prinčič 

- zapisnikar: Andreja Ličen 

- dva overovitelja: Nika Vilar in Eva Vanovšek 

 
Ad 3. 
Predstavitev in potrditev dnevnega reda  
 
 
Ad 4.  
Poročilo nadzornega odbora za leto 2022 

Poročilo o delu nadzornega odbora 

Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote v 2022 

Poročilo o delu nadzornega odbora 

Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote v 2022 

Nadzorni odbor Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote, v nadaljevanju NO, v sestavi Tilen Prinčič, 
predsednik in Milena Hostnik, ter Urška Smerkolj, članici, je, v letu 2022 nadaljeval s pregledom uvedenosti Splošne 
uredbe EU o varstvu osebnih podatkov (v nadaljevanju GDPR) v delovanje Društva prostovoljcev VZD (v nadaljevanju 
Društvo). 

NO je imel za 2022 eno srečanje, in sicer v letu 2023, na katerem je bilo pregledal opravljeno delo pri uvajanju GDPR v 
delovanje Društva glede na vprašanja in pomisleke, ki jih je podal v začetku leta 2022. Ugotovil je, da je bila imenovana 
pooblaščena oseba za varstvo podatkov, ki je pridobila strokovno mnenje pravne službe CNVOS 1 , zato ocenjujemo, 
da je opravljeno delo v 2022 ter splošna urejenost področja ustrezna. 

Pri pooblaščeni osebi Emi Hostnik je poizvedel o skladnosti Pravilnika o ravnanju z osebnimi podatki in o načinu 
varovanja osebnih podatkov v Društvu prostovoljcev VZD (Pravilnik) iz leta 2011 z aktualno zakonodajo. 

S strani pooblaščene osebe je NO prejel naslednji odgovor: »Glede Pravilnika o varstvu osebnih podatkov v Društvu 
prostovoljcev VZD, smo se pozanimali tudi pri pravniku CNVOS. V novem zakonu ZVOP-2 ali v splošni uredbi o varstvu 
osebnih podatkov ni nikjer navedeno, da je pravilnik obvezen dokument. Informacijski pooblaščenec pravilnik priporoča, 
saj se s tem poveča varstvo osebnih podatkov. 

Zakonodaja torej ne zahteva pravilnika, bolj nujna je doslednost evidenc dejavnosti obdelave osebnih podatkov, kjer so 
naštete zbirke osebnih podatkov, katere podatke zbiramo, kdo jih obdeluje, kakšno je varovanje … Te evidence v 
društvu vodimo že nekaj let. Trenutno jih tudi urejamo, da bodo posodobljene in skladne z zahtevami.« 

NO ugotavlja, da je Društvo v letu 2022 nadaljevalo z dejavnostmi iz predhodnih let. Pri tem ni bilo zaznanih dodatnih 
tveganj za poslovanje. Dodatno je dana pobuda, da v primeru potrebe po presoji skrbnosti s strani NO na katerem koli 
področju delovanja Društva, povabljen, da NO poda pobudo za pomoč pri ustrezni ureditvi. 
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Tilen Prinčič, predsednik 

Milena Hostnik, članica 

Urška Smerkolj, članica  

 
Ad 5. 

Poročilo notranjega nadzornika za leto 2022 

Poročilo o notranjem nadzoru finančnega in materialnega poslovanja za leto 2022 v Društvu prostovoljcev Vincencijeve 
zveze dobrote, Miren 216, 5 291 Miren 

V Straži pri Novem mestu, 17.3.2023 

1. Uvod 

Društvo prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote, matična številka 2208032000, davčna številka 93926383, deluje na 
humanitarnem področju v Ljubljani in na sedežu ter v okolici, na Mirenskem Gradu in v Novi Gorici, v okviru programov[1], 
podpornih in pridobitnih dejavnosti[2], z načrtovano širitvijo dejavnosti. 

Notranji nadzor finančnega in materialnega poslovanja Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote, v nadaljevanju 
Društvo, za leto 2022, je bil izveden po sklepu občnega zbora Društva. Obsega izvedbo priporočila notranjega nadzora 
2021 glede dopolnitve prilog Pravilnika o računovodstvu s programi in financerji ter, glede na oceno tveganja, kontroliranje 
poslovne dokumentacije 2022. 

Društvo izvaja dejavnost z zaposlenimi in prostovoljci. 

Upravljanje Društva izvajajo člani neposredno na občnem zboru ter preko organov -  izvršni in nadzorni odbor ter 
predsednik Društva. 

V notranjem nadzoru so sodelovali: 

dr. Peter Žakelj, predsednik, 

Andreja Ličen, tajnica in 

Anita Nemec, računovodja. 

2. Odgovornost izvajalca notranjega nadzora 

Izvajalka notranjega nadzora je Milena Hostnik, pdnr. Odgovornost izvajalca je strokovno izveden notranji nadzor za 
poslovno leto 2022, v smislu MSSRNR, za pregled finančnega in materialnega poslovanja Društva. 

Zagotovljena je odsotnost konflikta interesov, saj izvajalka nima odgovornosti za izvajanje nalog oziroma za porabo 
društvenih sredstev, pri čemer članstvo[3] v nadzornem odboru Društva in prostovoljstvo ne predstavljata tveganja. 

  

3. Ugotovitve notranjega nadzora 

V izvajanju notranjega nadzora 2022 je bilo ugotovljeno, da je Društvo izvedlo priporočilo notranjega nadzora 2021, saj je 
posodobilo Pravilnik o računovodstvu glede šifer financerjev in programov. 
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Društvo je pripravilo in v poslovanje uvedlo delovno navodilo za postopke javnega naročanja blaga, storitev in gradenj, s 
čimer so, glede na uvedeno poslovno prakso izvajanja postopkov naročanja, smiselno upoštevana načela javnega 
naročanja (načela učinkovitosti, uspešnosti, transparentnosti in enake obravnave ponudnikov, zagotavljanja medsebojne 
konkurence ter sorazmernosti). 

Društvo v letu 2022 doseglo prihodke iz poslovanja v višini 626.871,77 evrov (od prodaje 45.880,00 evrov, od dotacij 
426.230,39 evrov in druge poslovne prihodke 154.761,38 evrov) ter poslovne odhodke v višini 618.861,08 evrov (največ 
stroške dela 397.208,18 evrov), kar predstavlja presežek prihodkov nad odhodki v višini 687,81 evrov ter obveznost za 
davek od dohodkov 65,34 evrov, ob manjšem pokrivanju pretekle davčne izgube, skladno z računovodskimi in davčnimi 
predpisi. 

Po pregledu predložene dokumentacije je ugotovljeno: 

ü  da je Društvo ustrezno poročalo financerjem, pri čemer so postopki kontroliranja knjigovodskih listin, ki zagotavljajo 
njihovo verodostojnost, ustrezni, saj so obravnavane skladno z določili 8. člena Pravilnika o računovodstvu. 

Zaključek notranjega nadzora 

V 2022 je Društvo izvedlo priporočilo notranjega nadzora 2021, saj je posodobilo šifrante v prilogah Pravilnika o 
računovodstvu. Sprejelo je delovno navodilo o javnem naročanju, ki zagotavlja smiselno skladnost z zahtevami 
zakonodaje glede načel javnega naročanja. 

V notranjem nadzoru 2022 je bilo ugotovljeno ustrezno upoštevanje postopkov notranjega kontroliranja knjigovodskih listin 
pred knjiženjem, kar zagotavlja njihovo verodostojnost in pravilnost vodenja poslovnih knjig ter sestave računovodskih 
izkazov in poročil. Nepravilnosti niso bile ugotovljene. 

Poročilo pripravila: Milena Hostnik, pdnr 

 

[1]      Center za družine Mirenski grad,                                                                                                                                                                                                             
Celostna pomoč brezdomnim za aktivno vključevanje v družbo, 

Šola prostovoljstva 

Delovanje 

[2] Prodaja koledarja in druge dejavnosti. 

[3] Tekoče mandatno obdobje 2023-2027. 
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Ad 7. 

Poročilo in sprejetje poročila o poslovanju za leto 2022  

Vsebinsko poročilo o delu društva 

CELOSTNA POMOČ BREZDOMCEM ZA AKTIVNO VKLJUČEVANJE V DRUŽBO 

 
Program Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo obsega več podprogramov, ki uresničujejo 
postopno vključevanje brezdomcev v družbo. Program EVAPRO, v katerem beležimo storitve in uporabnike celotnega 
programa celostne pomoči, za leto 2022 beleži 700 (2021: 692) neponovljivih uporabnikov.  
Marca 2022 so sestre uršulinke, lastnice prostorov, kjer delujeta dnevni center in zavetišče, sporočile, da ne bodo več 
podaljšale pogodbe za najem. Rešitve kljub iskanju pri vseh možnih deležnikih (MOL, MDDSZ RKC, nepremičninski trg 
…) nismo našli.  
 
V letu 2022 je bilo v program vključenih: 

 Različni uporabniki Nočitve 

 
Dnevni center za brezdomce 

582 (568) / 

Terensko delo VZD 170 (168) 
 

/ 

Razdeljevanje hrane brezdomcem v Novi Gorici 56 (53) / 

Zavetišče za brezdomce VZD 27 (31) 2184 (2260) 

Nastanitvene podpore 26 (29) 4791 (4362) 

 
Število različnih uporabnikov in nočitev bistveno ne odstopata od lanskih vrednosti.  
 
Programe sofinancirajo: MDDSZ - Direktorat za socialo, MZ, FIHO, MOL, MONG in Občina Miren-Kostanjevica. 
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ZAPOSLITVE 

V letu 2022 so bili v programu CPB zaposleni naslednji: 
Andreja Ličen, vodja programa, zaposlena za 0,5 na Dnevnem centru in 0,5 na zavetišču in v celoti plačana iz MDDSZ. 
Urška Smerkolj, strokovna delavka, zaposlena v celoti na Resettlementu in plačana iz MDDSZ ter iz MOL in FIHO 
Ana Nuša Zavašnik, strokovna delavka, v celoti zaposlena na dnevnem centru in plačana iz MDDSZ ter iz MZ, MOL in 
FIHO. 
Janja Završnik, laična delavka, v celoti na DC in plačana iz sredstev MDDSZ in MOL . 
Mateja Rijavec, laična delavka, v celoti na terenu in plačana iz MDDSZ, FIHO in ZZZS. 
Simon Smerkolj, laični delavec, zaposlen 0,5 na zavetišču in 0,5 na Resettlementu, plačan iz MDDSZ, MOL in FIHO. 
Barbara Magajna, laična delavka, zaposlena 0,5 na DC iz sredstev FIHA in delno tudi iz MDDSZ, MZ in MOL. 
Katja Kovšca, laična delavka zaposlena 0,5 za razdeljevanje hrane v Novi Gorici iz FIHA in MZ in delno tudi iz MDDSZ, 
MONG in MOL. 
Nika Vilar je zamenjala Emo Hostnik in dela v programih dnevnega centra v Ljubljani in pri razdeljevanju hrane v NG. 
Plačana je iz sredstev MDDSZ in iz lastnih sredstev. 
Neža Šivec je zaposlena na programu DC in je plačana iz sredstev MDDSZ, FIHA in lastnih sredstev.  

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Decembra 2022 smo v Novi Gorici program razdeljevanja večerji razširili na dnevni center in v ta namen zaposlili še 0,6 
laične delavke Anje Marc.  
Ker je bila Mateja Rijavec veliko na bolniški smo za pomoč pri delu zaprosili tudi Jeleno Pejič, ki bo ob nastopitvi 
porodniške Mateje Rijavec tudi zaposlena v društvu. 
 
V letu 2022 je MDDSZ priznalo še en del programa na Štefanovi.  

  

FINANCERJI 

MDDSZ – Direktorat za  socialo  –  Javni razpis za program Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v 
družbo, pogodba za obdobje 2018 do 2024. 
MZ –Javni razpis za sofinanciranje programov na področju zdravja, ki jih izvajajo humanitarne organizacije - Celostna 
pomoč brezdomnim za zdravje na ulici. 
MOL - Programi s področja socialnega varstva in varovanja zdravja - program Dnevni center za brezdomce in program 
Zavetišče za brezdomce z nastanitveno podporo - Resettlement - obdobje financiranja od 2022 do 2025. 
OBČINA MIREN – KOSTANJEVICA – Celostna pomoč brezdomnim - vsako leto nov razpis. 
OBČINA NOVA GORICA - Celostna pomoč brezdomnim -razdeljevanje hrane - vsako leto nov razpis. 
FIHO – Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo - vsako leto nov razpis. 
MKGP - sofinanciranje tehnične opreme posrednikom donirane hrane - vsako leto nov razpis. 

  

VERIFIKACIJA 

Program Celostna pomoč brezdomcev za aktivno vključevanje v družbo je v letu 2021 prejel novo verifikacijsko listino, 
ki velja do leta 2028. 
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VODENJE EVIDENC 

Vodenje evidenc obsega vodenje evidenc uporabnikov v vseh programih CPB  ter vodenje prostovoljskih ur, ki jih v 
okviru CPB opravijo prostovoljci. Evidence uporabnikov in prostovoljcev zbiramo na evidenčnih listih. 
Evidence uporabnikov in zaposlenih vnašamo v spletno aplikacijo evapro, in sicer v tri različne baze: dnevni center, 
terensko delo in resettlement. Z odprtjem dnevnega centra v Novi Gorici pa vse evidence za dnevni center vodimo 
posebej v spletni aplikaciji ERIKPRO, ki jo je zasnoval Erik. 
Prostovoljske ure zbiramo na evidenčnih listih, ločeno za posamezne dejavnosti. Na koncu vsakega meseca vnesemo 
ure v spletno aplikacijo za vodenje evidenc na www.prostovoljstvo.org. 

Dnevni center za brezdomce 

V program Dnevnega centra za brezdomce se je v letu 2022 vključilo 582 različnih uporabnikov, kar je podobno v 
primerjavi z letom 2021 (568). Delo je potekalo po običajnem redu (pon-pet 8h - 10h in 15h - 19h). Povečalo se je število 
vseh storitev, le število storitev nudenja osebne higiene je ostalo enako kot v preteklem letu. V letu 2022 smo zabeležili 
kar nekaj smrti (20 uporabnikov, ki smo jih poznali, je umrlo). 2 uporabnika smo namestili v domove za ostarele.  
 

 

 

 

DEJAVNOSTI DNEVNEGA CENTRA ZA BREZDOMCE v Ljubljani 

MDDSZ direktorat za socialo, MZ, MOL, FIHO 

 

 ŠTEVILO 
UPORABNIK
OV 

ŠTEVILO 
IZVAJANJ 

ŠTEVILO 
STORITEV 

POVPREČNO 
ŠT. 
UDELEŽENC
EV NA 
SREČANJE 

ŠTEVILO 
SREČANJ/UDELEŽE
NCA (kako to lepše 
napisati - kolikokrat je 
prišel en udeleženec - 
št. storitev/št. 
uporabnikov) 

Zajtrki 226 (202, 
226);  

258 (250; 226) 6030 (5846, 4685) 23,5 (19,3; 
19,7) 

26,7 (28,9; 20,7) 

http://www.prostovoljstvo.org/
http://www.prostovoljstvo.org/
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Pralnica 128 (119, 
160);  

 
249 (246, 253) 

1677 (1464, 2070) 6,7 (6; 8,5) 13,1 (12,3; 12,9) 

Razdeljevanje 
oblačil 

216 (191, 
234)  

1308 (926, 1347) 5,3 (4; 5,5) 6,1 (4,5; 5,8) 

Osebna higiena z 
razdeljevanjem 
higienskih 
pripomočkov (tuš, 
pripomočki, 
striženje) 

188 (173, 
216) 

2325 (2339, 2545) 9,4 (9,7; 10) 12,4 (13,5; 11,8) 

Večerje 499 (503, 
745) 

14588 (12668, 
16713) 

58,8 (52; 66) 29,2 (25,2; 22,4) 

Neformalno 
druženje  

124 (79, 181) 874 (661, 514) 3,6 (2,5; /)  

 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

ZAJTRKI: Zajtrki so zelo lepo obiskani. Število uporabnikov je v primerjavi z letom 2021 večje za 10,5 %, število 
storitev za 3 %, povprečno št. up. na dan pa za 18 %. Skoraj vsa hrana, ki jo pripravimo za zajtrke, so donacije od 
različnih donatorjev (Mercator, Hofer, Kolinska, Lomas, Karitas, Žito, …).  
PRALNICA IN RAZDELJEVANJE OBLAČIL: Obratovalni čas je od 15h do 17h po sistemu naročanja, s čimer se 
izognemo preveliki gneči v pralnici. Število uporabnikov in storitev je nekoliko višje kot v preteklem letu.  
OSEBNA HIGIENA: Število uporabnikov se je nekoliko zvišalo, število storitev pa je malenkost upadlo. Toplotna 
črpalka je zelo dobrodošla pridobitev, kljub temu pa včasih zmanjka tople vode. Nekateri prostovoljci tudi strižejo 
uporabnike, česar so zelo veseli. 
VEČERJE: Število uporabnikov je v primerjavi z 2021 skoraj enako, število storitev in povprečno št. uporabnikov na 
dan se je zvišalo za 13 %, število obiskov enega udeleženca pa se je zvišalo za 14 %. Prejemali smo veliko donacij 
hrane iz Mercatorja, Hoferja, Karitas in od ostalih donatorjev, kar je finančno izjemno pomembno, poleg tega pa zelo 
pomaga pri pestrosti sestavljanja obrokov. Vzdrževali smo redni sistem prevoza viškov hrane Marijinim sestram. 
Večerje so raznolike, skoraj vedno sta v obrok vključena tudi tudi solata in sadje. Večerjo delimo od 17.30 do 18.30; 
ob 17.30 pojemo skupaj vsi, ki smo bili celo popoldne v dnevnem centru, od 17.45 dalje pa so na vrsti ostali. Zunaj jih 
pričaka ena od zaposlenih, s čimer zagotavljamo tudi neformalno druženje, informativne razgovore ipd. 
NEFORMALNO DRUŽENJE: Število in storitve so se v primerjavi s preteklim letom zvišale, saj ni bilo večjih omejitev. 
Vsakdo se je lahko usedel na kavč in počival oz. počakal, da pride na vrsto v pralnici.                    
OMARICE: Na voljo je 7 omaric, ki so ves čas v uporabi. V letu 2022 smo izboljšali sistem beleženja in plačevanja 
omaric. Zdaj je več reda in je vse skupaj bolj pregledno. 
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SOCIALNA REHABILITACIJA   

MDDSZ direktorat za socialo, MZ, MOL, FIHO 

 

 ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 

ŠTEVILO 
IZVAJANJ 

ŠTEVILO 
STORITEV  

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UPORABNIKOV/
SREČANJE 

ŠTEVILO 
SREČANJ/UDELEŽE
NCA (kako to lepše 
napisati - kolikokrat je 
prišel en udeleženec 
- št. storitev/št. 
uporabnikov) 

Kuharske 
delavnice  

173 (111; 149) 450 () 4719 (3593; 2282) 10,5 (8,4; 8,6) 27,3 

Ustvarjalne 
delavnice 

38 (24; 42) 18 () 81 (64, 47) 3,8 (/, 4,5)  

Pogovorne 
delavnice 

45 (26; 74) 29 () 354 (/, 543) 12,6 (/; 9,7)  

Čiščenje 
prostorov  

49 (53, 78) 45 () 373 (415) 8,3 (8,2 ;/)  

 

VSEBINA  
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KUHARSKE DELAVNICE: Kuharske delavnice so bile v letu 2022 lepo obiskane. Število različnih uporabnikov je naraslo 

za skoraj 36%, št. storitev za 24% in št. različnih up. na dan za 20%. Naraščanje lahko pripišemo temu, da smo bili v letu 

2022 ves čas odprti (pretekli dve leti smo imeli Covid, požar, poplavo, …), povečano število je tudi zaradi širjenja 

Resettlementa na Štefanovi, ki poleg uporabnikov zavetišča redno obiskujejo delavnice. Zunanji uporabniki se prav tako 

radi priključijo, vendar razen izjem niso redni. Še vedno je to najbolj priljubljena delavnica. Pomagali so pri kuhanju večerij, 

vlaganju zelenjave, peki in pripravi polizdelkov za MG. Največ smo delali s sadjem in zelenjavo od donacij Hofer in Mercator 

ter iz Mirenskega Grada. Donacij je veliko, višek zrezane zelenjave in ostalo hrano smo dajali Marijinim sestram.  

USTVARJALNE DELAVNICE: Ustvarjalne delavnice so potekale glede na potrebe ob praznikih in različnih dogodkih. 

Število uporabnikov in storitev je glede na lansko leto naraslo (razl. up. za 37%, št. storitev za 25%), zaradi enakih razlogov 

kot kuharske. Opažamo velike talente, nekateri zelo zaživijo pri tem, posebej smo to opazili pri izdelovanju jaslic in risanju.  

POGOVORNE DELAVNICE smo imeli ob dopoldnevih pri kavi pred večjimi prazniki (postna, miklavževa, adventna). Bile 

so zelo lepo obiskane. Pripravile smo teme, ki smo jih sproti prilagodile glede na njihov odziv. Radi so ostali, kaj povedali, 

spraševali ali samo poslušali, velikokrat so kar obsedeli in bi bili samo tam. Lepo je bilo.  

ČIŠČENJE: Nad čistilnimi akcijami ni bilo velikega veselja, sprejeli so jih kot nekaj, kar je potrebno narediti, ampak bi raje 

sedeli in rezali zelenjavo. :) Udeležba je bila nekoliko nižja glede na lansko leto (različnih uporabnikov je bilo manj za dobrih 

7%). Morda je razlog v tem, da se je po izrednih razmerah (poplave, požari …) vse nekoliko umirilo in ni bilo takšnih potreb 

in zato manj zagnanosti? Še vedno pa je lepo, ker vsak vzame neko zadolžitev za svojo in stopimo skupaj ter veliko 

naredimo. 

 

 PROJEKTI IN DOGODKI 

 

 PROJEKT/DOGODEK Število uporabnikov 

Literarni večer 16 (/) 

Križev pot 15 (/) 

Velikonočni zajtrk 25 (/) 

Brezdomiada (/) 

Maša za rajne brezdomce  (12) (14) 

Miklavževanje  71 (71) 

Silvestrski program 40 (/) 
 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

V letu 2022 smo pripravili vse dogodke kot v letih pred epidemijo. Silvestrovanja nismo organizirali tako kot tradicionalno 
na Taboru, ampak smo v petek, 30. 12., pripravili silvestrski program v dnevnem centru v običajnem popoldanskem 
urniku.  
Dogodki so bili lepo obiskani, nanje smo se predhodno pripravili na pogovornih delavnicah. Zaradi predhodnih priprav 
in pogovorov so dogodki dobili globljo vsebino, udeleženci so bili v miru, zbrani, radi so prisluhnili dogodkom. 
V pripravo na dogodke so bili vključeni tudi prostovoljci. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 
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Namesto silvestrovanja na Taboru, smo se odločili, da bomo silvestrski program pripravili v dnevnem centru. 
Na dogodkih imajo zelo radi glasbeno spremljavo; tudi, če ne pojejo, radi poslušajo.  

 

PSIHOSOCIALNA POMOČ UPORABNIKOM 

 
ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO STORITEV 

DNEVNI CENTER 
74 (63; 62) + 15% 123 (117; 146)  + 5% 

ZAVETIŠČE 
42 (28; 22) + 33% 316 (243, 181) + 23% 

NASTANITVENI PROGRAMI 48 (35; 29) + 27%  356 (342; 162)  + 4% 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

K psihosocialni pomoči spadajo: informativni razgovor, svetovalni razgovor, sprejem v nastanitev, oblikovanje 

individualnega načrta, pritožbeni postopek, spremstvo in zagovorništvo, nudenje pomoči pri urejanju statusno-

administrativnih del, krizne intervencije. 

 

V vseh programih je število uporabnikov, ki so vstopili v proces osebnega spremljanja, precej naraslo. Večji porast 

različnih uporabnikov je v nastanitvenih programih (za 33% v Resettlementu in 27% v Zavetišču), v zavetišču je tudi 

večji porast storitev (za 23%). To je verjetno rezultat tega, da smo si prizadevali čim bolj intenzivno delati z 

uporabniki, ki se vključijo v naše programe, jih vključevati v aktivnosti, urediti socialni status, pomagati pri izboljšanju 

zdravja in skrbi za higieno, reševati težave z odvisnostmi, itd.  

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Večkrat smo bili priča temu, da posameznik pridobi zaupanje v našo pomoč, če se mu zelo posvetimo in poskrbimo 
zanj. Tako so se uporabniki namestitev veliko obračali na nas in nam tudi dovolili, da smo pri različnih institucijah v 
celoti zanje urejali stvari. Za uporabnike dnevnega centra je za to večkrat zmanjkalo časa in energije.   
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Terensko delo VZD 

V program terenskega dela se je vključilo 170 (168) uporabnikov, zabeležili pa smo 800 (668) storitev. Povišano število 
storitev beležimo zaradi povečanega obsega zdravstvene oskrbe in zagotavljanja osebne higiene. Imeli smo kar nekaj 
uporabnikov, ki so redno prihajali. Ostale dejavnosti so se izvajale podobno kot v letu 2021.  

 
 

TERENSKO DELO NA ULICI IN TERENSKI OBHODI 

SOFINANCERJI MDDSZ direktorat za socialo, MZ, MOL, FIHO 

ŠTEVILO UPORABNIKOV 149 (146) 

ŠTEVILO STORITEV 398 (116)   

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Terensko delo smo izvajali predvsem ob četrtkih med 13h in 15h oziroma glede na časovne zmožnosti zaposlenih. 
Na ulici smo nadaljevali z obiskovanjem in spremljanjem uporabnikov na že znanih lokacijah (center, tržnica, 
Miklošičev park, podhodi, Tabor, Metelkova, Ambrožev trg, pred Stigmo, pred trgovinami itd.). Nekajkrat smo odšli 
tudi na nove lokacije (Prule, Bavarski dvor itd.) 
Obiskovali smo samotarje in obveščali brezdomne o dejavnostih v dnevnem centru. Vabili smo na zajtrke, večerje, 
vspodbujali k skrbi za osebno higieno. Poskušali smo se jim čim bolj približati in jim konkretno pomagati (deljenje in 
pranje oblačil, zdravstvena pomoč, urejanje statusno-administrativnih zadev, zagotavljanje osebne higiene). 
Terenski obhodi so potekali ob četrtkih od 13h do 15h. Načrtovali smo jih glede na potrebe in iz pridobljenih informacij 
posameznikov ter institucij.  

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● Opažamo lep obisk dnevnega centra po terenskih obhodih. Brezdomni iz terena prihajajo v dnevni center na 
zajtrke, večerje, pod tuš, po oblačila itd. Predvsem smo zabeležili porast zdravstvene oskrbe (preveze ran). 
Imeli smo kar nekaj uporabnikov, ki so redno hodili na preveze in na tuširanje. Zato beležimo porast storitev. 

● Neformalno druženje, klepet in topla beseda uporabnikom na terenu veliko pomeni.  
● Oblikovala se je stalna ekipa prostovoljcev (3-4), ki redno prihajajo na teren. Povabili bomo še kakšnega 

prostovoljca, ki obiskuje dnevni center. 
● Zaposlene smo se naučile osnovne zdravstvene oskrbe, tako da vse znamo oskrbeti rane. Imamo tudi zalogo 

potrebnih zdravstvenih pripomočkov. Še naprej se bomo učile nege in oskrbe. 
● Skušali bomo izvajati terensko delo tudi ob drugih terminih in obiskali tudi nove lokacije po Ljubljani. Razmišljali 

bomo kako bi še lahko koristno uporabili čas in pomagali brezdomnim na terenu.  

 
TERENSKO DELO NA DOMU  

SOFINANCERJI MDDSZ direktorat za socialo, MZ, MOL, FIHO 
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ŠTEVILO UPORABNIKOV 3 (2) 

ŠTEVILO STORITEV 43 (50) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Na domu smo najbolj intenzivno obiskovali M.N., ki smo mu tedensko pomagali pri skrbi za osebno higieno, pri 

čiščenju stanovanja in hišniških opravilih ter pri urejanju zdravstvenih težav. Pomagamo mu tudi pri urejanju 

statusno-administrativnih zadev (hramba denarja, socialni prejemki, lastništvo stanovanja itd.) V načrtu je 

zamenjava vhodnih vrat in nabava pralnega stroja ter nov slušni aparat. 

I.H. je spomladi umrl. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● Delo je potekalo podobno kot v letu 2021, glede na zmožnosti zaposlenih. Skušali bomo biti še bolj pozorni na 

potrebe predvsem rednih uporabnikov, ki prihajajo v dnevni center in bi potrebovali pomoč na domu.  

● Pomembno je stalno spremljanje in skrb za uporabnike, predvsem za M.N., ki ga najdlje spremljamo. 

● V načrtu imamo zamenjavo vhodnih vrat, nabavo pralnega stroja in slušnega aparata. 

● Ugotavljamo, da je za starejše uporabnike, ki so brez svojcev, tudi doma precej dobro materialno preskrbljeno 

(topli obroki, čiščenje, skrb za osebno higieno, zdravila itd.). Kar pa je problem je osamljenost in celostna skrb 

za človeka.  

 
PERIPATETIČNO TERENSKO DELO 

SOFINANCERJI MDDSZ direktorat za socialo, MZ, MOL, FIHO 

ŠTEVILO UPORABNIKOV 17 (10) 

ŠTEVILO STORITEV 72 (44)  

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Obiskovali smo predvsem uporabnike (2), ki smo jim uredili dom za starejše. V primeru, da so bili obiski prepovedani 

zaradi okužb s Covid 19 ali pa so uporabniki nameščeni v domovih, ki so zelo oddaljeni, smo bili v st iku z njimi po 

telefonu. Uporabnikom v domovih za starejše smo pomagali pri skrbi za osebno higieno, urejanju statusno-

administrativnih zadev in skrbi za zdravje, sodelovali smo s socialnimi službami in z zdravstvenim osebjem v 

domovih. Predvsem pa so si uporabniki želeli družbe in pogovora. 1 uporabnica, ki smo jo obiskovali je umrla, eden 

ni več želel, da bi ga obiskovali, eden pa je prišel iz zapora v zavetišče.  

Enega uporabnika smo spremljali v Hospicu in pomagali pri organizaciji pogreba, enega pa v azilnem domu. 

Po bolnišnicah smo redko obiskovali, saj so obiski od epidemije naprej pogosto prepovedani oziroma zelo omejeni. 

Veliko smo bili na vezi s psihiatrično bolnišnico Polje. 

Kar nekaj uporabnikov je bilo po odpustu iz bolnišnice onemoglih in niso imeli primerne namestitve. Nekatere smo 

zaradi slabega zdravstvenega stanja sprejeli v zavetišče. Glede namestitev pa smo sodelovali tudi s sestrami na 

Ježici. 

Izvajali smo tudi spremstvo in zagovorništvo, pri katerem smo spremljali uporabnike na Centre za socialno delo 

(urejanje socialnih prejemkov itd.) in na Upravno enoto (urejanje zakonskega prebivališča, osebnih dokumentov 

itd.). V spremstvo in zagovorništvo je bilo vključenih 23 uporabnikov (24), izvedenih pa je bilo 80 storitev (65). 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 
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● Epidemija je uporabnike v domovih za starejše zelo prizadela, tudi zaradi prepovedi obiskov. Bili so zelo 

osamljeni, kar je vplivalo na duševno stanje, bolj so se zatekli k uporabi alkohola itd. Skušali smo biti v 

rednih stikih z njimi, za praznike smo jim poslali voščilnice. Veliko jim pomeni, če jih pokličemo in se 

zanimamo za njih.  

● Veliko sodelujemo z vladnimi in nevladnimi organizacijami (CSD-ji, KU, Stigmo itd.), zdravstvenimi zavodi 

ter Probono ambulanto.  

● Kažejo se velike potrebe po primerni namestitvi onemoglih in umirajočih uporabnikov po hospitalni 

obravnavi, ki nimajo svojega bivališča. 

Celostna pomoč za zdravje na ulici 

Zdravstvena oskrba in urejanje zdravstvenega zavarovanja 

SOFINANCERJI 
MZ 

ŠTEVILO UPORABNIKOV 
50 (34, 49)               

ŠTEVILO STORITEV 890 (506, 220)                              

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Celostna pomoč za zdravje na ulici se je izvajala v celotnem programu. Z urejanjem socialnega statusa smo 
uporabnikom pomagali do osnovnega in dodatnega zdravstvenega zavarovanja. Uporabnikom smo oskrbovali 
rane, naročali in/ali spremljali na različne zdravniške in specialistične preglede, dajali zdravila, opravljali osnovne 
meritve (npr. temperatura, krvni tlak, tehtanje, kisik v krvi). Nekateri uporabniki so redno prihajali na preveze ran.  
V ta namen smo kupili nekatere medicinske pripomočke ter medicinske obloge.  
Povezani smo bili z ambulanto Pro Bono (zdravniški pregledi, izdaja napotnic), Stigmo (doniranje medicinskih 
oblog), z več prostovoljci, ki delajo oz. se šolajo na zdravstvenem področju ipd.  

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● V Ljubljani so težave z osebnimi zdravniki - uporabniki jih nimajo. 
● Zaradi uvedbe različnih aplikacij (namesto elektronske pošte), je zelo težko urejati zdravstvene zadeve 

za različne uporabnike. 
● Sproti se učimo veščin zdravstvene nege. 

 

  



 

7 

Razdeljevanje hrane brezdomcem v Novi Gorici 

 

SOFINANCERJI 
MDDSZ direktorat za socialo, MZ, FIHO, MONG in Občina Miren-
Kostanjevica 

ŠTEVILO REDNIH UDELEŽENCEV 56 (53) 

ŠTEVILO RAZDELJENIH OBROKOV 1478 (1423) 

VSEBINA in TEME DEJAVNOSTI 

V letu 2021 smo se iz parka preselili na pokrito mestno tržnico, konec decembra 2022 pa smo v skupnostnem centru 

na Bidovčevi odprli Dnevni center za brezdomce. Prostore si delimo s ŠENTOM in so odprti od ponedeljka do petka od 

14h do 20h. 

Dnevni center za brezdomce Nova Gorica s strokovnim vodenjem omogoča brezdomnim reševanje njihove materialne 

ogroženosti in psihosocialne problematike. Brezdomne aktivno vključujemo v socialno rehabilitacijo, ki omogoča učenje 

socialnih veščin (vključevanje v konkretno delo – urejanje prostora, priprava obrokov, delavnic itd.), opolnomočenje in 

krepitev moči,  urejanje socialnih in materialnih pogojev za vključevanje v družbo (psihosocialna pomoč) in ustvarjanje 

pogojev za socialno aktivacijo (zaposlitev). 

V centru imajo uporabniki vsak delovni dan možnost poskrbeti za osebno higieno (tuširanje) in prejeti tople obroke (kosilo 

in večerjo). Socialna rehabilitacija poteka v obliki različnih delavnic in konkretnih vsakdanjih opravil. Med najbolj 

obiskanimi so kuharske in ustvarjalne delavnice. Za sprostitev in prosti čas so na voljo družabne igre. 

V času odprtja dnevnega centra je strokovni delavec brezdomcem na razpolago za osebni pogovor in številne kratke 

informativno svetovalne pogovore ter administrativno pomoč. Nekajkrat na leto potekajo tudi različne delovne akcije in 

projekti – npr. miklavževanje, literarni večer.       

 

Novi prostori so za nas in lokalno skupnost velika pridobitev. Omogočajo poglobljen in celosten pristop do reševanja 

njihove socialne problematike.  

 

V zadnjem času nas je obiskalo tudi kar nekaj medijev, ki smo jim predstavili naše delo in to rpidobitev. 

 

UGOTOVITVE in PREDLAGANE SPREMEMBE 

● Program smo prijavili kot razvojni program na MDDSZ a smo iz Socialne zbornice slovenije dobili negativno 

mnenje. V prošnji, zakaj smo dobili negativno mnenje, so nam obrazložili, da smo prosili za preveč zaposlenih 

1 strokovnega in 0,5 laičnega delavca.: 

Vlagatelj je vložil prijavo za sofinanciranje kadrovske strukture v programu za skupno eno strokovno delavko in ½ 

laične delavke za prijavljenih 26 kontinuiranih uporabnikov in 30 občasnih uporabnikov. Glede na to, da kriterij iz 

javnega razpisa opredeljuje najmanj enega strokovnega delavca za najmanj 25 kontinuiranih uporabnikov (pri čemer 

občasnih uporabnikov ne pogojuje ali določa kot pogoj), bi bilo potrebno v konkretnem primeru za uspešno prijavo 

navesti oziroma predvideti še dodatnih najmanj 12,5 uporabnikov za ½ zaposlitve laičnega delavca. Občasni 

uporabniki ne morejo biti v nobenem primeru obravnavani kot kontinuirani, saj kriterij jasno opredeljuje, da se za 1 

strokovnega delavca odmeri strošek za najmanj 25 kontinuiranih uporabnikov mesečno. Za vsako dodatno zaposlitev 
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je tako potrebno predvideti še dodatnih najmanj 12,5 kontinuiranih (polovična zaposlitev) uporabnikov oziroma 25 

kontinuiranih uporabnikov (polna zaposlitev). 

● Upamo na obljubo MONG, da bodo na njihovem razpisu sredstva povečana in da bomo iz teh sredstev dobili 

vsaj nekaj denarja za nemoteno delovanje programa. 

 
 

Nastanitvena podpora brezdomnim 

ZAVETIŠČE ZA BREZDOMCE VZD 

SOFINANCERJI MDDSZ direktorat za socialo, MOL, FIHO 

ŠTEVILO UPORABNIKOV 27 (31; 20) 

ŠTEVILO STORITEV - NOČITEV 2184 (2260; 1947) 

POVPREČNO ŠT. NOČITEV 80,9 (72,9; 97,4) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Zavetišče je delovalo vse dni v letu. Število različnih uporabnikov je nekoliko padlo, so bili pa dlje časa vključeni (glede 
na povprečno št. nočitev). Prav tako je padlo število nočitev, kar pripisujemo temu, da smo uporabnike iz zavetišča 
preselili v program Resettlement na Štefanovi ulici, pri čemer se je sprostilo več postelj naenkrat, ki jih nismo mogli 
takoj zapolniti.  
 
Uporabnikom smo nudili predvsem veliko zdravstvene oskrbe ter pomoči pri reševanju socialnih problemov, spodbujali k delu, 
redu, higieni, nudili pomoč pri reševanju težav z odvisnostmi, … skušali smo čim bolj celostno obravnavati posameznika. 

 
Prošnje za nastanitev smo prejemali od uporabnikov dnevnega centra ter iz različnih ustanov, bolnišnic, psihiatričnih 
bolnišnic, CSD-jev, KU, ipd. Vedno več klicev smo prejemali iz bolnišnic - za paciente, ki po zdravljenju potrebujejo nastanitev 

in niso pokretni oz. potrebujejo nego. Srečevali smo se s tem, da smo imeli v istem času več uporabnikov, ki so 
potrebovali takšno ali drugačno zdravstveno oskrbo: 

- Eden od uporabnikov je ponovno zbolel za rakom in je umiral. Po zdravljenju so ga premestili v Hospic, s 
katerim je bilo zelo težko sodelovati.  

- Nastanili smo tudi Ukrajinskega državljana, odvisnika na substituciji z odpovedjo ledvic in kroničnimi ranami na 
obeh golenih, ki je potreboval redno patronažo za previjanje ran.  

- Težkega psihiatričnega bolnika, ki smo mu dozirali zdravila in mu pomagali do redne obravnave na PKL in 
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- več starejših, ki ne pridejo na vrsto v DSO ali premladih za dom z različnimi diagnozami in zdravstvenimi 
težavami, … 

To smo izpostavili tudi na mreži Brezdomni do ključa, ki se srečujejo z enakimi težavami. To smo predstavili tudi 
predstavnikom ministrstev iz našega področja. Predlagali so nekaj rešitev, ki zaenkrat še niso bile realizirane.  

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● Bolj redno skrbimo za to, da uporabniki opravljajo svoje naloge v zavetišču (vsak ima svojo zadolžitev), tudi oni 

jih zato jemljejo bolj resno. 

● Uvedli smo hitrejše prehajanje med programi (iz zavetišča v Resettlement in obratno). Izkazalo se je za dobro. 

Tako se je povečalo število oseb, ki jih spremljamo in jim pomagamo, saj so uporabniki namestitev bolj zavezani 

sodelovanju kot zunanji uporabniki. Uporabniki s tem hitreje dobijo več odgovornosti in še vedno imajo vso 

oskrbo in delavnice v dnevnem centru.   

 

RESETTLEMENT - NASTANITVENE PODPORE 

V Program Resettlement – nastanitev brezdomnim je bilo v letu 2022 vključenih 26 uporabnikov (20), vseh nočitev je bilo 
4791 (4151). Program omogoča več vrst nastanitev: 

 

Naziv Naslov Št. postelj Št. uporabnikov Št. nočitev 

Nastanitev in ponovno 
vključevanje v družbo 

Mirenski Grad 6 2 (5) 710 (855) 

Nastanitvena podpora 
brezdomnih 

Ljubljana, Zaloška c.  2 2 (2) 730 (728) 

Trajna nastanitev in življenje v 
skupnosti 

Ljubljana, Mekinčeva ul. (MS) 2 2 (2) 417 (387) 

Nastanitvena podpora ljudem v 
stiski 

Ljubljana, Resljeva c. 6 6 (6)  
1543 (1820) 

Nastanitev za brezdomne 
ženske in moške 

Ljubljana, Štefanova ul. 7 15 (7) 1334 (361) 

SKUPAJ 23 26 (20) 4791 (4151) 
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NASTANITEV IN PONOVNO VKLJUČEVANJE BREZDOMNIH V DRUŽBO (Mirenski Grad) 

Število opravljenih delovnih ur: 6143 (6143) - brez zaposlitve 

 

Možnost vključitve v namestitveno podporo je namenjena uporabnikom zavetišča in dnevnega centra, ki so aktivno 
vključeni v dejavnosti dnevnega centra in se redno udeležujejo delovnih akcij na Mirenskem Gradu.  
Uporabniki so bili na Mirenskem Gradu vključeni v: 

- delo na vrtu (gnojenje, sejanje, pikiranje, okopavanje in pletje, polaganje folije, nov vinograd ...) 
- delo na njivi (polaganje folije, pripravljanje za sejanje, sajenje, okopavanje in pletje, obiranje pridelkov ...) 
- zidarska dela (prenova južnega vhoda v Marijinem domu, prenova stanovanja, prenova podstrešja...) 
- urejanje okolice (pospravljanje, košenje, urejanje parkov ...) 
- skrb za živali  
- delo v kuhinji (pomoč pri kuhanju, čiščenje in predelava pridelkov ...) 
- urejanje Gnidovčevega in Marijinega doma (postiljanje, čiščenje…) 
- pomoč ljudem na terenu: prevzem pohištva, pomoč pri prenovah itd. 
- prevzem doniranje hrane. 

NASTANITVENA PODPORA BREZDOMNIH (Lj, Zaloška cesta) 

Uporabniki se redno vključujejo v Resettlement Mirenski Grad, hišniška opravila v dnevnem centru, delovne akcije v 
Predosljah ter druge aktivnosti v društvu.  

RESETTLEMENT – NASTANITVENA PODPORA BREZDOMNIH (Vincencijev dom, Marijine sestre; Lj, Mekinčeva 
ulica) 

Uporabnik je v nastanitvi z nudenjem oskrbe že več let. 
Za kratek čas je bil nastanjen uporabnik, ki smo ga obiskovali na terenu in je nujno potreboval nastanitev s celostno 
oskrbo. V nastanitvi je tudi dočakal smrt. 

RESETTLEMENT – NASTANITVENA PODPORA LJUDEM V STISKI (Lj, Resljeva cesta) 

V začetku januarja 2022 je sodišče izreklo začasno odredbo nadzor nad izvajanjem starševske skrbi. Društvo je trikrat 

tedensko obiskovalo družino in skušalo izvajati naslednje aktivnosti: pregled in urejenost prostorov, psihosocialna 

podpora otrok, vključevanje v igro in druge aktivnosti, nadzorom nad prehrano otrok, osebna higiena otrok. Enkrat 

tedensko smo o vsem poročali na CSD. Ker se stanje v družini ni izboljšalo, smo na CSD dalje pritiskali, da se izpeljejo 

nadaljnji postopki glede odvzema otrok, ki so se zgodili konec oktobra 2022, ko so bili šoloobvezni otroci nameščeni v 

dom Malči Belič, za najmlajšega pa se je iskala rejniška družina. Mati je še naprej bivala v stanovanju in ni nikomur 

pustila, da bi vstopil. 11. novembra smo se odločili, da bomo ostale sobe uredili za druge uporabnike in mater z otrokom 

preselili v eno sobo. Mati je ta dan odšla in se ni več vrnila. Uničeno stanovanje smo izpraznili in začeli z obnovami.  

 

RESETTLEMENT – NASTANITVENA PODPORA ZA BREZDOMNE ŽENSKE IN MOŠKE (Lj, Štefanova ulica) 

Konec leta 2021 smo program spremenili v mešano namestitev za ženske in moške. Stanovanje je bilo večinoma ves 

čas polno. Moške uporabnike smo vselili iz zavetišča, ženske pa na novo. Mešana dinamika se je lepo obnesla in 

uporabniki lepo sobivajo skupaj. Na nas so se v zvezi z nastanitvijo žensk redno obračali s centrov za socialno delo, iz 

Varne hiše Stigma, psihiatričnih bolnišnic itd. Uporabnike smo redno obiskovali in skupaj z njimi skrbeli za urejenost 

stanovanja in njihovo osebno higieno. Vse uporabnike smo tudi individualno spremljali (socialni prejemki, zdravstvena 

oskrba, administrativne zadeve itd). Vsi uporabniki so se udeleževali aktivnosti v dnevnem centru. Nekaj uporabnikov je 

začelo obiskovati tedenske delovne akcije na MG, dva pa sta se sčasoma tudi za stalno preselila na MG. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 
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MG: 

V letu 2022 je bilo v Resettlementu zaradi možganske kapi enega od uporabnikov, veliko dela glede njegove zdravstvene 

oskrbe in okrevanja po možganski kapi. Drugih večjih sprememb v programu ni bilo.  

 
Resljeva: 
Stanovanje so belili prostovoljci. Prenova parketa in opremljanje je sledilo v začetku 2023. 
 
Štefanova: 
Beležimo veliko pogovorov in individualnih načrtov 23 (15) z ženskami, ki so se zanimale za nastanitev, vendar se 
kasneje niso odločile za vselitev. Pri ženskah je precej drugačna dinamika kot pri moških. Ženske hitreje odidejo iz 
nastanitve in so bolj samostojne oziroma imajo bolj razvito socialno mrežo.   
Mešana nastanitev je lepo zaživela. Nastanitev bi radi tudi v prihodnje namenili ženskam in moškim, ki si želijo 
samostojno zaživeti. 
Tudi v prihodnje jih bomo skušali čim bolj redno spremljati in jim pomagati pri vključevanju in samostojnem življenju. 
Glede na potrebe bomo opremljali in urejali stanovanje ter organizirali urnik v nastanitvi. 
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RESETTLEMENT – DELOVNE AKCIJE 

SOFINANCERJI 
MDDSZ direktorat za družino, MOL, FIHO         

LOKACIJA ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO OPRAVLJENIH DELOVNIH UR 

Delovne akcije Mirenski Grad 14 (7) 1320 (580)  

Delovne akcije Predoslje in Ljubljana 21 (16) 1086 (825) 

Skupaj 25 (18) 2406 (1405) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Možnost vključitve v delovne akcije na Mirenskem Gradu je bila kot do sedaj namenjena uporabnikom zavetišča, 
nastanitve in dnevnega centra, ki so aktivno vključeni v socialno rehabilitacijo v dnevnem centru. Delovnih akcij so se 
udeležile tudi uporabnice iz nastanitve. Potekale so redno ob sredah na Mirenskem gradu ter pogosto ob sobotah v 
Predosljah. 
Nekaj izrednih delovnih akcij je bilo konec leta v stanovanju na Resljevi cesti.  
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ŠOLA PROSTOVOLJSTVA 

PROSTOVOLJSKO DELO V DRUŠTVU PROSTOVOLJCEV VZD 
 
V Društvu prostovoljcev VZD je v letu 2022 delovalo 233 prostovoljcev, od tega 76 moških in 157 žensk, ki so opravili 
24684 ur, kar predstavlja 11,9 zaposlenih. 

Leto Število 
prostovoljcev 

Število 
moških 

Število 
žensk 

Število  
prostovoljskih ur 

Povprečno št. 
ur/prostovoljca 

Preračun na zaposlene 
(2080 ur/letno) 

2022 233 76 157 24684 106 11,9 

2021 234 73 161 22093 94 10,6 

2020 278 93 185 17766 64 8,5 

2019 274 90 184 23793 87 11,3 

 
V evidence Šole prostovoljstva so všteti:  

● prostovoljci Celostne pomoči brezdomcev za aktivno vključevanje v družbo s podprogrami: Terensko delo v 
Ljubljani, Dnevni center za brezdomce, Zavetišče za brezdomce, Pralnica in skladišče z oblačili,  Razdeljevanje 
hrane v Novi Gorici, Resettlement – Resljeva, Resettlement – Zaloška, druga dela;   

● prostovoljci Centra za družine Mirenski Grad s podprogrami: varstvo predšolskih otrok, učna pomoč in UPD, 
učenje za življenje, učenje glasbe, počitniško varstvo in drugo varstvo, animator na oratoriju, administrativna dela, 
delo z mladostniki, pomoč pri pripravi ustvarjalnih delavnic, popoldansko varstvo z neformalnim druženjem, 
vodenje skupin za odrasle, promocija, druga dela.  

● prostovoljci akcije Vincencijev koledarjev na Primorskem in v Ljubljani: raznašanje koledarjev.
 

 

OPIS PROSTOVOLJSTVA PO PROGRAMIH 

PROSTOVOLJSKO DELO - Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo 

dejavnost št. prostovoljcev št. opravljenih ur 

Terensko delo VZD 17 (14) 236 (191) 

Dnevni center za brezdomce 79 (79) 5037 (5109) 

Pralnica in skladišče z oblačili 8 (7)  687 (571) 

Zavetišče za brezdomce VZD 12 (13) 147 (184) 
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Razdeljevanje hrane brezdomcem v NG 12 (15) 87 (86) 

Resettlement - brezdomni LJ 4 (6) 209 (132) 

Resettlement – družina 3 (0) 37 (0) 

Druga dela 27 (13) 781 (704) 

SKUPAJ - neponovljivih 107 (99) 7224 (6977) 

 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

V letu 2022 so prostovoljci redno prihajali na prostovoljsko delo v različne dejavnosti. Nekateri prostovoljci 
prevzemajo redna opravila v dnevnem centru in so pri tem vestni. Okrepili smo število prostovoljcev za 
prevzemanje donacij hrane ob dopoldnevih.  
V program so se vključili tudi študentje - praktikanti iz Slovenije in tujine. Prišlo je tudi nekaj dijakov zaradi 
opravljanja alternativnega vzgojnega ukrepa. 

 

PROSTOVOLJSKO DELO - Center za družine Mirenski Grad 

podprogram št. prostovoljcev št. opr. ur 

Učna pomoč 85 (94, 88) 3551,75 (4133, 1060) 

Učenje za življenje 12 (11, 9) 121 (71, 28) 

Učenje glasbe 11 (12, 16) 331,5 (437,5, 437,5) 

Varstvo predšolskih otrok 
DOPOLDAN 
POPOLDAN 

3 (2, 14) 
/ (/, 14) 

80,5 (25, 257) 
/ (/, 60) 

Počitniško varstvo in drugo varstvo 51 (63, 59) 2147 (2685, 2631,5) 

Oratorij 34 (39, 0)  1632 (1872, 0) 

Pomoč pri pripravi ustvarjalnih dejavnosti - ustvarjalne delavnice in kratkočasnice / (10, 28) / (125, 313,5) 

Vodenje in pomoč pri vodenju skupin za otroke, mladostnike, zakonce in starše, družine in 
posameznike 

1 (3, 2) 1010,5 (1080, 1759,5) 

Dejavnosti za promocijo 7 (10, 12) 76 (263, 439) 

Akcija prodaje koledarjev MG in LJ 43 (17, 33) 179 (52, 111) 

Druga dela v društvu 49 (20, 62) 1863,75 (512, 2357) 

Administrativna dela 5 (/, /) 66,5 (/, /) 

SKUPAJ - neponovljivih 142 (147, 167) 11 059,5 (11203, 10900) 

POVPREČNO ŠT. UR/PROSTOVOLJEC 77,9 (76,2; 65,3) 

Študentski dnevi 
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podprogram št. prostovoljcev št. opr. ur 

Oddelano MG - delo z brezdomci v NG 6 (1, /) 64, 5 (30, /) 

Oddelano MG - počitniško varstvo 4 (3, /) 78 (40, /) 

Oddelano MG - učna pomoč 8 (4, /) 787 (321, / ) 

Oddelano MG - varstvo 2 (4, /) 27,5 (382, /) 

Oddelano MG - druga dela za samostan 16 (10, /) 4096 (2469,25, /) 

Oddelano MG - druga dela za Center za družine 
MG 

14 663 

Prostovojno pl. MG - administrativna dela 1 (1, /) 140 (49, /) 

Prostovojno pl. LJ - druga dela 1 (3, /) 543,5 (78,5, /) 

Prostovojno pl. LJ - DC / (3, /) / (488,5, /) 

SKUPAJ 16 (15, /) 6399,5 (3858,5, /) 

POVPREČNO ŠT. UR/PROSTOVOLJEC 400,0 (257,23;  /) 

SKUPAJ (PD + štud. dnevi) 17459 (14494,5, /) 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Prostovoljsko delo je v letu 2022 potekalo po ustaljenem redu.  
Število prostovoljcev se je povečalo le pri učenju za življenje.  
Novost za prostovoljce na učni pomoči je nov program za spremljanje otrok.  
Povprečno število opravljenih ur na prostovoljca je bilo v letu 2022 77,8, kar je za 2,4 % manj kot v prejšnjem letu. 
---------------------------------- 

1. V zadnjem letu je bila stalna ekipa prostovoljcev na učni pomoči. Prostovoljci, ki so se pridružili, so bili 
resni.  

2. Prostovoljci prihajajo na delo bolj redno kot prejšnja leta in so do prostovoljskega dela odgovornejši. 
3. Urejali smo sistem oddelanih ur za mlade z dejavnosti Študentski dnevi.  
4. S CSD smo sodelovali po običajnem redu. 
5. Tudi v letu 2022 smo ob zaključku šolskega leta vsem prostovoljcem poslali potrdilo s številom opravljenih 

ur  

USPOSABLJANJA IN DRUGE DEJAVNOSTI ZA PROSTOVOLJCE 

Prvi informativni pogovor s prostovoljcem 
UP: prvi stik z nami vzpostavijo prostovoljci običajno preko maila ali po telefonu. V prvem pogovoru jim na kratko 
predstavimo naš program in jih seznanimo s ključnimi informacijami glede urnika ter našega načina dela. Z njimi se 
nato običajno dogovorimo še za termin uvodnega usposabljanja, ki poteka bodisi v živo na Mirenskem Gradu ali pa 
preko videokonference. 

Uvajanje in usposabljanje za prostovoljce 

UP:  za prostovoljce, ki pridejo na Mirenski Grad poteka uvodno usposabljanje v živo (eno uro pred prvo 

vključitvijo), za ostale pa na daljavo preko videokonference (termin določimo po dogovoru). Prostovoljcem 
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predstavimo naš program in jim razložimo sistem vključevanja v tedensko koordinacijo. Njihove dolžnosti jim 

predstavimo preko korakov učenja in spremljanja otrok. Podamo jim tudi informacijo glede refleksij za prostovoljce 

(dnevi prostovoljcev). V sklopu uvodnega usposabljanja podpišemo dogovor o prostovoljskem delu ter po želji tudi 

pristopno izjavo ter uredimo druge formalnosti za vključitev prostovoljca v program učne pomoči. 

Koordinacija med šolskim letom - LJ 
Enkrat tedensko smo poslali koordinacijsko tabelo, kamor so se prostovoljci vpisovali. Po potrebi smo koga še 
poklicali. Prav tako tiste, ki se niso redno vpisovali.  
Nekateri prostovoljci so imeli redne termine opravljanja prost. dela.  
Koordinacija med šolskim letom - MG pogovori 
UP - V četrtek smo pripravili koordinacijsko tabelo in prosili prostovoljce, da so se vanjo čimprej vpisali. V petek smo 
jih spomnili z SMS-om. Svoj termin so obarvali ali ga na novo zapisali v tabelo. S tem so potrdili svojo udeležbo.  
Tiste, ki se dalj časa niso vpisali, smo poklicali. Po potrebi smo prostovoljce dodatno prosili za pomoč tudi med 
tednom. Dnevna koordinacija je potekala po utečenem sistemu - SMS, mail za UPD, povabilo k branju načrta in 
uvodnemu pogovoru. Prostovoljce smo spodbujali k ustaljenemu terminu opravljanja prost. dela.  
UG - v začetku šolskega leta smo postavili razpored prostovoljcev po skupinah, ta se ohranja prek celega šolskega 
leta 
BNG - v začetku tedna pošljemo koordinacijsko tabelo, veliko je neformalnega dogovarjanja na MG 
Koordinacija med počitnicami - MG 
Pripravili smo seznam prostovoljcev po sklopih (prostovoljci iz učne pomoči, oratorija, počitniškega varstva, 
mladinske ter študentske skupine) in jih glede na seznam prepoklicali ter zabeležili kdaj se bodo udeležili 
počitniškega varstva. En teden pred njihovim prihodom smo jih še enkrat poklicali in spomnili na udeležbo na 
počitniškem varstvu. 
Pri udeležbi prostovoljca na počitniškem varstvu je bil kriterij: udeležba dva zaporedna dni ali ponedeljek, sreda in 
petek. 
Pri vabljenju prostovoljec smo poudarjali dve stvari: skrb za drugega - na počitniško varstvo pride prostovoljec 
skrbeti za druge in ne se sam imeti lepo ter zavedanje, da gre za njegov kvalitetno preživeti čas.  
Tisti prostovoljci, ki so imeli določene odgovornosti in so spali na Gradu so prišli en dan prej, da smo jim razložili 
sistem počitniškega varstva. 
Prostovoljci so na poletnem počitniškem varstvu imeli jasno postavljen urnik. Ob 8h smo se dobili na info sestanku. 
Do 15.30 so bili z otroki; ob 15.30 so skupaj z eno od zaposlenih imeli dnevno refleksijo.  
Prostovoljci na počitniškem varstvu so bili razdeljeni na manjše skupine. Otroke in prostovoljce se je razdelilo na 
več manjših skupin. Vsak prostovoljec je je skrbel za 3 (4) otroke. 

Dnevni uvodni pogovori  
UP - pogovori so namenjeni vsem prostovoljcem učne pomoči v živo na Mirenskem Gradu, kot na daljavo. Izvajajo 
se 15 minut pred začetkom učne pomoči, da se prostovoljcem poda informacije in usmeritve glede učenja otrok ali 
se rešuje dileme iz tega področja. 
Uvodni pogovori so potekali popoldan, saj je tudi učna pomoč potekala le popoldan. 
Zaradi uvedbe programa so informacije o otroku za prostovoljca dostopnejše. Prostovoljec ima dneven dostop do 
informacij le za tiste otroke oz. mlade, ki jim tisti dan nudi učno pomoč in ne tudi za vse ostale otroke, ki so vključeni 
v učno pomoč. V programu ima splošne informacije o otroku, želje staršev ob vpisu, ocene in ocenjevanja, njegovo 
učno gradivo in pretekla spremljanja otroka – vse pretekle refleksije drugih prostovoljcev o tem otroku). 
Načrti za učenje so pripravljeni do 12.00. Prostovoljci do njih dostopajo in si jih sami preberejo že pred uvodnim 
pogovorom. 
Refleksije  
UP - Prostovoljcem so na razpolago računalniki 30 minut po učni pomoči, kjer prostovoljci zapišejo refleksijo v 
program. Refleksije ne podelijo direktno z zaposlenim, razen izjemoma ali samoiniciativno. Ker so prostovoljci redni 
in z njimi gradimo oseben odnos, do zaposlenih prihajajo tudi samoiniciativno. Prostovoljci refleksije pišejo v istem 
prostoru, včasih tudi v parih. Prostovoljce spodbujamo k rednemu zapisu refleksij - če je ne napišejo do naslednjega 
dneva do 10.00, jim pošljemo sms in jih k temu spodbudimo.  
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UG - Prostovoljci učenja glasbe se za skupno refleksijo v šol. letu 21/22 dobivali po parih dobijo na 14 dni., v letu 
22/23 pa se 1 krat mesečno. Na 14 dni se pogovorimo v manjših skupinah. 

Usposabljanja mentorjev in somentorjev  
MG - Usposabljamo mlade za strokovno delo. V centru za družini pripravljajo gradiva in načrte za otroke na UP  ter 
pomagajo pri vodenju počitniškega varstva. Drugih usposabljanj nimamo. 

Osebni pogovori s prostovoljci so namenjeni prostovoljcem vseh starosti, tako v dnevnem centru kot na 
Mirenskem Gradu, ki imajo dileme ali stiske glede prostovoljskega dela ali njihovega osebnega življenja. Preko 
pogovorov nudimo oporo pri vsakdanjih izzivih, dilemah in skupaj iščemo najboljšo pot do veselega, ustvarjalnega 
in odgovornega življenja. Opažamo, da je na področju delovnih navad, realnih predstavah o življenju in 
prevzemanju odgovornosti prostovoljcev največji primanjkljaj ter da tu potrebujejo največ spodbude. V ozadju je bolj 
celosten problem - družinsko okolje iz katerega izhajajo, a nam glede na potrebe kadrovsko zmanjka. 
Pogovore smo v letu 2022 pomanjkljivo evidentirali zaradi pomanjkanja časa.  

 
 

Pogovorne skupine za reševanje konfliktnih situacij in pozitivno vzgojo (Dnevi prostovoljcev MG + LJ) 

SOFINANCERJI / (LJ), MDDSZ - direktorat za družino (MG) 

ŠTEVILO SREČANJ  ŠTEVILO RAZLIČNIH UDELEŽENCEV ŠTEVILO STORITEV 

MG LJ MG LJ MG LJ 

UP: 17 (26, 25)  
UG: 14 (21) 
 

5 (4) UP: 62 (93, 114) 
UG: 13 (12) 

32 (52) UP: 342 (482,110) 
UG: 113 (174) 

77 (?) 

TEME SREČANJ 

LJUBLJANA MIRENSKI GRAD – učna pomoč - refleksije UPD  

januar: odpadlo (covid) januar: UP - Skrbimo za besedo, Branje - pot v znanje 
UG - Motivacija 

februar: Pravo sočutje (20) februar: UP - Učne strategije, Aktivno preživljanje prostega časa 
UG - Vzgojne dileme, Odnos med učiteljem in učencem 

marec: / marec: UP - Pomen doslednosti pri vzgoji, Kakšen odmor potrebuje otrok 
UG - Izrazimo svoje mnenje, Kaj je dobro vedeti o nastopih otrok 

april: Se veselim otroka v sebi? 
(13) 

april: UP - Red ustvarja prostor za dom, Refleksija vzgojnih izkušenj 
UG - Sporočanje vsebine pesmi 

maj: Postavljanje meja v odnosu 
(11) 

maj: UP - Ljubezen presega pravila, Vztrajati 
UG - Ritem - izziv za učenca in učitelja, Dinamika je duša pesmi 

junij: / junij: UP in UG - zaključno družabno srečanje 
UG - Veselje pri ustvarjanju 

september: / september: UG - Osnove za uspešno vzgojno delo 
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oktober: O pravi skrbi zase in za 
bližnjega (21) 

oktober: UP - Trije nasveti staršem 1. in 2.  
UG - Napake na poti učenja  

november: Simpatija (12) november: UP - Priprava in posodobitve tehnične opreme za osebna 
spremljanja, Pomen pogovora z otrokom za varno navezanost 
UG - Nas skupni čas, Je napor krivica?, Za dober rezultat je potreben trud,  

december: / december: UP - Tehnična opora os. spremljanju, Predpraznično družabno 
srečanje 
UG - Prizadevanje za skupno delo, Premagovanje strahu pred nastopanjem, 
Kako delim znanje, ki ga imam? 

 

VSEBINA  

LJUBLJANA: 
Imeli smo 5 srečanj. Teme smo izbirali glede na aktualna vprašanja, dileme, težave z uporabniki ipd. Veliko različnih 
tem se dotika globljega smisla za delo z brezdomci in nasploh življenja. Srečanja so bila prijetna, prostovoljci so se 
veselili novih tem in tudi druženj ob koncu. Srečanj se sicer udeležuje nekoliko manj prostovoljcev kot v preteklosti, 
udeleženci pa so bolj stalni - kdor želi, hodi redno, kdor ne, ne pride. 

MIRENSKI GRAD:  
UP -  Podporna dejavnost za prostovoljce, ki nudijo učno pomoč otrokom, so dnevi prostovoljcev. Potekajo vsak 
drugi petek popoldan in so namenjeni izmenjavi informacij, podajanju strokovnega znanja za kvalitetnejše delo na 
področju učenja in vzgoje otrok, motivacijski podpori prostovoljcem, osebni rasti prostovoljcem in gradnji prijateljskih 
odnosov. 
Vsebino srečanj prilagajamo trenutnim potrebam skupine in težavam in izzivom, ki jih prepoznavamo na učni pomoči 
(govorimo o pomenu reda, o strukturi učne ure, o pomenu pogovora z otrokom, o učnih metodah, o nasvetih, ki bi jih 
dali staršem pri vzgoji …)  
—---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
UG - Teme srečanj zajemajo refleksijo dela z otroki in pogovor o vzgojnih dilemah. Vključujejo učne usmeritve in 
podporo pri vzgojnih dilemah ter skupno načrtovanje in pripravo glasbenih nastopov. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

LJUBLJANA 
/ 

MIRENSKI GRAD 
UP 

● Tudi v tem letu smo organizirali hibridna srečanja (istočasno na daljavo in v živo). Na srečanje v živo vabimo 
vse, ki so doma v bližini.  

● Uro srečanja smo spremenili: srečanja potekajo od 17.00 do 18.30. Sprememba je dobra, saj omogoča lažjo 
priključitev tistih, ki so zaposleni. 

● V primerjavi z letom prej, je bilo leta 2022 srečanj manj. Padlo je število različnih uporabnikov in število 
storitev. Povprečna udeležba na srečanju pa je nekoliko višja (v letu 2021: 18,5, v letu 2023: 20). 

● Srečanja so se redno udeleževali  mladi, ki so aktivno vključeni v druge dejavnost in nekateri starejši 
prostovoljci oz. nekateri prostovoljci na daljavo, ostali prostovoljci so prihajali neredno. 

—-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
UG 

● V prvi polovici leta so srečanja potekala načeloma dvakrat na mesec. Z novim šolskim letom potekajo le 
enkrat na mesec. Izjema so dodatna srečanja, ki so bila izvedena po potrebi.  

● Povprečno število udeležencev na srečanje je bilo: 8, kar je enako kot leto prej.  
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Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih situacij ter pozitivno vzgojo 
 (DHV za prostovoljce) 

SOFINANCERJI   MDDSZ, občina Miren-Kostanjevica,  

TERMIN SREČANJA 2. - 4. 12. 2022 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 31 (64, / ) 

VSEBINA 

Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih situacij se je izvedel decembra v okviru mesečnega 
komunikacijskega vikenda za rast vseh. Udeleženci so razmišljali o tem, kaj jim daje pravo življenje, kaj jim daje voljo 
do življenja, zakaj je velikokrat nimajo. Kakšno vlogo igra pri tem spolnost? Kaj je tisto, kar si željo? Kaj je tisto, za 
kar bi se splačalo živeti? Kako naj si pomagajo? Vikend je potekal mirno. Udeleženci so bili hvaležni zanj. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Ker je vikend potekal v okviru komunikacijskega vikenda za rast vseh, smo nanj povabili z običajnim povabilom na 
vikend oziroma osebno.  

Cilj je graditi na bazi oseb, ki se redno udeležuje mesečnih komunikacijskih vikendov za rast vseh, saj želimo delati 
na kvaliteti dela in življenja in ne na kvantiteti.  

 
 

 
ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Individualno 

spremljanje - skupina 

za vzgojo 

550 (158, 93)  18 (8, 7) 30,5 (14 - do uvedbe 
vikendov, 
36,5 - po uvedbi 
vikendov; 13) 

60 (20 - do uvedbe 
vikendov, 
44 po uvedbi 
vikendov; 23) 

Iskanja - skupina 
mladih za življenje 

528 (311) 35 (35) 15 (9) 61 (11) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, občina Miren-Kostanjevica 

VSEBINA 

Individualno spremljanje - skupina za vzgojo - Srečanja so potekala v sklopu KVRV, v petek zvečer in soboto 
popoldan. Vanjo so vključeni odrasli posamezniki (starši in drugi vzgojitelji), ki so vključeni v vzgojne procese in pri 
tem potrebujejo strokovno oporo. Cilji: uporabnike seznaniti in osveščati o pomenu osebne rasti pri vseh družinskih 
članih za vzpostavitev pozitivnega vzdušja v družini, uporabnike seznaniti o pomenu preseganja lastnih vedenjskih 
vzorcev za pozitivno vzgojo v družini, uporabnikom podati novo znanje o pozitivni vzgoji, ki pripomore k 
subjektivnemu ozaveščanju notranjih in zunanjih stanj, uporabnike seznaniti s pomenom vzpostavljanja pozitivne 
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discipline in reda za vzpostavitev zdravih socialnih vlog v družini in vzgojnem procesu ipd. Teme: Bodimo veseli sebe 
in bodimo drugemu dar, Resnica vodi v globino, Presenečenja in nepričakovani dogodki v življenju, Sem res boljši od 
drugih, Edinost med nami, Edinost, mir, tolažba, Moj doprinos k lepšemu svetu, Šola spolnosti … 
Iskanja - skupina mladih za življenje 
Vsebinska in oblikovna priprava BB za objavo na FB. Srečanja v sklopu KVRV so potekala v živo, ostala srečanja pa 
na daljavo (vsako nedeljo dopoldne cca 10 upor). Udeleženci so ob različnih temah razmišljali o njihovem pomenu v 
vsakdanjem življenju. Udeleženci skupaj sestavijo misel oz. stavek, ki bi lahko tudi druge nagovoril in spodbudil k 
razmišljanju o tej temi. Cilji: uporabnike opolnomočiti za proaktivno vedenje, uporabnike seznaniti s konkretnimi 
koraki osebne rasti, ozavestiti pomen spoštovanja dostojanstva otroka in odraslega v starševskem odnosu, 
uporabnike osvestiti o pomenu pozitivnih socialnih vlog v družini, uporabnike seznaniti in osveščati o pomenu 
osebne rasti pri vseh družinskih članih za vzpostavitev pozitivnega vzdušja v družini. Teme srečanj: Skupaj v 
uspehih in neuspehih, Iščimo globlji smisel svojih dejanj, Le v resnici lahko zgradimo dom, Med koristjo in 
velikodušnostjo, Kaj je svoboda … 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Individualno spremljanje - skupina za vzgojo 
Povečalo se je število storitev in srečanj, kar je posledica vključenosti dejavnosti v širši okvir rednih mesečnih KVRV. 
Povečalo se je število neponovljivih udeležencev, kar kaže na interes za tako obliko srečanj.  
Iskanja - skupina mladih za življenje 
Povečalo se je število storitev in neponovljivih udeležencev, kar je posledica enkrat mesečne vključenosti dejavnosti 
v širši okvir rednih mesečnih KVRV. Trikrat mesečno dejavnost poteka na dalj 
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CENTER ZA DRUŽINE 

SPLOŠNO 

V vse dejavnosti Centra za družine Mirenski Grad se je v letu 2022 vključilo 973 različnih uporabnikov (2021 - 995, 2020 
– 889, 2019 - 956, 2018 - 927). 
 

 
 
Dejavnosti za otroke, mlade, starše, družine in posameznike financirajo: 
 
1.    Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve (MDDSZ) – direktorat za družino, Center za družine Mirenski 
Grad – vsebine centrov za družine – od 1. 3. 2021, 
2.    FIHO – Center za družine Mirenski Grad (sklopa Vesele urice in Popoldnevi na Gradu) - dejavnosti za otroke in 
mlade, 
3.    OBČINA Miren – Kostanjevica – Center za družine Mirenski Grad (družbene dejavnosti, kulturne dejavnosti in 
humanitarne dejavnosti). 
4. OBČINA Šempeter - Vrtojba - Center za družine Mirenski Grad (socialno-humanitarnih dejavnosti) 
 
1. Program Center za družine MG, prijavljen na Javni razpis za financiranje vsebin  centrov za družine v 
letih 2021-2025. 
 
1 IZOBRAŽEVALNE IN PRAKTIČNE DELAVNICE NA TEMO RAZVIJANJA POZITIVNEGA STARŠEVSTVA 
1.1 Gospodinjsko - vrtnarske urice za naš dom 
1.2 Kratkočasnice - ustvarjalne delavnice za vse, ki rastejo 
1.3 Skupina za ustvarjalnost mladih in staršev  
1.4 Se učim in delim - izmenjava delovnih izkušenj med generacijami 
1.5 Vincencijev delovni tabor  
1.6 Vokalna skupina za mlade in družine 
1.7 Pevski vikend za mlade in družine 
1.8 Izobraževalnica za starše  
1.9 Komunikacijski vikend za družine  
1.10 Aktivne počitnice za družine  
1.11 Pogovorne skupine za reševanje konfliktnih situacij in za pozitivno vzgojo 
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1.12 Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih situacij in pozitivno vzgojo 
1.13 Individualno spremljanje - skupina za vzgojo 
1.14 Iskanja - skupina mladih za življenje  
1.15 Vzgoja mladih za vzgojo otrok  
  
2 IZVAJANJE POČITNIŠKIH AKTIVNOSTI ZA OTROKE in ORGANIZIRANE DELAVNICE ZA OTROKE OZ. 
MLADOSTNIKE 
2.1 Skupina za mladostnike in študente  
2.2 Komunikacijski dnevi za mlade  
2.3 Učenje za življenje  
2.4 Življenje in delo na kmetiji za otroke in mlade 
2.5 Mladi ustvarjajo  
2.6 Ustvarjalni počitniški teden za otroke in mlade 
2.7 Aktivno počitniško varstvo  
- med jesenskimi počitnicami,  
- med zimskimi počitnicami,  
- varstvo med poletnimi počitnicami 
 
3 SVETOVANJE Z NAMENOM IZBOLJŠANJA SPOSOBNOSTI OBVLADOVANJA ČUSTEV, GRADNJE 
SAMOPODOBE, UČENJE REŠEVANJA RAZNOVRSTNIH PROBLEMOV 
3.1 Svetovalna srečanja otrok in mladostnikov s težavami pri učenju in drugimi osebnostnimi težavami  
3.2 Osebni pogovori za starše otrok z osebnostnimi težavami  
3.3 Svetovalni pogovori za starše in skrbnike za reševanje težav pri vzgoji in koordinaciji družinskega življenja 
3.4 Osebni pogovori za otroke in mlade z osebnostnimi težavami pri odraščanju in osamosvajanju 
3.5 Osebni pogovori za pare in posameznike za učenje reševanja raznovrstnih problemov 
3.6 Pogovori z ustanovami za delo z otroki in mladimi 
 
2. FIHO – Center za družine Mirenski Grad ter sklopa Vesele urice in Popoldnevi na Gradu 
CENTER ZA DRUŽINE 
03 OTR - up. letovanj in taborov - nočitev s celovito oskrbo  

Življenje in delo na kmetiji 
Se učim in delim 
Vincencijev tabor 

 Program za družine med oratorijem  
 DO za družine, prostovoljce - program za otroke 
 DO za mlade, za študente 
 DO za študente, v hribih 
 študentski dnevi 
07 OTR - up. srečanj, obdarovanj, druženj - prisotnost up. na dogodku  
 počitniško obdarovanje 

Miklavževanje  
Prešernovanje 

 Dan družine 
 Zaključek šolskega leta 
12 OTR - up. indiv. svetovanja (otroci in starši) - evidentirano ind. svetovanje (min 0,5h)  

osebni pogovori s starši in mladostniki 
VESELE URICE 
09 OTR - up. centrov za mlade in otroke - dnevna prisotnost up. (min 1h)  

družinski večeri 
 ust. delavnice na mesečni DO 
 vsakodnevno varstvo (dopoldansko)  
 vsakodnevno varstvo (popoldansko) - NFD 
 Učenje za življenje 
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10 OTR - up. strok. vodenih skupin, delavnic izven centrov - prisotnost up. na srečanju  
oratorij 

 mladinska skupina 
 študentska skupina 
 vokalna skupina - otroci + mladi 
 Kitarska žlahta  
POPOLDNEVI NA GRADU 
11 OTR - up. učne pomoči socialno ogroženim - prisotnost up.  

PNG 
 počitniško varstvo - zimsko, jesensko 
 počitniško varstvo - poletno 
 Učenje glasbe 
 
Zaposleni v centru: 

● Tjaša Nemec - dopoldansko varstvo predšolskih otrok, delo z mladimi, promocija 
● Petra Markič - dopoldansko varstvo predšolskih otrok, (počitniške dejavnosti) - konec oktobra nastopila 

porodniški dopust 
● Ema Hostnik – dopoldansko varstvo predšolskih otrok, učenje glasbe 
● Eva Olivo – učna pomoč, učenje glasbe, (počitniške dejavnosti), delo s starši in družinami, adiministracija 
● Urška Smerkolj -  učenje za življenje, učna pomoč, delo s starši in družinami, prostovoljstvo - do septembra 

2022, nato prestavljena na delo z brezdomnimi 
● Maja Prinčič – koordinacijski vodja programa, učna pomoč, delo s starši in družinami 
● Nastja Hauptman – pomoč v dopoldanskem varstvu predšolskih otrok, administracija - evidentiranje na učni 

pomoči, delo v samostanu  
● Nika Vilar – pomoč v dopoldanskem varstvu predšolskih otrok, v samostanu,  
● Mirijam Šivec 
● Katarina Žakelj 
● Tilen Prinčič - učna in osebna pomoč, učenje za življenje 

 

Število uporabnikov 
glede na starost 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

otroci  
466 

 
461 

321 201 318 318 

mladostniki (do 20. leta) 140 
------------- 

461 

119 
-------- 
320 

101 
--------- 

419 

102 
----------- 

420 

mlajši odrasli (od 20. do 26. leta) 58 50 80 96 98 49 

odrasli 366 362 415 473 478 504 

neznan datum rojstva 68 117 / / / / 

SKUPNO ŠT.  UPORABNIKOV 900 927 956 889 995 973 

 
Potek načrtovanja dela v centru:  

● vsak dan je ob 13.30 do 14.00 krajši timski sestanke za reševanje sprotnih dilem, ob pon in sre - za učno 
pomoči, torek in petek - varstvo,  
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● zaposlene do četrtka zvečer povedo svoje potrebe glede sprememb urnika za naslednji teden - pošljejo pisno 
sporočilo vodji na mail, 

● v četrtek timski sestanek za načrtovanje dela v naslednjem tednu - piše se zapisnik v tabeli Načrtovanje, 
● v petek ali soboto do 12h je pripravljen urnik, ki ga vodja z dodatnimi navodili pošlje na google skupino 

zaposlenih centra, 
● vsaka od zaposlenih uredi svoj urnik za naslednji teden (glede na dogovorjeno in načrtovano delo) v google 

tabeli URNIK Centra za družine MG.  
● Načrtovanje dela oz. timski sestanki potekajo vsako sredo ali četrtek, od 13.30 do 15.30. Strokovne delavke na 

sestanku obravnavajo dileme in odprta vprašanja, ki so povezane z načrtovanjem dela v prihajajočem tednu. 
● Ustvarjen je google dokument s tabelo po področjih dela in programih: SPLOŠNO, ADMINISTRACIJA IN 

EVIDENCE, PROMOCIJA, UČNA in OSEBNA POMOČ, PREVOZI, MLADINA, DUHOVNA OBNOVA, ŠOLA 
PROSTOVOLJSTVA, UČENJE GLASBE, VRTEC, ORATORIJ, POČITNIŠKO VARSTVO 

● Zaposlene med tednom v tabelo vnašajo dileme in odprta vprašanja, ki se jih obravnava na načrtovanju. 
 

DEJAVNOSTI V ČASU POUKA 

Dejavnosti za otroke 
 

Dopoldansko varstvo predšolskih otrok (Dopoldansko varstvo predšolskih otrok) 

SOFINANCERJI  FIHO 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

3180 (3064)  
127 (117) (delo s starši) 

247 (316)  
122 (111) (delo s starši) 

12,9 (9,4) 
1,04 (1,1) (delo s starši) 

29 (30) 
29 (25) (delo s starši) 

VSEBINA 

Organizacija in program sta potekala v isti smeri kot leto prej. Sproti smo ju še dopolnjevali. 
V varstvu je bila od januarja do junija 2022 celoletna tema Različna življenjska okolja (kmetija, vinograd, sadovnjak, 
vrt, njiva, gozd, pragozd, mesto, vas, reka, potok, puščave, močvirje, mlaka, gore, travnik, morje); v septembru 2022 
pa smo začeli s temo Jaz in moj dom, v kateri otroci spoznavajo sebe, svoje domače okolje ter širše družbeno okolje 
(telo, čustva, čutila, družina, hiša, stanovanje, notranjost in zunanjost hiše/bloka, skrb za dom, mesto/vas, poklici, 
promet). Enkrat tedensko v sklopu teme otroci čistijo ali kuhajo. 
Osrednji prostor varstva je velika igralnica. Ko se otroci igrajo z didaktičnimi igračami, se starostno ločijo. Starejši so v 
veliki igralnici, mlajši v mali igralnici. 
Januarja 2022 je bilo v varstvu 16 otrok. Čez leto je varstvo zamenjalo 6 otrok, v šolo so odšli 3; na novo je v lanskem 
letu prišlo 11 otrok. Decembra 2022  je tako bilo v varstvu 18 otrok.  

SPREMEMBE UGOTOVITVE 

V septembru 2022 se je posodobilo in natančneje 
zapisalo pravila varstva. Dokument se je predstavilo 
staršem na vpisih ter posredovalo po elektronski 
pošti. 

Sprememba je dobra. Pravila pomagajo zaposlenim in 
staršem, da lažje sledijo zastavljenim ciljem ter urejajo potek 
programa in življenja v varstvu.  
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Posodobilo in uredilo se je vpisne liste ter druge 
obrazce.  

Sprememba je dobra. Obrazci sedaj ustrezajo predpisom o 
varovanju osebnih podatkov. 

V mesecu marcu 2022 se je starše prosilo za 
potrditev vpisa v varstvu za prihodjne šolsko leto. 

Sprememba je dobra. Pridobljene informacije so pripomogle 
k lažjemu načrtovanju dela v varstvu ter sprejemanju novih 
otrok.  

V celoletni temi se je določilo globalne cilje tem (v 
skladu s kurikulom za vrtce), vsebine, športne dneve, 
izlete, prireditve ter druge pomembne dogodke 
(priprava na božič in veliko noč, teden otroka, 
materinski dan, priprave na prireditve ipd.). 

Načrtovani cilji in vsebine pomagajo pri tedenskih pripravah 
tem. Omogočajo lažjo in pravočasno pripravo na dogodke in 
prireditve. 

Izvedlo se je adventno akcijo s poudarkom na čustvih 
in kako biti pozoren drug na drugega v varstvu ter 
postno akcijo. 

Postna in adventna akcija pomagata otrokom, da bolj 
doživeto pričakujejo in se pripravljajo na praznike.  

Varstvo je v procesu urejanja vsega potrebnega za 
odprtje vrtca. Ureja se potrebno dokumentacijo in 
prostore. 

 

Ponovno se je uvedlo dejavnost zobne preventive 
(otroci od 3. leta starosti si po zajtrku umivajo zobe). 
Na obisk je prišla tudi zobozdravnica, ki je otrokom 
predstavila, kako se pravilno skrbi za zobe. 

Sprememba je dobra. Otroci se učijo zobne preventive. 
Obisk zobozdravnice motivira otroke, da se z večjim 
veseljem učijo umivanja zob. 

Zgodbe iz Svetega pisma  se s septembrom 2022 ne 
obravnava več dvakrat na mesec. Sveto pismo se 
uporablja, ko se pripravlja na praznike (božič, velika 
noč). 

Tudi v bodoče se bo iskalo načine kdaj in na kakšen način 
vnesti in prebirati zgodbe iz Svetega pisma v varstvu. 

Oltarček se bo postavljalo, ko ga bomo potrebovali (v 
pripravah na praznike, za jaslice itn.). 

Sprememba je dobra. Otroci opazijo spremembo pri pripravi 
na praznike in jih tako bolj doživijo. 

Kitara – redno se jo uporablja pri jutranjem krogu in 
med petjem.  
Sv. Miklavž je prinesel novo kitaro tudi otrokom.  

Sprememba bogati skupno petje.  
Otroci imajo radi instrumente in tako pridobivajo izkušnje za 
rokovanje z njimi. 

Na hodniku pred pisarno se je uredilo razstavo 
otroških slik. 

Sprememba je dobra. Slike naredijo prostor prijetnejši in 
starši si jih radi ogledujejo. 

V lanskem letu se je v okolici varstva uredilo nove 
gozdne poti, ki se jih uporablja za sprehode z otroki. 

Sprememba je dobra. Nove poti popestrijo sprehode, 
gozdna tla pomagajo razvijati spretnosti hoje po  
razgibanem terenu. 

Preteklo leto se je starše na govorilnih urah 
spodbujalo k skupnemu branju z otroki ter razvijanju  
samostojnosti pri otrocih. 

Sprememba je bila dobra. Otroke se je na ta način skupaj s 
sodelovanjem staršev spodbujalo k postavljenim vzgojnim in 
razvojnim ciljem. Tudi v bodoče bomo glede na potrebe 
otrok starše spodbujali k aktivnemu sodelovanju. 

 
 
 

Učna pomoč in učenje za življenje - Svetovalna srečanja otrok in mladostnikov s težavami pri učenju in drugimi 
osebnostnimi težavam  
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SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica, FIHO, Občina Šempeter-Vrtojba 

 ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENC
EV na 
srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Učna pomoč 2524 (2968, 1838) 142 (228, cca 
426/2= 213) 

17,7 (15, 11) 102 (105, 86) 

Učenje za 
življenje 1054 (534, 286) 119 (64, 96) 8,9 (8,3; 1,6) 46 (48, 28) 

VSEBINA 

Učna pomoč - Svetovalna srečanja potekajo v obliki učne pomoči za osnovnošolske otroke in srednješolce na 
daljavo in v živo na Mirenskem Gradu ter na Taboru v Ljubljani. V drugi polovici leta na Taboru nismo več izvajali učne 
pomoči v živo, ker ni bilo interesa. V prvi polovici leta so za program skrbele zaposlene Urška S., Maja P. in Eva P.O., 
v drugi polovici leta pa Maja P. Mirijam Š., Ema H., Eva P.O. Pri urejanju opisov so sodelovale še Urška D., Nastja H. 
in Eva V. Za kvalitetno predajo dela smo v drugi polovici leta uvedli google Drive tabelo refleksije zaposlenih ter 
timske sestanke ob ponedeljkih in četrtkih. Ohranili smo enak način dela - zbiranje in shranjevanje gradiv, ki jih 
pošljejo starši, priprava načrtov ob petkih za naslednji teden, dodelava načrtov za učenje ter priprava gradiv med 
tednom med 10.30 in 12.15. Osebno pomoč smo izvajali na željo staršev oz. ko se je pokazala konkretna potreba. 
Učenje za življenje - Potekalo je vse leto. Otroke smo vključevali v redno delo glede na trenutne potrebe ali redne 
dejavnosti, npr.: pri pripravi malice za otroke in prostovoljce na učni pomoči, delu v kuhinji, čiščenju, varstvu otrok, 
delu zunaj, raznih opravilih (pospravljanje not, promocijskega gradiva, urejanje prostorov …). Pri skupnem delu smo 
otroke spodbujali k zavzetemu in odgovornemu delu in ga skupaj osmišljali. Pozorni smo bili na njihovo natančnost in 
doslednost pri delu. O delu smo se pogovarjali in skupaj reševali nesoglasja, ki so nastajala. Pri delu smo si 
prizadevali za gradnjo medsebojne povezanosti otrok. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Učna pomoč  
● Učna pomoč z osebno pomočjo vse bolj prerašča v celostno pomoč otroku in družini. - To je dobro, saj na ta 

način lahko pridemo naproti v različnih stiskah. V ta namen smo spremenili ime programa (dodali smo mu 
osebno pomoč) in uvedli dodaten obrazec, na katerem starši izrazijo svojo željo po tej vrsti pomoči.  

● Način dela je vse bolj dodelan in sistematiziran. 
● Z novim šolskim letom smo omejili vpis: 15 na UP, 8 na UPD. Obenem smo določili, da bomo učno pomoč na 

daljavo nudili le otrokom, ki se je zaradi oddaljenost ne morejo udeležiti v živo. Omejitve vpisa se nismo 
vedno držali, kljub temu je bila sprememba dobra, saj smo z njo dali večjo ceno programu. Starši, ki so želeli 
pomoč, so morali pohiteti s prijavo. Zaradi uvedbe pravila, da nudimo UPD le oddaljenim otrokom, je odpadla 
le ena učenka. 

● Veliko otrok, ki so prihajali v prvi polovici leta in so imeli veliko učnih težav, se v drugi polovici leta niso več 
udeleževali programa. Prišlo pa je veliko novih. Žal nimamo povratne informacije, zakaj nekateri otroci niso 
več prihajali. 

● Prostovoljce spodbujamo k pogovorom med malico. To je pomembno za dober odnos med njimi in otroki in 
pomaga tudi pri učenju.  

● Starši otroke pridejo iskati v Marijin dom. To je bolj domače in prijetno. Lažja je komunikacija. 
● Sistem obveščanja staršev: v četrtek napišemo staršem (in mladim) sms, v katerem prosimo, da nam potrdijo 

termine za učenje v naslednjem tednu. Prosimo, da nam sporočijo snov in pošljejo gradivo za učenje do petka 
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do 9.30. V petek informacije staršev zapišemo v tabelo Refleksije, kar je osnova za pripravo načrtov za 

učenje. Način je dober in uporabnike vzgaja k odgovornosti, obenem pa nam omogoča pravočasno pripravo 

na naslednji teden.  

● Kot prostovoljke so se pridružile učenke Neža S., Ana F. in Mihaela O. Pomembno je, da vzgajamo mlajše k 

prostovoljstvu.  

● Vozniki nosijo brezrokavnike društva. Tako zagotovimo, da nas lahko prepoznajo in skrbimo za občutek 
varnosti pri učiteljih in otrocih.  

●  Ob prihodu na Grad vozniki poročajo o tem, kar so se z otroki pogovarjali med potjo oz. predajo informacije, 
če jih imajo. Tako lahko sledimo otrokom.  

● Prevoze domov nudimo v primerih, ko starši nimajo druge rešitve in prosijo za prevoz. Za vsak dan, ko 
potrebujejo prevoz, morajo javiti posebej. S tem spodbujamo, da starši skrbijo za otroke, obenem pa 
pomagamo, če je stiska.  

● Konec leta smo uvedli dodatno učno pomoč - za angleščino. James pomaga pri učenju angleščine kot 
naravni govorec. To je dodaten program za tiste, ki bi radi nadgradili znanje angleščine.  

● V decembru smo začeli uporabljati nov program za spremljanja. Program je pregleden in učinkovit ter olajša 
delo prostovoljcem in zaposlenim.  

● Tudi v tem letu smo sodelovali z različnimi šolami in drugimi ustanovami (OŠ Hinka Smrekarja, OŠ Miren, OŠ 
Renče, OŠ Ivana Roba, OŠ Milojke Štrukelj, OŠ Dutovlje, OŠ Dornberk, Zavod za šolstvo NG, CSD Severne 
Primorske, Vzgojni Zavod Planina …). Sodelovanje pomaga ohranjati kvalitetno pomoč.  

Učenje za življenje 
● Tekom leta smo uvedli načrtovanje delovnih skupin – kateri otroci delajo skupaj in katero delo. Tako smo 

dosegli, da so otroci bolj krožili pri različnih delih.Otroci so manj negodovali in bolj sprejemali delo. 

● Dobro je bilo, ko smo si ogledali različne poklice (električar, zidar), ki jih opravljajo zaposleni v Društvu 
prostovoljcev VZD. Otrokom je bila taka oblika srečanja všeč. Ogled poklicev je v njih vzbudil veliko 
zanimanja. 

● V oktobru smo začeli s temami za pogovor (odnos do hrane, hvaležnost, preizkušnje, odnos z brati/sestrami, 
urnik, kaj gradi dom/kaj ga ruši, red, skrb zase, priprave na praznike in praznovanje, delo, prosti čas in 
učenje). Začeli smo s temami o ločevanju in odmetavanju hrane, v adventnem času smo govorili o tem, kako 
potekajo naši dnevi in da je tako delo kot igra del življenja. Odziv otrok na teme je različen. Nekatere teme so 
otroke bolj zanimale, druge manj. Pomembno je bilo, da smo se voditelji dobro pripravili in se poglobili v temo, 
saj smo le tako lahko kakovostno izpeljali pogovor z otroki. 

 
 

Učenje glasbe 

SOFINANCERJI  FIHO, Občina Miren - Kostanjevica 
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ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV na srečanje 

ŠTEVILO 

NEPONOVLJIVIH 

UDELEŽENCEV 

670 (810) 123 (146) 5,4 (5,5) 44 (42) 

VSEBINA 

Učenja glasbe se je udeleževalo 44 udeležencev. V prvi polovici leta je pouk potekal na daljavo od 21. 1. do 28.2., 

ostala srečanja so bila v živo. Učne ure so bile ves čas ob petkih popoldan. Skupine so oblikovane glede na stopnjo 

znanja, hkrati pa smo skupine čim manj spreminjali, da so lahko udeleženci med seboj gradili prijateljstva. V novem 

šolskem letu z učenjem ni nadaljevalo 8 udeležencev. Nekaj jih je učenje nadaljevalo v drugem glasbenem programu. 

V decembru je bilo v program vpisanih 39 udeležencev (6 pianistk, 5 flavtistov, 27  kitaristov, 1 prečna flavta). Na novo 

se je vpisalo 10 udeležencev, ki so se vpisovali do konca decembra 2022. Tudi med izvajanjem dejavnosti na daljavo 

smo ohranili nastope. Izvedli smo jih preko videokonference. Flavtisti in pianisti so zaigrali v živo prek konference, 

kitaristi so posneli svojo izvedbo skladbe, nato pa smo jih združili v en posnetek, ki smo ga predvajali na nastopu. S 

tem smo ohranili tempo učenja in napredovanja. Pri pouku v živo imajo kitaristi na voljo prostor, kjer pred poukom 

uglasijo kitaro. Vse udeležence spodbujamo k pozdravljanju. Ena od skupin je tudi Gradenska glasbena žlahta. 

Združuje otroke in mlade oz. starše, ki želijo skupaj ustvarjati glasbo v večji zasedbi. V njej igrajo violine, čelo, kitare, 

klavir, kljunaste in prečne flavte, tolkala.  

SPREMEMBE UGOTOVITVE 

Pri vpisu v novo šolsko leto smo sprejemali 

udeležence vse starosti, ki se želijo naučiti 

inštrumenta.  

Sprememba je dobra, saj se udeleženci hkrati učijo in so tudi 

prostovoljci oz. pomagajo prostovoljcem. 

Gradenska glasbena žlahta je z novim šolskim letom 

namenjena izključno pripravam na igranje pri 

družinskih mašah. 

Udeležence se tako spodbuja k odgovornosti in skrbi za 
druge. Pri urah razmišljamo, kako lahko z igranjem 
razveselimo druge. 
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Dejavnosti za mladostnike in študente 
 

Skupine za mlade ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV 
na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Skupina za 
mladostnike in 
študente 
(Mladinsko 
študentska skupina) 

294 (425, 652)  21 (23, 35) 14 (18,4 , 18) 36, (50, 78) 
 

Študentska 
skupina ŠDV 

 179 (294, 
457) 

10 (13, 31) 17,9 (22,6, 21,8) 29 (37, 65) 

Nova študentska 
skupina ŠDV 

 38 (103, 40) 5 (12, 5) 8,5 (8, 6, 8) 15 (26, 16) 

 

VSEBINA 

Skupina za mladostnike in študente (Mladinsko študentska skupina) 
V prvi polovici leta je prihajalo na mladinsko študentsko skupino nekaj več mladih kot od jeseni naprej. Srečanja so 
bila sestavljena iz tematskih tem in družabnih srečanj. V marcu smo izvedli komunikacijski vikend za mlade. 
Nekateri mladi so se občasno pridružili mesečnemu KVRV. V mesecu juniju in juliju so sledile priprave na 
počitniški teden tako, da smo se z mladimi tam srečevali. Z nekaterimi smo se srečevali tudi na počitniškem 
varstvu v mesecu juliju in avgustu.  Po poletnih počitnicah smo se zopet srečali konec meseca oktobra. Dogovoril 
smo se, da bodo srečanja potekala na na 14 dni - enkrat srečanje ob določeni temi in pogovor, naslednjič pa 
družabno srečanje. Vsebino srečanj smo prilagajali glede na število mladih, ki bi prišlo na srečanje, saj je bilo le- 
teh običajno zelo malo. Takrat, ko je bilo srečanje mladinsko študentske skupine na isti termin kot KVRV smo se 
pridružili udeležencem na uvodnem nagovoru  in nato se ločili in imeli posebej srečanje. 

---------------------------- 
Študentska skupina ŠDV 
Ohranilo se je to, da so udeleženci stalni in da predstavljajo jedro skupine. Nekateri so skupino zapustili, nekaj pa 
je tudi novih čalnov. Skupino sestavlja nekaj študentov zaključnih letnikov ter mladi zaposleni.  
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Do junija se je skupina srečevala enkrat mesečno v sklopu duhovne obnove na Mirenskem Gradu, čez dva tedna 
pa v Ljubljani.. Med srečanji so se študentje dobili še neformalno, enkrat po lokacijah v živo (ločeno v Ljubljani in 
na Primorskem), čez dva tedna pa vsi skupaj preko videokonference. Od oktobra pa se skupina srečuje enkrat 
mesečno v sklopu KVRV na Mirenskem Gradu. Enkrat mesečno pa se študentje dobijo še neformalno po lokacijah. 
V letu 2022 je bilo manj srečanj in manj udeležencev kot v letu 2021. Uporabnikov je sicer manj, ampak so ti med 
seboj bolj povezani. Razlog za nekoliko manjše število srečanj pa je tudi v spremenjenem poteku srečevanj 
mladih. 
Nova študentska skupina se dobivala do marca. Potem je zaradi nezanimanja s strani mlajših študentov z 
oktobrom ni več bilo. 

 SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Skupina za mladostnike in študente (Mladinsko študentska skupina) 

Za dogovarjanje in povabila na srečanje smo ustvarili pogovor na aplikaciji Facebook (Facebook chat). 
Spodbujali smo k angažiranosti mladih - družabna srečanja so sooblikovali starejši odgovorni mladi v paru z mladimi 
(o Snapchatu, peka piškotov). Vsebino srečanj v novem šolskem letu smo prilagajali glede na število mladih, ki bi 
prišlo na srečanje, saj je bilo le-teh običajno zelo malo. 

Študentska skupina ŠDV 

Skupina se ne dobiva več v Študentskem domu Vincencij, saj nihče od udeležencev ne biva več v njem. Prav tako 
vidijo rast v tem, da jih povezuje skupno delo ter skrb za druge. Bolj so se angažirali v dejavnostih, ki so jih že prej 
obiskovali (učna pomoč, učenje glasbe, promocija, raznašanje Vincencijevega koledarja, počitniško varstvo otrok, 
pomoč v pisarni, dnevni center za brezdomce v Ljubljani in Novi Gorici, mladinsko-študentska skupina, gradenska 
glasbena žlahta). 
V skupini so stalni in redni udeleženci, kar omogoča poglobljene in osebne teme. Hkrati pa se prek dela povezujejo 
tudi z drugimi mladimi. Veliko je tudi sodelavcev, kar jih med seboj še bolj povezuje. 
Srečanja študentske skupine so od oktobra dalje enkrat mesečno v sklopu KVRV na Mirenskem Gradu. Enkrat 
mesečno pa se študentje dobijo še neformalno po lokacijah. Ker so vključeni tudi v druge dejavnosti, sta dve 
srečanji na mesec dovolj. 

  
 
 

Študentski dnevi 

SOFINANCERJI FIHO 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 

2366 (1807, 1005) nočitve 44 (52, 64) 

VSEBINA 
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Gre za mlade, ki bivajo na Gradu (6 deklet in 2 fanta) ali prihajajo na Grad med vikendi (1 dekle in 1 fant). Po večini so 

zaključil študij in so zaposleni.  

Namen dejavnosti je, da bi  mladim ponudili prostor za osebno rast na poti osamosvajanja ter jim pri tem pomagali, jih 

naučiti odgovornega odnosa do življenja, dela, odnosov …  

Ohranjen in dodelan je sistem, da mladi namesto prispevka za nastanitev, prispevajo svoj del z delom v samostanu in 

društvu. V letu 2022 je bilo več nočitev in manj udeležencev kot v letu 2021. To pomeni, da je uporabnikov sicer manj, 

so pa ti bolj stalni. 

 

Komunikacijski vikendi za mlade  

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren- Kostanjevica, FIHO 

   ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 

Komunikacijski vikend za mlade 4. - 6. 3. 2022  15 (0, 16) 

VSEBINA 

Komunikacijski vikend za mlade 
Mladi so se pridružili KVRV, ki je potekal je od 4. do 6. marca na Mirenskem Gradu. Povabili smo mlade, ki prihajajo 
na skupino za mladostnike in študente. Mladostnikov (srednješolcev) ni bilo veliko. Tema komunikacijskega vikenda 
je bila Kaj vodi tvoje življenje. Tematski sklopi so bili: kaj jih v življenju vodi, s katerimi skušnjavami se srečujejo v 
življenju in kako izbrati pravo pot. Pogovor v skupini je potekal ločeno od ostalih na KVRV, druge dejavnosti pa so 
izvajali skupaj z ostalimi. 
Na vikend so se mladi odzvali pozitivno, radi so sodelovali, veseli so bili skupnega dela. V pogovorih so izpostavili, da 
je težko v svetu slediti vrednotam v katere verjamejo in biti to kar si. V prostem času so se med seboj radi podružili.    

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Mladi so se pridružili KVRV. Radi so sodelovali in dobro je, da so skupaj različne generacije. 

Komunikacijskih vikendov za študente v hribih in na Mirenskem Gradu v letu 2022 ni bilo. 

 

Druženja mladih in študentov 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

254 (92) 25 (8) 10,16 (11,5) 29 (24) 

VSEBINA 
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V letu 2022 je bilo več srečanj ter več udeležencev. Povprečno število udeležencev, pa je bilo podobno številu iz leta 
2021. Mladi so se do junija vsak drugi teden srečevali v živo po lokacijah, ena skupina v Ljubljani in druga na 
Mirenskem Gradu, kjer so se pogovarjali o aktualnih temah in temah iz KVRV. Veliko so govorili o tem, kako uspejo 
prizadevanje za resnico in bližino živeti v vsakdanjem življenju in drug z drugim. Od oktobra dalje, pa so se prav tako 
dobivali po lokacijah in sicer enkrat mesečno. Teme so se navezovale na teme iz KVRV, ter na vprašanja in 
probleme, s katerimi se srečujejo v vsakdanjem življenju. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Na novo je srečanje po lokacijah  – v Ljubljani ter na Mirenskem Gradu od oktobra potekalo enkrat na mesec. V 
Ljubljani so se srečevali samo v Dnevnem centru za brezdomce, saj nihče več ne biva v Študentskem domu 
Vincencij. Ker so mladi vključeni tudi v druge dejavnosti, je srečanje samo enkrat mesečno, bolj smiselno. 

Izleti in srečanja, ki si jih organizirajo mladi, so bolj premišljena. Več jih tudi biva na Mirenskem Gradu, kjer so 
vključeni v delo in življenje skupaj s širšo skupnostjo.  

Druženja potekajo bolj ob delu, pri čemer rastejo v odgovornosti in skrbi za druge. 

 

 Dejavnosti za zakonce, starše in družine 
 

Izobraževalnica za starše (Srečanja zakoncev in družin)  

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV 
 

ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

209 (358; ZAK. SK. in 
IZOB.:160+55) 

20 (27; ZAK. SK in IZOB: 
17+8) 

10,45 (9 odraslih in 14 
otrok; ZAK. SK in IZOB: 
9,4 +7,8) 

11 (25 odraslih in 14 otrok; 
ZAK. SK in IZOB: 20+9) 
 

VSEBINA 

Srečanja so potekala na daljavo ob ponedeljkih zvečer. Pari so si podelili aktualne težave, izzive, pripravljali so 
dejavnosti za svoje otroke, pogovarjali so se o načinih priprave spodbud za pogovor za druge. Nekaj ciljev: 
uporabnike seznaniti z novimi metodami komunikacije za konstruktivno reševanje težav v partnerskem odnosu in v 
družini, uporabnike ozavestiti o pomenu pozitivnih socialnih vlog v družini (krepitev vloge matere in očeta, ženske in 
moškega), uporabnike seznaniti o varni navezanosti in zaupanja v vzgojnem odnosu, uporabnike seznaniti o pomenu 
preseganja lastnih vedenjskih vzorcev za pozitivno vzgojo v družini, uporabnike seznaniti z metodami postavljanja 
jasnih in sočutnih meja otroku, učiti prepoznavati lastna in otrokova čustva in z njimi ravnati … TEME: Pomen iskanja 
opore med drugimi pari, Se znajdeva v vzgojnih izzivih?, Dobro vzdušje med nama, Otroci - izziv za starše, Čustva pri 
starših in otrocih, Najini izzivi za dobro družine, Težave so izziv, Praznovanje v družini, Svoboda med nama, 
Postavljanje meja otroku, Negativni sopotniki odnosa, Nimava časa za odnos?, Ne prenašam te več, Sem oče-sem 
mama, To, kar imam, lahko delim, Nežnost med nama, Najina spolnost, Naši večeri, Prazniki v družini. 
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SPREMEMBE UGOTOVITVE 

Pari so izrazili željo, da bi otrokom pripravljali delavnice, 
aktivnosti ipd. Na srečanjih smo se s pari pogovarjali o 
tem, kaj otroci potrebujejo, kam bi jih radi vodili.  

To je dobro, saj jih razmislek o težavah otrok in vzgoji, 
povezuje med seboj in krepi pripravljenost za reševanje 
težav v družini in širše.  

V drugi polovici leta so se na srečanjih pari pogovarjali 
tudi o spodbudah za pogovor za druge (družine in druge). 
Učili so se načina priprave spodbud. 

To je bilo dobro, saj jih je to usmerjalo k proaktivnemu 
vedenju. 

 

Komunikacijski vikend za družine (DHV za družine) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica, FIHO (samo program za otroke) 

ŠTEVILO SREČANJ 10. - 12. 6. 2022 - Vikend 1  
17. - 18. 6. 2022 - Vikend 2  
4. - 6. 11. 2022 - Vikend v sklopu KVRV  

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV  49 - 16 otrok, 2 mladostnika, 31 odraslih  
(33 - 15 otrok, 3 mladostniki, 15 odraslih; 50) 

ŠTEVILO UDELEŽENCEV  10. - 12. 6. 2022 - Vikend 1 (8 odraslih) 
17. - 18. 6. 2022 - Vikend 2 (10 odraslih) 
4. - 6. 11. 2022 -  Vikend v sklopu KVRV (31 - 16 otrok, 2 
mladostnika, 13 odraslih) 

VSEBINA 

Program vikenda je izobraževalne narave. Udeleži se ga družina kot celota. Za otroke lahko pripravimo program, če 
to želi skupina in pod pogojem, da se strinja z načinom in načeli izvedbe. Starši imajo ločen program na določeno 
temo z namenom krepitve povezanosti v družini, učenja komunikacije, ravnanja s čustvi, vzpostavitve vlog v družini … 
Program za starše: individualno delo, delo v paru, pogovor v skupini na temo povezanosti para, partnerskega odnosa, 
odnosa do otrok, povezanosti v družini. Program za otroke in mladostnike: vstopno mesto, konkretna dejavnost na 
aktualno temo za vzpostavitev pozitivnega družinskega okolja, pogovor in sklep v skupini. Nato igra, ustvarjalnost, 
prosti čas. Cilji dejavnosti: uporabnike seznaniti s konkretnimi koraki osebne rasti (čustvena inteligentnost, pozitivna 
samopodoba, konstruktivno reševanje konfliktov …), učiti prepoznavati lastna in otrokova čustva in z njimi ravnati, 
uporabnike učiti konstruktivnega pogovora in pozitivne komunikacije, uporabnike učiti postavljanja jasnih in sočutnih 
meja otroku, uporabnike učiti preseganja lastnih vedenjskih vzorcev v vzgojnem procesu. TEME: Kako ohraniti živ 
odnos med zakonci in otroki, Ostajava skupaj v lepem, predvsem pa v težkem, Prejemam ljubezen in jo dajem naprej. 

SPREMEMBE UGOTOVITVE 

Dva vikenda smo organizirali na pobudo dveh 
skupin. Za varstvo niso zaprosili in ga nismo 
organizirali. 

Želji smo prisluhnili in organizirali vikend. Tudi v prihodnje se 
bomo odzvali, če bodo skupine izrazile to željo. 

Ena skupina je prosila le za varstvo za otroke, 
medtem ko bi skupino odraslih vodil zunanji 
izvajalec. Ta skupina se je pred enim letom 

Zaradi izkušnje prejšnjih let, ko se starši niso strinjali s potekom 
varstva, za katerega so prosili, smo sklenili, da bomo v 
prihodnje nudili varstvo le tistim skupinam, ki bodo za to prosile 
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udeležila vikenda za družine, na katerem je prejela 
tudi varstvo za otroke, a se z načeli in izvedbo ni 
strinjala. Zato smo jo zavrnili.  

in ki bodo vključene v komunikacijski vikend v izvedbi Centra za 
družine.  

  

Vokalna skupina 

SOFINANCERJI  MDDSZ, FIHO, občina Miren - Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV na 

srečanje 

ŠTEVILO 

NEPONOVLJIVIH 

UDELEŽENCEV 

1022 (263) 32 (11) 31,9 (23,9) 82 (55) 

VSEBINA 

Vokalna skupina prepeva enkrat mesečno. Srečanja vokalne skupine so v prvi polovici leta potekala v okviru KVRV, 
prvi vikend v mesecu. Z novim šolskim letom smo zaradi interesa med udeleženci imeli vaje dvakrat mesečno, ter 
ohranili vaje in prepevanje na mašah znotraj KVRV. 

SPREMEMBE UGOTOVITVE 

Vaje potekajo dvakrat mesečno. Posledično je več 
korepeticij. 

Sprememba je dobra, ker se udeleženci srečujejo večkrat in 
bolje zvadijo pesmi. 

 
 
 
 

Prireditve za družine 

SOFINANCERJI FIHO 

 ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ  ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 

UDELEŽENCEV 

Prešernovanja 94 (67, 128) 1 (1 - 3 skupine, 1) 94 (63, 128 v živo) 

Dan družine 123 (81, /)  1 (1 - 3 skupine, /) 123 (63 , 128 v živo) 

Zaključek  132 (82, / ) 1 (1 - 3 skupine, /) 132 (77, / ) 

Miklavževanje 25 (35,  / )  1 (1 , / )  25 (35,  / )  

VSEBINA 
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Prešernovanje je potekalo v petek  (11. 2. 2022) ob 16.30, prek videokonference. Prireditve so se udeležili vsi otroci 
in sorodniki iz Učenja glasbe. Tema prireditve je bila prijateljstvo in predstavitev del nagrajenke Prešernovega sklada 
Anje Štefan. Med glasbenimi točkami so prostovoljci prebirali njene pesmi: Tintilin in Tintilinca, V dvoje, Morska 
prašička, Izlet, Miška vzela je s poličke, Tika toka, Jaz počepnem, ti poskočiš. Pianisti in flavtisti so na nastopu svoje 
pesmi zaigrali v živo, skupine kitaristov pa so svoje točke posneli, prostovoljci pa so jih združili v enoten posnetek 
pesmi. 
Dan družine je potekal v petek  (25. 3. 2022) ob 17.00. Bil je javen nastop, ki je potekal v dvorani Gnidovčevega 
doma. Tema dneva družine je bila Družina na poti do sreče. Med glasbenimi točkami so prostovoljci prebirali pesmi 
Zvezdane Majhen in Toneta Pavčka: Očka pojdiva, Mamica, Pomoč babici, Svoboda in mir, Popotnik. Dan družine so 
pomagali oblikovati tudi otroci iz Dopoldanskega varstva, zapeli so pesem Družina (Janez Bitenc). Nastop se je 
zaključil s skupno pesmijo Dan ljubezni. 
Zaključni nastop je potekal v petek (10. 6. 2022) ob 17.00. Nastop je bil javen in je potekal v dvorani Gnidovčevega 
doma. Tema nastopa je bila hvaležnost in veselje za vse, kar smo se naučili. Nastop so povezovale pesmi in 
zgodbe Anje Štefan: Čebela, O podgani, ki je kuhala marmelado, Nosorog, Pogum, Grozdje, Že od jutra si prepevam. 
Na nastopu so otroci iz Dopoldanskega varstva recitirali pesem Otona Župančiča Žabe. Nastop se je zaključil s 
skupno pesmijo - Kekčeva pesem.  
Miklavžev nastop je potekal v petek, 9. 12. 2021, v času, ko imajo otroci ure Učenja glasbe. Vezni tekst programa so 
tokrat prispevale skupine same, in sicer so se najprej predstavile, nato pa povedale eno misel, ki je bila vnaprej 
določena in povezana z Miklavžem (npr. če bi bili mi Miklavži, bi otrokom prinesli ….). Na koncu so prostovoljci 
pripeljali še Miklavževo darilo (nova stojala za note, kapodastri, bonboni in mandarine). 
Miklavževanje - je potekalo v nedeljo, 4. 12. 2022. Sveti Miklavž je s svojimi angelčki obiskal otroke v cerkvi Žalostne 
Matere Božje po nedeljskem bogoslužju, ob 17h. Za otroke je imel kratek nagovor ter darila (mapa z listi za 
ustvarjanje, svinčniki, nalepke, Vincencijev koledar in nekaj sladkarij).  

SPREMEMBE UGOTOVITVE 

 Program nastopov se je pripravilo dva tedna pred nastopom. Sprememba je dobra. Program se je v miru 
pripravilo in v času  izpopolnilo. 

Nastopi so potekali v veliki dvorani Gnidovčevega doma. Nastopajoči 
so sedeli na sredi ter križno prihajali na oder, kjer so izvedli svoje 
glasbene točke. Otroci iz varstva so sedeli na stopnicah, levo od odra. 

Tako oblikovan  sedežni red, je omogočal 
lažje sledenje proslavi ter premikanje na 
oder in nazaj k stolom. 

Pred generalko so otroci imeli krajšo vajo v učilnicah Marijinega doma. 
V Gnidovčev dom, so po vaji prinesli le kitare; učitelji pa še note. 

Sprememba je dobra. Vse torbe, jakne, torbe 
kitar idr. so otroci pustili v učilnicah. 

Prostovoljci so si razdelili zadolžitve na prireditvah: voditelja (sta 
vodila  program), ostali prostovoljci so skrbeli za otroke po skupinah, 
prebirali pesmi, po nastopu zbirali podpise, pospremili otroke v Marijin 
dom ipd.). 

Sprememba je bila dobra. Prostovoljci so 
ekipno skrbeli za nemoten in kvaliteten potek 
prireditve. Z razdelitvijo nalog so olajšali 
izvedbo prireditve. 

Prostovoljci so pripravili spremljave za nastope učencev flavte. Sprememba je bila dobra. Spremljave so 
obogatile nastop učencev. 

Med nastopi se je uporabljalo le eno projekcijo. Sprememba je dobra. Vsi nastopajoči in 
sorodniki so lahko sladili programu. 

Na desni strani od odra so bili v prvih vrstah rezervirani sedeži  
za starše otrok iz varstva. 

Sprememba je bila dobra. Starši so tako 
lahko med nastopom videli svoje otroke. 
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Prostovoljci so nastop zaključili s skupno večerjo. Sprememba je bila dobra. Na ta način so se 
prostovoljci poveselili in družili po nastopu. 

 

 Kratkočasnice - ustvarjalne delavnice za vse, ki rastejo 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren- Kostanjevica, FIHO 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

 685 (414, 161) 25 (44, 14)  27,4 (9,4; 11,5)  123 (118, 43) 

VSEBINA 

Kratkočasnice so potekale v dveh oblikah.  
Prva je bila namenjena otrokom in staršem: starši so pripravljali dejavnosti za otroke in jih izvajali. Ob tem so se učili 
priprave, izvedbe, dela s skupino, komunikacije med voditelji … Pripravljali so aktivnosti za pogovor in rast otrok ter 
praktične delavnice. 
TEME: Izdelovanje voščilnic, Resnica v družini, Kaj nas ovira, da bi bili skupaj, Veselo praznovanje-ali pač?, Notranji 
glas, Mi smo skupnost, Zvestoba v malem. 
Druga oblika Kratkočasnic je bila namenjena vsem -j družini in posameznikom. Na voljo so bile ustvarjalne delavnice - 
glasbena, pirografska, izdelovanje cvetličnih šopkov, adventnih venčkov ... ter delavnice različnih veščin, ki so 
koristne za dom: pospravljanje drv, frizerska, kuharska, slaščičarska, mesarska … Oziroma druge: nabiranje mahu, 
sprehod, igra v naravi.  
TEME: Oplemenitimo skupni čas, Delamo in ustvarjamo skupaj, Ustvarjamo kot včasih, Znanja, ki mi pridejo prav, 
Veščine za dom, Obrok za večje število oseb, Skupna priprava na praznike: nabiranje mahu, Izdelovanje adventnih 
venčkov.  
Izdelovanje adventnih venčkov je potekalo v kmečki sobi. Zbralo se je več ljudi kot prejšna leta. Družine in 
posamezniki so zopet s seboj prinesli zelenje in okraske ter jih dali na skupni kup, da smo lahko skupaj ustvarjali.  
Zelo lep odziv. Poleg številnih okraskov, ki so jih prinesli, so pošteno darovali tudi za sveče, ki so jih vzeli in vsaka 
družina je pripravila vsaj en venček tudi za prodajo v cerkvi. Tudi letos so s seboj prinesli okusne prigrizke, tako da jih 
je bilo dovolj za vse. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Kratkočasnice potekajo v okviru KVRV, zato je v primerjavi z letom prej udeležba na srečanjih višja.  
Izdelovanje adventnih venčkov 
Zbralo se je več ljudi kot prejšna leta, saj smo povabili tudi družine iz učne pomoči in dopoldanskega varstva in se je 
na vabilo odzvalo kar 12 družin, 2 razširjeni družini ter dva zakonska para. Stašem otrok smo ponudili prostor za 
varstvo, ki je bil zraven prostora s prigrizki (glasbena soba in kuhinja). Delo je potekalo bolj urejeno in strukturirano, 
več je bilo nadzora nad uporabo materiala. Na stenah so bila nalepljena navodila za uporabo materialov in navodila 
za pospravljanje le-teh. 

 
Dejavnosti za vse generacije 
 

Komunikacijski vikend za rast vseh (Duhovna obnova) 
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ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

 1519 (106 - le 2 srečanje)  10 (2)  17,26 (53)  88 (67) 

VSEBINA 

Vikendi so namenjeni krepitvi medsebojne povezanosti. Potekali so vsak prvi vikend v mesecu. V letu 2022 smo imeli 
10 srečanj in 88 neponovljivih udeležencev. Številke so precej višje kot v letu 2021 predvsem zato, ker so KVRV 
potekali celo leto. Udeležilo se jih je 8 družin, člani študentske skupine, skupine za vzgojo - individualno spremljanje 
ter skupina iskanja. Druge skupine so bile priložnostno povabljene zraven (mladinsko - študentska skupina, 
prostovoljci …).  Znotraj vikenda smo imeli različne dejavnosti za osebno rast - Gospodinjsko vrtnarske urice za naš 
dom, Ustvarjalne delavnice, Vokalna skupina … Pri skupnem delu in aktivnostih uporabniki pridobivajo izkušnje 
organizacije dela, sodelovanja, usklajevanja, dogovarjanja pri delu, spodbude za osebnostno rast in rast v odnosih. 
Konkretne izkušnje pa nato prenašajo v svoje življenje. 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Ob petkih zvečer se dobijo zakonci vseh generacij, ki govorijo o težavah, s katerimi se srečujejo v zakonskem in 
družinskem življenju. 
Mladi se od petkih zvečer dobijo posebej in nadaljujejo s temo iz skupnega uvodnega pogovora ali pa izpostavijo 
probleme, s katerimi se srečujejo. 
Delovne skupine na KVRV so stalne. To omogoča uporabnikom, da se med seboj bolj povežejo in spoznajo tako pri 
delu, kot tudi med pogovorom.  

 

Skupina za ustvarjalnost mladih in staršev  

(Fotografi za Vincencijev koledar ter GGŽ in Refleksije prostovoljcev UG) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV na 

srečanje 

ŠTEVILO 

NEPONOVLJIVIH 

UDELEŽENCEV 

F: 98 (40) 

G: 213 (164)  

F: 7 (3) 

G: 20 (21) 

drugo: (3) 

F: 14 (13) 

G: 10,5 (8) 

F:  22 (18) 

G: 20 (20) 

VSEBINA 

FOTOGRAFI: Srečanja so potekala v živo in s pomočjo videokonference. V šolskem letu 2021/22 si je skupina 
zastavila cilj fotografirati slike na temo Odpri srce za neskončnost za pripravo Vincencijevega koledarja. V šolskem 
letu 2022/23 pa si je zastavila fotografirati slike na temo Božja beseda. Glede na nabor že ustvarjenih fotografij smo 
na srečanjih določili natančnejše smernice za fotografiranje in sproti pripravljal širši izbor fotografij. Poleg pogovora o 
osnovnih elementih fotografiranja in učenju, kako narediti dobro fotografijo, so srečanja vključevala tudi 
prepoznavanje notranjega čustvenega sveta, ki se v človeku prebuja ob opazovanju fotografij. 
GLASBA: Šol. leto 2021/22 - Dejavnost je namenjena mladim in staršem. Starši z več izkušnjami in znanjem 
predajajo svoja znanja mladim. Za vključitev v tovrstno skupino se je zanimala 1 družina, ki smo jo vključili. Skupina 
se je srečevala vsakih 14 dni. Uporabniki so se učili igranja na različne inštrumente, in sicer: klavir, ritmična kitara, 
bas kitara, klavir, blok flavta, prečna flavta, violina, violončelo, tolkala. Srečanja so potekala enkrat na 14 dni. Starejši 
udeleženci so po ustvarjanju na srečanjih govorili tudi o vzgojnih izzivih pri učenju glasbe.  
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Šol. leto 2022/23   
Glasbena srečanja so potekala vsakih 14 dni. Poleg tega so potekala tudi srečanja, na katerih so udeleženci govorili o 
vzgojnih dilemah, in sicer enkrat na mesec. oz. večkrat po potrebi.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

FOTOGRAFI: Pri zadnjem Vincencijevem koledarju 2022/23 je fotografije prispevalo kar 10 različnih avtorjev, kar sta 
dva več kot v prejšnjem letu. Poleg tega so fotografije vsako leto kvalitetnejše, kar nakazuje, da so fotografi z leti 
pridobili na znanju. V letu 2022 smo se začeli bolj redno srečevati, in sicer enkrat mesečno, kar se je zelo dobro 
izkazalo, saj je izbor kvalitetnih fotografij veliko večji.  

 
 

Gospodinjsko-vrtnarske urice (Druženja in delovne akcije) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

410 (174) 13 (17) 32 (10) 90 (57) 

VSEBINA 

Gospodinjsko – vrtnarske urice so praktične delavnice, ki smo jih izvedli za družine kot celote, mlade, ki šele 
postavljajo svojo družino in posameznike, ki jih že imajo. Večinoma so potekale vsako prvo soboto v mesecu v sklopu 
KVRV. Namen delavnic je uporabnike usposabljati za razdeljevanje dela v družini, sodelovanje pri delu in ustvarjanju 
ob tem pa pridobivati komunikacijske veščine za utrjevanje družinskih odnosov in vrednot. V samo delo se vključuje 
tudi otroke glede na njihove zmožnosti. Teme, ki smo jih na srečanjih obravnavali so se navezovale na teme v okviru 
KVRV. Cilji dejavnosti so bili v skladu s prijavo na razpis: uporabnike osvestiti o pomenu pozitivnih socialnih vlog v 
družini (krepitev vloge matere in očeta, ženske in moškega), uporabnike učiti vzpostavljati realen odnosa do sebe, 
drugih in sveta za vzgojni proces, uporabnike usposabljati za skupno družinsko delo, vzgajati za vzgojo za odgovoren, 
ustvarjalen in pozitiven odnos do dela, uporabnike učiti postavljanja jasnih in sočutnih meja otroku. Teme srečanj: 
Pomen urejenosti doma, Skrb za drugega me razveseljuje, Ali se držim dogovorov, Zvestoba v malem me utrjuje za 
večje naloge, Ali sem zavzet, Skupaj naredimo več, kot bi naredil vsak sam, Vsako najmanjše delo opraviti s srcem, 
… 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Skupno delo povezuje in omogoča prenos praktičnega znanja in izkušenj med udeleženci pri opravljanju 
vsakodnevnih opravil. 
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Udeleženci spoznavajo pomen pravega odnosa do dela v vsakdanjem življenju, kar hkrati pozitivno vpliva na njihovo 
osebno in družinsko življenje. 

 

 SOFINANCERJI ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO SREČANJ ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Praznovanje 
kvatrnice 

MDDSZ 135 1 vikend  45 (28 - samo družine in 
otroci) 

Ogledi 
Mirenskega 
Grada 

Evropski sklad za 
regionalni 
razvoj,Evropski 
kmetijski sklad za 
razvoj podeželja,  
MGRT, 
ARSKTRP, 
Ministrstvo za 
kulturo 

cca 540 9 skupin cca 540 

VSEBINA 

Praznovanje kvatrnice  
4. 9. je bila darovana Zahvalna gasilska maša, ki jo je organizirala škofija Koper. Ob tem je bila odprta Fotografska razstava, ki 
prikazuje dogodke iz časa požara na Krasu. Razstava se je nahajala v dvorani Gnidovčevega doma. 
Praznik kvatrnice smo praznovali od petka, 23.9. do nedelje, 25.9. 202. Praznik smo obhajali kot prošnjo Žalostni Materi Božji 
v znamenju zahvale za rešitev pred požarom ter za osebno prenovo in prenovo Cerkve na Slovenskem.  
V petek smo vernike spodbudili k postu. Zvečer ob 20.30 je bil križev pot po poti na Grad.  
V soboto zvečer, ob 19.00,  je sveto mašo daroval lazarist g. Peter Žakelj. Med in po maši je bila priložnost za spoved. 
Sledila je procesija z lučkami in petimi litanijami, nato pa molitveno bdenje ob kipu Žalostne Matere Božje. Praznovanje so 
oblikovali udeleženci komunikacijskega vikenda. 
Molitev so oblikovale družine z otroki, starši in zakonci, člani Delavnice molitve in življenja, Marijine sestre, sestre Usmiljenke, 
zaposleni Dnevnega centra za brezdomce v Ljubljani in zaposleni Centra za družine Mirenski Grad, prostovoljci ter skupnost 
Betlehem.  
V nedeljo sta bili sveti maši ob 7-ih in ob 16-ih. Popoldansko slovesno sveto mašo je vodil generalni vikar Koprske škofije 
msgr. Slavko Rebec. Pri maši sta prepevala Vokalna skupina in pevski zbor župnije Miren. Z mirenskim pevskim zborom (pod 
vodstvom Andreja Budina) je bilo težko sodelovati in se dogovarjati glede pesmi in sodelovanja pri maši.  
Udeležencev je bilo več kot lani. 
Po maši so bili vsi lepo vabljeni k ogledu razstave o požaru, ki je bila v dvorani Gnidovčevega doma. 
Po maši je bila skupna večerja duhovnikov, ki so bili pri maši oz. so somaševali. 
Ogledi Mirenskega Grada 
V letu 2021 je 9 skupin in izletnikov zaprosilo za voden ogled Grada (skupno okrog 540 oseb). Poleg predstavitve 
kratke zgodovine, jim razkažemo tudi naše delo in poslopja, ki jih obnavljamo sami. 

UGOTOVITVE 

Posamezniki, družine in mladi si kvatrnico želijo praznovati skupaj.  
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Športne urice za družine in mlade 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

19 2 9,5 19 

VSEBINA 

Novembra 2022  je občina Miren Kostanjevica objavila javni poziv za možnost uporabe telovadnice. Prijavili smo se na 
razpis. Dobili smo odobreno. Izbrali smo termin torek ob 19.30. Cena je 32 eur/uro brez DDV; ⅓ telovadnice pa je /13 
eur/uro brez DDV. V uporabi imamo ⅓ telovadnice. Ker sta pa prosti ⅔ uporabimo kar obe. Glede plačila uporabe 
telovadnice, smo se pa dogovorili da vsak (tako družina kot posameznik) prispeva 20 eur. Glede na udeležbo mislimo, 
da bo ta znesek zadoščal do maja 2023, kjer bomo najbrž tudi zaključili z uporabo telovadnice. Decembra 2022 smo 
imeli dve srečanji. Na telovadbo prihajajo družine, mladi in malo manj mladi. Na začetku se dobro ogrejemo, najprej s 
tekom, nato naredimo še nekaj vaj. Potem se pa razdelimo kar kdo želi. Igramo košarko, odbojko, zbivanje, hokej, 
nogomet. V primeru, da nas ni na telovadbo, sporočimo kakšen dan prej Vasji Vendramin. V tem primeru nam ne 
zaračunajo uporabe, če pa ne javimo pravočasno, da nas ne bo, pa uporabo vseeno plačamo.  Odgovorna za telovadbo 
je Barbara Magajna. Zaenkrat si opremo(žoge, blazine)sposodimo od Oš Miren. V primeru, da sposoja ne bo več 
možna, imamo pripravljene že naše žoge. 

 
 

Neformalno druženje 

 ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Neformalno 
druženje 

2870 (147, /)  292 (198, /) 9,9 (9,5, /) 160 (147, /) 

Spodbude - 
NEDELJSKA 
SPODBUDA,  
SREDINA 
SPODBUDA IN 
UGANKA 
oz.  
SPODBUDA ZA 
POGOVOR 

/ 51 (41, /) google skupine: MG, 
starši UG, UP, PV, V 
Prostovoljci: UP, UG, PV, 
BNG, mladinsko 
študentska skupina, 
animatorji oratorija, mladi 
UP, vokalna skupina 

/ 

VSEBINA 
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Neformalno druženje poteka v družabnem prostoru in je za predšolske in šolske otroke največkrat priložnost za 
popoldansko varstvo. Od septembra se ob petkih popoldan v centru druži nekaj otrok, medtem ko se njihovi bratje in 
sestre udeležujejo drugih aktivnosti. Ves čas prihajajo v center študenti, mladi zaposleni ali mladi starši. Čez teden se 
ob dopoldnevih skupaj učijo, pomagajo, delajo, med odmori pa se pogovarjajo, klepetajo, družijo ipd. Ob vikendih 
pridejo še drugi mladi zaposleni, ki s temi študenti delajo (urejajo prostore, okolico …). Med delom si vzamejo prosti 
čas, ko se pogovorijo, družijo, klepetajo ob kavi ipd. Urejen je tudi sistem dežuranja v družabnem prostoru. Aktivnosti 
neformalnega druženja ostajajo iste: - neformalni pogovor – klepet, druženje, - učenje, - skupno delo - urejanje 
prostorov in okolice, - igra, - ustvarjanje, - ogled filmov. Mladi, ki zahajajo v center prosijo tudi za pomoč pri urejanju 
osebnega življenja.  
Kot del neformalnega druženja so tudi objave spodbud za pogovor prek google skupin (z 1 objavo prejme 
spodbudo cca 400 uporabnikov), s katerimi smo nadaljevali v preteklem letu do aprila 2022: - v nedeljo - objava 
spodbude za pogovor v družini z nalogo za družine, - v ponedeljek - objava spodbude, v sredo/četrtek – objava 
uganke na FB strani in objava spodbude za pogovor v paru in pogovor o vzgoji. Takrat smo videli, da se zanimanje za 
objavo uganke manjša, zato smo ohranili le nedeljsko in sredino spodbudo za pogovor. Tako je potekalo do junija, ko 
smo naredili poletni premor. S spodbudami smo zopet začeli z novembrom in od takrat dalje jih izmenjaje pripravljajo 
družine, ki so bolj vključene v dejavnosti centra. To je dobro, saj to krepi njihovo povezanost in spodbuja k večjem 
razmisleku.   

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Neformalno druženje 
Tako otroci kot mladi se radi družijo. 
Spodbude za pogovor v družini 
Povratne informacije dobimo od aktivnejših družin in nekatere druge. Po večini so pozitivne.  

 
 
DEJAVNOSTI V ČASU POČITNIC 

Dejavnosti za otroke 

Aktivno počitniško varstvo - zimsko, prvomajsko, poletno, jesensko 

SOFINANCERJI  MDDSZ, FIHO,  občina Miren - Kostanjevica 

 ŠTEVILO 

STORITEV 

ŠTEVILO 

SREČANJ 

POVPREČNO 

ŠTEVILO 

UDELEŽENCEV na 

srečanje 

ŠTEVILO 

NEPONOVLJIVIH 

UDELEŽENCEV 

zimsko 118 (/, 103) 5 (/, 5) 23,6 (/, 20,5) 35 (/, 31) 

prvomajske počitnice 18 (32, /) 2 (4, /) 9 (8, /) 9 (11, /) 

poletno 758 (878, 612)  38 (38, 35) 19,9 (25,5, 17,5) 86 (85, 63) 

jesensko  41 (110, /) 4 (5, /) 20,5 (19,8, /) 22 (29, /) 

ŠTEVILO VSEH  NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 95 (120, 96) 
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VSEBINA 

Čas v počitniškem varstvu je razdeljen na skupne obroke, delo, delavnice, čas za igro in sprostitev. Jeseni, pozimi in 
poleti se otroci tudi učijo po sistemu učne pomoči. Počitniško varstvo poteka od 7.00 do 16.30. 
V primerjavi z letom 2021 se je leta 2022 poletnega počitniškega varstva udeležilo 86 otrok, kar je 1 manj kot leto 
prej (85). V povprečju jih je na dan prihajalo 19,9 otrok, kar je približno 5 manj kot leto prej (25,5). Na teden je 
prihajalo povprečno 28,1 otrok, kar je približno 4 več kot leto prej  (24,3).  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

ZIMSKO POČITNIŠKO VARSTVO 
Otroci so se v družabnem prostoru zbirali od 7.00 do 8.30 in se z animatorji igrali družabne igre ter klepetali. 
Nato je sledilo učenje z vmesnim časom za malico. 
Po drugi učni uri so se otroci razdelili v »dežurne skupine« (starostno mešane skupine, ki so bile bolj ali manj 
stalne skozi cel teden). Sprememba je dobra. Dežurne skupine so omogočale lažjo organizacijo in utrdile povezanost 
med otroki. 
Sledile ustvarjalne delavnice in družabne igre. Ustvarjalne delavnice so bile sledeče: ptički – slikanje na kamenčke in 
lesene deščice; spletanje trakov za lase in zapestnice z gumbi.  
Po kosilu so otroci po dežurnih skupinah pomili posodo, pospravili mize, pomili po malici (v Marijinem domu) ter 
pripravili popoldansko malico.  
Sledila je igra na prostem (zip line, trampolin, sprehod).  
Popoldan (ob 14.00) je sledilo delo po principu učenja za življenje.  
Ob 15.00 smo imeli popoldansko malico. Do prihoda staršev so se otroci igrali. 

PRVOMAJSKO POČITNIŠKO VARSTVO 
Potekalo je 28. in 29. 4.. Namenjeno je bilo otrokom, katerih starši so prosili za varstvo. Širše (vabila po e pošti, 
objave na internetnih in FB straneh) se na počitniško varstvo ni vabilo. Otroci so se dopoldan učili, pomagali v 
varstvu, vadili inštrumente, se igrali in družili. 



 

43 

POLETNO POČITNIŠKO VARSTVO 
Poletno počitniško varstvo je potekalo pred mladinskimi prostori. Otroci so dan začeli v krogu, kjer so se pozdravili in 
spoznali, nato so sledile delavnice in delo do kosila. Pogovor in delavnice na začetku so pripomogli k bolj mirnemu 
začetku dneva. 
Po kosilu so se otroci igrali pri zip-linu, v bazenu ali z družabnimi igrami.  
Otroci so bili med tednom razdeljeni na 5 skupin. Skupine so čez teden krožile po delavnicah ter po kosilu opravljala 
različna dela: pomivanje posode po kosilu, čiščenje jedilnice, urejanje mladinskih prostorov, urejanje okolice. Otroci 
so se v skupinah lažje med seboj spoznali in povezali. 
Otroke se je dnevno razdelilo tudi v delovne skupine glede na vrsto del, ki se jih je opravljalo: v kuhinji (pomivanje po 
obrokih, pomoč pri pripravi pogrinjkov in ozimnice), čiščenje ter delo na njivi.  
V počitniško varstvo so se vključili tudi otroci s posebnimi potrebami. Vedno je bil en starejši animator ali zaposlen 
dodeljen, da spremlja te otroke. Sistem je bil dober. V primeru, da z otrokom ni šlo, se je poklicalo starše in predalo 
otroka v domače varstvo. Starši so se tega dogovora držali. 
Vedno sta na počitniškem varstvu bili prisotni dve zaposleni; izmenično je ena zaposlena skrbela za skupine in 
animatorje, pripravljala vse potrebno za delo v skupinah… druga pa opravljala administrativna dela v pisarni. 
Sprememba je dobra, saj se je na ta način lažje načrtovalo delo varstva za prihajajoči teden, pripravljalo nove 
koordinacije ter reševalo sprotne dileme. 
Izpopolnilo se je sistem obveščanja staršev (informacije prek elektronske pošte in sms-ov). Sistem je bil dober. Starši 
so bili o vsem pravočasno obveščeni po elektronski pošti in telefonu. 
V zadnjih tednih se je predšolske otroke iz varstva vključilo v počitniško varstvo. Otroci so se na ta način spoznali še 
z drugimi šolskimi otroki ter dinamiko odnosov večjih otrok. 

JESENSKO POČITNIŠKO VARSTVO 
V dopoldanskem času so se otroci učili po sistemu učne pomoči. Starše smo pri vpisu vprašali, ali imajo glede 
učenja kakšne želje, kaj naj se otrok uči. Med učnima urama so otroci malicali. Otroci so bili po učilnicah razporejeni 
glede na starost oz. razred (npr. 1. razred skupaj). Prostovoljci so imeli v učilnici pripravljena gradiva, predstavili smo 
jim, kaj in kako se lahko z otroki učijo.  
Nato so sledile delavnice (dve ustvarjalni in dve na prostem)  in kosilo. Po kosilu so otroci po starostno mešanih 
skupinah opravljali različna dela. Sledila je prosta igra v naravi/ štafetne igre/ igre z žogo/družabne igre. Otroci so se 
igrali do odhoda domov. 
Ohranilo se je enake skupine prostovoljcev in otrok pri učenju čez cel teden.  
V petek so otroci skupaj z animatorji počistili prostore počitniškega varstva. Sprememba je dobra. Otroke se 
spodbuja in vzgaja k skrbi za skupne prostore. Hkrati se za seboj pušča čiste prostore za druge dejavnosti. 
Dva otroka s posebnimi potrebami sta bila v prvi učni uri vključena v učenje z drugimi otroki njune starosti, kar se je 
izkazalo za dobro.  

 
 

Ustvarjalni počitniški teden za otroke in mlade (Oratorij) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica, FIHO 
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ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

 738 (708, 354)  6 dni (4. 7. - 9. 7. 2022) 117 (118, 140 - a je odpadlo 
zaradi korone)   

 117 (118, 161) 

 

VSEBINA 

Lik letošnjega oratorija je bil Ignacij Loyolski. Ob njem so udeleženci spoznavali, da se je pomembno delati dobro.  
Vsak dan oratorija je bila določena smer oz. rdeča nit  kateheze kateri so uporabniki čez dan sledili: 

1. dan: Borim se, da ne zaspim! 
2. dan: Borim se, da pretehtam! 
3. dan: Borim se, da se zavzamem! 
4. dan: Borim se, da ovire premagam! 
5. dan: Borim se, da za druge skrbim! 
6.   dan: Borim se, da navdušujem! 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Prijavljenih je bilo 132 otrok. 

Prijavljenih je bilo 37 animatorjev. Od tega 18 študentov, 10 dijakov in 9 osnovnošolcev. 

Zaključni piknik smo imeli po želji mladih na Mirenskem Gradu. Tega si mladi želijo tudi za nadaljna leta. 

Za vsako od velikih iger smo naredili google excel dokument, kamor se je sproti pisalo poročila (bili so hkrati 
zapisniki, hkrati vodilo, da smo načrtovali delo za naprej). Za posamezno skupino, je bila odgovorna ena od 
študentk. 

Za prijavo animatorjev smo pripravili prijavnico. Bilo je dobro, ker smo imeli vse podatke na enem mestu in smo si 
tako prihranili veliko časa z zbiranjem podatkov. 
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Dejavnosti za mlade  

 SOFINANCERJI ŠTEVILO 

STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCE
V na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Življenje in delo na 
kmetiji za otroke in 
mlade  
(Dopoldnevi na pripravah 
na oratorij) 

MDDSZ, Občina 
Miren - 
Kostanjevica 

262 (164, 
164) 

6 (6)  43,7 (23,1, 23) 47 (27, 32) 

Vzgoja mladih za vzgojo 
otrok (Animatorstvo na 
oratoriju - priprave in 
refleksije)  

MDDSZ, Občina 
Miren - 
Kostanjevica 

615 (588)  16 (17) 11,3 (34,6) 54 (61) 

Mladi ustvarjajo 
(Delovne skupine na 
oratoriju) 

MDDSZ, občina 
Miren - 
Kostanjevica 

119 (125)  18 (17) 7,4 (7,3) 32 (35) 

VSEBINA 

Življenje in delo na kmetiji je čas, ki ga mladi preživijo na Mirenskem Gradu v tednu priprav na oratorij. Dopoldanski 
čas je razdeljen na skupne obroke in delo. Udeleženci se razdelijo na skupine in pomagajo v kuhinji, pri čiščenju 
Marijinega in Gnidovčevega doma, na vrtu in njivi ter v pisarni. Koordinator spremlja skupine in jim po potrebi pomaga. 
Življenje in delo na kmetiji poteka od 7h do 15h; udeleženci se lahko pridružijo zjutraj, lahko pa tudi prespijo. 
Vzgoja mladih za vzgojo otrok  
Dejavnost je zaprtega tipa, namenjena predvsem mladim. Poteka (eno) popoldne v mesecu maju, eno popoldne v 
mesecu juniju in zadnji teden v juniju in prvi teden v juliju. Mlade, ki v poletnih mesecih vodijo skupine otrok, učimo 
osnovnih načel pozitivne vzgoje: sočutna vzgoja, postavljanje meja, pomen reda in pravil, osnove komunikacije … Cilji 
dejavnosti so: uporabnike učiti konstruktivnega pogovora in pozitivne komunikacije, uporabnike učiti preseganja lastnih 
vedenjskih vzorcev v vzgojnem procesu, uporabnike učiti prepoznavati lastna in otrokova čustva in z njimi ravnati, 
uporabnike naučiti vzpostavljanja pozitivne discipline in reda za vzpostavitev zdravih socialnih vlog v vzgojnem procesu, 
uporabnikom podati novo znanje o pozitivni vzgoji, ki pripomore k subjektivnemu ozaveščanju notranjih in zunanjih stanj.   
Teme na intenzivnih pripravah: Borim se proti lenobi in temu, da ne bi zapravil svojih talentov, trudim se, da se 
zavzamem, da ovire premagam, da poskrbim za druge, da navdušujem… 
Znotraj te dejavnosti so potekale tudi dnevne refleksije animatorjev med ustvarjalnim počitniškim tednom za otroke.  
Mladi ustvarjajo 
Mladi ustvarjajo so delovne skupine, kjer mladi skupaj načrtujejo različne dejavnosti za otroke, ki se udeležijo 
ustvarjalnega počitniškega tedna. Delovne skupine so sledeče: Ekspedicija (Lov na skriti zaklad), Velika igra, Športne 
igre (športne, miselne, vodne), Dramska skupina, Glasbena skupina ter Oratorij za najmlajše. Skupine so se pred 
pripravami sestale na daljavo ter skupaj načrtovale vsebine dejavnosti. V času intenzivnih priprav (od 15.00 do 17.00 ter 
od 19.30 do 21.00) so animatorji skupaj s pomočniki po delovnih skupinah pripravljali prostore, igre, navodila in ves 
material potreben za izvedbo njihovih dejavnosti.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Življenje in delo na kmetiji  
Začetna koordinacija delovnih skupin je potekala ob 8.00 na terasi pred kuhinjo. V tem času so se posamezniki, ki niso 
prespali na Gradu, pridružili.  
Koordinator dneva je ob dopoldnevih skrbel za skupine. To so bile zaposlene, ki so bile na tisti dan v pisarni (Tjaša, 
Petra, Eva in Urška). Ob 10.00 je prinašal pijačo in vse, kar so skupine potrebovale. Po obhodu je pripravil vse potrebno za 



 

46 

priprave v cerkvi (postavil pesmarice na prvih 10 klopi – levo in desno v glavni ladji, postavil tablo z gesli dneva) ter uredil 
mladinske prostore (prinesel je material za popoldanske priprave na ustvarjalni počitniški teden – plakate, flomastre, 
kemike, pesmarice, postavil klopi v krog glede na število animatorjev - približno 5 animatorjev na klop, postavil prostor 
za inštrumentaliste na desno k peči, za krog iz klopi). Sprememba je dobra. Koordinator je bil v stalnem stiku z 
udeleženci ter jim pomagal.  
Ena izmed skupin je pomagala v pisarni. Sprememba je bila dobra. V pisarni se je delo hitreje opravilo.  
Vzgoja mladih za vzgojo otrok 
Teme posameznih dni so bile voditeljem in mladim večkrat v izziv. Odpirale so področja, o katerih običajno malo 
razmišljamo. Še posebej je skupno življenje odpiralo vprašanja o svobodi in odgovornosti ter je ponujalo priložnost za 
učenje zdravega načina življenja, spoštljivega odnosa do sebe, in do drugega ter do vsega, kar imamo. Mladi so s 
temami in skupnim življenjem lahko veliko pridobili za svojo osebno rast. 
Starejšim animatorjem so bile dodeljene večje odgovornosti. S pomočjo zaposlenih so bili odgovorni za pripravo vsebin 
(velike igre, lova, športnih iger …). S svojimi zadolžitvami so se spoznali po prvi pripravi na počitniški teden. Do 
intenzivnih priprav pred počitniškim tednom so se po delovnih skupinah srečevali v živo ali prek video konferenc. 
Mlajši animatorji so se delovnim skupinam priključili pri tehničnem delu – izpeljavi ideje in pripravi vsega potrebne. Za 
boljšo komunikacijo v delovnih skupinah so bile oblikovane ustrezne google skupine. 
Mladi ustvarjajo 
Pred pripravami na ustvarjalni počitniški teden so se zaposleni in starejši animatorji dobili na uvodnem srečanju. 
Predstavilo se je glavni lik počitniškega tedna (Ignacija Lojolskega) ter določilo odgovorne posameznih delovnih skupin. 
Srečanje je pripomoglo k temu, da so udeleženci spoznali in vstopili v duh glavnega lika ter o njem razmišljali skozi 
vsakodnevna opravila. 
Delovne skupine s starejšimi animatorji so se nekajkrat pred pripravami na počitniški teden sestale na videokonferencah 
in načrtovale dejavnosti. Število srečanj posameznih skupin pred intenzivnimi pripravami: Ekspedicija - 3, Lov na skriti 
zaklad - 4, Športne igre - 3, Dramska igra - 5, Ustvarjalni počitniški teden za najmlajše - 2. Sprememba je dobra. Na ta 
način se je veliko dejavnosti načrtovalo in pripravilo pred intenzivnimi pripravami. Intenzivne priprave so tako potekale 
mirnejše. 
Mlajši animatorji - pomočniki so se delovni skupini priključili na pripravah ter pomagali pri pripravi dejavnosti in 
materialov. Sprememba je bila dobra. Na ta način se mlajše animatorje ni preobremenilo z delom. 
Koordinator skupin se je povezoval z vsako skupino in sodeloval pri pripravah dejavnosti. Sprememba je dobra, na ta 
način je bil koordinator seznanjen z vsemi vsebinami in dogajanjem po skupinah. 
Vsaka delovna skupina je v google dokument pisala poročila srečanj. Koordinator je poročila pregledoval, urejal ter 
shranjeval. Sprememba je bila dobra. Poročila so bila sproti urejena in shranjena ter bodo v pomoč tudi v bodoče. 

 
Za družine in vse generacije 
 

 SOFINANCERJI ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO SREČANJ ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Delovni - Vincencijev 
tabor 

MDDSZ, FIHO, 
Občina Miren-
Kostanjevica 

372 (220) 23. 8. - 28. 8. 2022 62  (18 otrok, 2 
mladostnika, 4 mladi, 38 
odraslih) (44)  

Aktivne počitnice za 
družine (Družina na 
oratoriju) 

MDDSZ, FIHO, 
Občina Miren-
Kostanjevica 

180 (429) 4. 7. - 9. 7. 2022 30: 18 otrok in 12 
odraslih, (39: 26 otrok in 
13 odraslih) 

VSEBINA 

Delovni - Vincencijev tabor smo “izvedli” vzporedno s počitniškim varstvom in pripravo na poroko. Tema tabora je 
bila Ignacij Lojolski (Borim se, da ne zaspim, Borim se, da pretehtam in Borim se, da se zavzamem). Potekal je od 
torka, 23. 8. do nedelje 28. 8. 2022. Imeli smo enak sistem skupin in dela, kot na KVRV.  



 

47 

Prijavljeni so bili že pred taborom vključeni v običajno delo na Gradu, zato smo le druge, ki niso bili razporedili. 
Koordinacija: 5 skupin, v vsaki skupini nekdo iz skupnosti, ena družina in student (mladinec) 
Dela: poč. varstvo (mladi), kuhinja (mamice z majhnimi otroki), dela na vrtu 
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Tabor je obsegal bivanje posameznikov, mladih in družin, delo po različnih delovnih skupinah ter pogovor v istih 
skupinah. Bila je možnost osebnega pogovora z voditeljem. 
Aktivne počitnice za družine (Družine na oratoriju) 
Dejavnost je potekala v času oratorija. Družine so skupaj preživljale počitniški čas ob delu, pogovoru in igri. Starši so 
se učili koordinacije in načrtovanja dela v družini, skupnega dela in z njim povezanih dinamik ter skrbi za druge (npr. 
mlade animatorje). Učili so se pomena skupnega odmora in pogovora ali igre. Učili so se tudi komunikacije med in pri 
delu za reševanje konfliktov, ki nastajajo.  
Cilji: Uporabnike vzgajati za vzgojo za odgovoren, ustvarjalen in pozitiven odnos do dela.    
Uporabnike seznaniti s pomenom skupnega preživljanja časa za kakovost družinskega življenja. 
Uporabnike seznaniti s pomenom vzpostavljanja pozitivne discipline in reda za vzpostavitev zdravih socialnih vlog v 
družini in vzgojnem procesu ipd. 
Komunikacijskega vikenda v hribih nismo izvedli v tako obliki kot prejšnja leta. Prijavljenih je bilo malo udeležencev. 
Vikend se je izpeljal na Mirenskem Gradu. Udeleženci so bili dva dneva vključeni v delo, ob tem pa imeli čas za 
osebna razmišljanja, pogovore, rekreacijo. V soboto so šli na pohod. Vikend se je zaključil v nedeljo.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Delovni - Vincencijev tabor je je potekal vzporedno s počitniškim varstvom in pripravo na poroko. To se je izkazalo, 
da je preveč dejavnosti, ki se odvija istočasno. 
Aktivne počitnice za družine (Družine na oratoriju) 
Pridružili sta se dve novi družini. Popoldansko malico otrok in družin smo izvajali na drugem mestu, kjer so bile 
družine lahko v miru, stran od ostalih udeležencev oratorija (kmečka soba). V večernem času so se starši radi 
zadržali ob pogovoru.Bolje je bila organizirano večerno delo.  
Komunikacijski vikend v hribih 
Glede na situacijo je bila rešitev, da je bil vikend izpeljan v malo drugačni obliki, dobra.  

 

Se učim in delim (Popoldnevi po počitniškem varstvu) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

378 (510) 31 (42) 12 (12) 51 (72) 

VSEBINA 

Dejavnost se je oblikovala v letu 2021 in je odprtega tipa. Med vsakimi počitnicami smo ob popoldnevih izvajali 
praktične delavnice z večerjo in druženjem po njej. Vanjo so bile vključene tako družine, kot mladi in posamezniki z 
namenom, da se naučijo novih spretnosti vsakodnevnih opravil, izmenjajo pozitivne prakse na področju skrbi za dom, 
da skupaj preživijo počitnice ter s tem osvojijo nove komunikacijske in socialne veščine, razširijo socialno mrežo ipd. 
Srečanja poleg tega omogočajo izmenjavo vsakodnevnih dobrih praks in znanj starejših generacij na mlajše. 
Dejavnost je vsebovala naslednje vsebine: priprava večerje, nabiranje sadja in zelenjave, priprava ozimnice, urejanje 
prostorov, priprava ustvarjalnih delavnic in učnega gradiva za otroke, učenje koordinacije družinskega življenja, 
učenje komunikacijskih veščin – reševanje konfliktov in poglabljanje odnosov, sočutno usmerjanje otrokovega dela 
ipd. 
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Cilji dejavnosti so bili v skladu s prijavo na razpis: vzgajati za odgovoren, ustvarjalen in pozitiven odnos do dela, 
omogočiti izmenjavo vsakodnevnih dobrih praks in prenos znanj starejših generacij na mlajše, uporabnikom ozavestiti 
pomen spoštovanja dostojanstva otroka in odraslega v starševskem odnosu, usposabljati za skupno družinsko delo, 
usposabljati za sodelovanje pri delu in ustvarjanju. Teme srečanj: Skupaj lahko premagamo vse težave, Kako živeti in 
delati skupaj med počitnicami, Metode učenja in ustvarjanja za pravo bližino. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Udeleženci veliko pridobijo na osebni rasti (prevzemanje odgovornosti do dela, dogovarjanje in koordiniranje…), prav 
tako pa osvojijo praktično znanje in izkušnje za opravljanje vsakodnevnih opravil in ustvarjalnih delavnic za otroke. 

 

DEJAVNOSTI CELEGA LETA 

  SKUPNO 
TRAJANJE 
POGOVOROV 

ŠT. 
STORITEV 

POVPREČNI 
OBISK 
POSAMEZNIKA 

ŠT. 
UPORABNIKOV 

3.2 Osebni pogovori za starše otrok z 
osebnostnimi težavami (Vpis na UP) 

87h (62,5h) 64 (35)  1,6 (1) 54 (35) 

3.3 Svetovalni pogovori za starše in 
skrbnike za reševanje težav pri vzgoji in 
koordinaciji družinskega življenja (za 
starše) 

170h (212,5h) 495 (skupaj 
341, 641, 226) 

0,9 (2,2) 189  (154, 154, 
67) 

3.4 Osebni pogovori za otroke in mlade z  
osebnostnimi težavami pri odraščanju in 
osamosvajanju (za mlade) 

217h (105,5h)  453 (352, 641, 
226) 

1,7 (3,14) 130 (112, 154, 
67) 

3.5 Osebni pogovori za pare in 
posameznike za učenje reševanja 
raznovrstnih problemov (Petrovi 
pogovori) 

480h  (440,5h, 
384h) 

517 (443, 446, 
490) 

4,7 (3,7) 102 (120, 142, 
125) 

3.6 Pogovori z ustanovami  44h (12,5h) 75 (19) / / 

SKUPAJ 1009,5 (833,7) 1342 (1078) 2,7 (2,5) 376 (331) 
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PROMOCIJA 
 
SPLOŠNO 

Skupina za promocijo 

VSEBINA, SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Plakati in zgibanke 
Primorska: Jeseni smo poslali na OŠ, nekatere SŠ, Razvojno ambulanto Stara Gora, ostalo pošiljanje plakatov in 
zgibank smo preložili na čas po novem letu (2023).  
Ljubljana: V letu 2022 nismo nikamor pošiljali zgibank in plakatov.  

Fotografije 
Foto albumi so urejeni in se v njih hitro znajdeš. 

Facebook 
- Na FB straneh (centra za družine, duhovnega središča ter društveni) smo objavljali utrinke iz vseh programov po 
pripravljenem sporedu. Objavljali smo tudi vabila za prostovoljstvo, spodbude za pogovor ter lepe misli. Objave so 
dosegle različno število ljudi. 
- Všečki na straneh rastejo. 
CzD: marec leta 2022 864 všečkov, marec leta 2023 953 všečkov. 
DPVZD: marec 2022 892 všečkov, marec leta 2023 944 všečkov. 
MGDS: marec 2022 384 všečkov. marec leta 2023 515 všečkov 
- Z objavami na medmrežjih smo zadovoljni. Strani na medmrežjih so žive. 
 

 

Instangram 
- Na instangramu Mirenski Grad smo konec meseca decembra 2021 imeli 386 sledilcev, konec meseca decembra 
2022 pa 407. 
- Na društvenem instangramu smo konec leta 2021 imeli 145 sledilcev, konec meseca decembra 2022 pa 170 
sledilcev. 
- Z objavami na medmrežjih smo zadovoljni. Strani na medmrežjih so žive. 
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Skupina Iskanja 
Znotraj te skupine nadaljujemo z dosedanjim delom oblikovanja BB za objavljanje na FB strani. Skušamo vedno bolj 
enotno oblikovati ter objavljati tako BB kot lepe misli in spodbude za pogovor. Skupina raste in se razvija tako v smeri 
oblikovanja objav kot podpora posamezniku pri osebni rasti. V začetku šolskega leta smo na skupini prejeli spodbudo, 
da bi tudi vsak udeleženec skupine Iskanja se še bolj ustavil ob BB in temu kar ga nagovori ter tudi sam k temu nagovoril 
ljudi s pomočjo lastnih objav (npr. fotografije) na FB.  

Vincencijev koledar 
- Temi koledarja za leto 2021/22 sta bili  "Kotiček v naravi" in  2022/23  "Odpri srce za neskončnost". Obe temi sta bili 
izbrani v ožjem krogu sodelavcev. Koledarje smo tako kot prejšnje leto dostavili v župnije, kjer so se pri prodaji 
angažirali duhovniki in farani. V nekaterih župnijah smo po želji župnikov prodajali mi. 
- Več sodelujočih pri oblikovanju koledarja. 
- Darilo sodelujočim ob oblikovanju koledarja je popust pri romanju. 

Objave v medijih 
Primorska: 

-  Objave na Radio Robin. Prosili smo za promocijo v obliki donacije. Radio nam jo je odobril in predvajal oglas za 
prostovoljstvo na učni pomoči.  

Ljubljana: redno smo objavljali v Vincencijevi poti (o izgubi Dnevnega centra, o požaru na Mirenskem Gradu…, ) v 
Družini (intervju o požaru, Kvatrnica), v Aletei (o požaru), na SŠK (oratorij, Vincencijev koledar), prispevka na Radiu 
Ognjišče o Kvatrnici ter Karitativnih ustanovah. 

 
PROMOCIJA PO PODROČJIH 
 
Spletna stran Društva prostovoljcev VZD, Mirenski Grad 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Splošno glede strani 

Podatke zbiramo preko 2 programov. Prvi Application Insights, ki je program, ki ga nudi ponudnik, kjer je stran 
postavljena (na oblaku). Drugi program je Google search console, ki kaže povpraševanje na samem iskalniku Google. 

mirenski-grad.si oz. grad-miren.si 

Na strani se redno menjavajo: 
·       Aktualni dogodki, ki vabijo k programom in dogodkom v Društvu na Gradu. 
·       Novice (članki) o dogodkih in našem delu. 
·       Nekajkrat letno lepe misli, ki jih sestavimo za objavo na socialnih omrežjih. 
·       Lani novembra smo zaradi zahtev financerjev začeli z objavljanjem napovednika dogodkov za ves prihodnji 

mesec. 
 

Rezultati na Application insights kažejo: 
·    Stran povprečno dnevno obišče približno 44,1 obiskovalcev (users) na dan (lani 40). Opazen je porast 

obiska. 
·    Dogodkov (events) na strani je povprečno 135 dnevno, kar je enako kot leto pred tem (od junija do 

decembra 2021). 
·    Največ obiska je bilo zaznati konec leta. 
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·    Med razvrščanjem najbolj gledanih podstrani (največ dogodkov) si sledijo podstrani: Nedeljski evangeliji in 
pridige, Urniki svetih maš in oznanila, Duhovne misli, Sveža in vložena zelenjava, Informacije o Gradu idr. 
Še vedno visoko kotira tudi zanimanje za namestitev. 

·    Stran je kot lani malenkost bolj obiskana z mobilnih naprav kot z osebnih računalnikov. 
 

Ugotovitve: 
·    Stran še vedno najbolj nagovarja predvsem zaradi duhovnih vsebin. 
·    Veliko obiskovalcev obišče podstran s ponudbo zelenjave. 
·    Mogoče bi lahko med aktualne dogodke npr. na toliko časa dodali povezavo do podstrani s pridigo. 
·    Na strani je zaznati veliko povpraševanje po duhovnosti: mogoče bi lahko tudi navedli kdaj je možnost 

svete spovedi, dodajali tedenska oznanila … 
·    Manj obiska na straneh nagovorov papeža Frančiška. 
 

Rezultati na Google search console za zadnje leto kažejo: 
·    Iskane besede, ki so jih iskalci v preteklem letu vpisali in so vodili na našo stran so (po vrsti od 

najpogostejših): »mirenski grad«, »mirenski grad oznanila«, »mirenski grad forum«,... Sledijo jim pojmi 
povezani z duhovnostjo in Božjo besedo: »odrini na globoko besedilo«, »napuh«, »zahej«, »blagri«, 
»mirenski grad dogodki«. 

·    Največ iskanja je bilo lani zaznati na začetku leta do aprila oz. maja, ko je število iskanj padlo do oktobra. 
Takrat je število iskanj nekoliko narastlo, ampak ne na raven začetka leta. Na začetku letošnjega leta je 
število iskanj nekoliko narastlo, ampak ne na raven začetka preteklega leta (2022). 

·    Stran se med zadetki prikaže približno enako visoko čez vse leto ( povprečno 12. mesto). 
·    10% iskalcev, ki vidi povezavo na stran, nanjo tudi klikne. 
 

Ugotovitve: 
·    Prikaz iskanj na google-u potrjuje iskanje duhovnosti, ki se kaže na strani tudi po rezultatih. Veliko je tudi 

iskanj oznanil. 
·    Še vedno je veliko obiska s strani študentov in družin z otroki, saj na obisk vpliva čas izpitnega obdobja in 

počitnic. 
·    Visoko število iskanj se pretvori v visoko število klikov, zato želimo zbuditi zanimanje, ki vodi k iskanjem in 

posledično obiskom spletne strani. 
·    Nagovori papeža Frančiška so manj iskani. 
·    Vedno je opaziti iskanja besedil duhovnih pesmi, križevega pota ...  

drustvo-vzd.si oziroma brezdomec.si 

Vsebina na strani 
 
Na strani se redno menjavajo: 

·       Aktualni dogodki, ki vabijo k programom in dogodkom v Društvu. 
·       Novice o dogodkih in našem delu. 
·       Nekajkrat letno lepe misli, ki jih objavljamo na socialnih omrežjih. 
·       Na stran lahko prostovoljci pri učni pomoči najdejo učno gradivo pri prostovoljnem delu. 
 

Rezultati na Application insights kažejo: 
·    Stran povprečno dnevno obišče približno 54,1 obiskovalcev (users) na dan (lani 55). 
·    Dogodkov (events) na strani je povprečno 292  dnevno (lani 250). 
·    Med razvrščanjem najbolj gledanih podstrani si sledijo podstrani: gradivo za matematiko in slovenščino, 

nato prva stran Društvo prostovoljcev VZD, nato pa kontakti iz Društva, podstran z informacijami o učenju 
Klavirja in flavt, zanimivo, informacije: »Razlika med virusi in bakterijami«, ter Dnevni center za brezdomce. 

·    Stran je bolj obiskana z osebnih računalnikov kot z mobilnih naprav (3:1). 
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Ugotovitve 
·    Stran je veliko bolj obiskana s strani udeležencev učne pomoči (prostovoljcev ali otrok), ker je na njej 

objavljeno gradivo. Vidno je, da stran obiščejo prostovoljci, ker se rezultat pokaže neposredno gradivo – ni 
prehoda od začetka na stran do gradiva. 

·    Na strani je bilo nekaj dni v začetku septembra več obiska. Rezultati pokažejo, da je ta obisk povezan z 
iskanjem informacij o koledarjih. 

·    Tudi sredi novembra je bil porast obiska, kar je bilo povezano z iskanjem informacij o učni pomoči, 
počitniškem varstu in drugih programih na Gradu (učenje glasbe, mladi, vokalna skupina). Verjetno lahko 
ta povečan obisk povežemo z objavo napovednika. 

·    Predlog: Na začetek strani lahko dodamo povezavo do gradiv, podobono kot je povezava do zelenjave na 
strani Mirenskega Grada. 

 
Rezultati na Google search console za zadnje leto kažejo: 

·    Iskane besede, ki pokažejo našo stran so (po vrsti od najpogostejših): »vincencijeva zveza dobrote«, 
»društvo prostovoljcev vincencijeve zveze dobrote«. Naslednjih 6 mest po številu iskanj in zadetkov je 
iskanje vaj in informacij v povezavi z bralnim razumevanjem (za 3. in druge razrede) ... 

·    Največ iskanja in prehodov na strani s strani Google-a je vidno v mesecih april in maj ter novembra. 
·    Rezultati, ki vodijo na stran društva so povprečno na 11 mestu in vse leto konstantno visoko. 
·    4,4% iskalcev, ki vidi povezavo na stran, klikne nanjo.  

Druga promocija 
 

Promocija prostovoljstva 

VSEBINA 

Oglaševanje prostovoljskih del (PRIMORSKA: učna pomoč, učenje glasbe, prostovoljstvo na počitniškem varstvu, 
prostovoljstvo na počitniškem tednu za otroke, LJUBLJANA: delo v DC, delo v pralnici in skladišču z oblačili.) 
Oglaševali smo na več načinov: 

1.      Pošiljanje plakatov in zgibank v začetku šolskega leta. PRIMORSKA: Poslali smo jih na OŠ, v dijaške 
domove, nekaterim SŠ. LJUBLJANA: Letos nismo pošiljali.  
2. Objave na: PRIMORSKA: FB in Instagramu: redno enkrat tedensko – v obliki konkretnih povabil k 
prostovoljstvu in v obliki utrinkov. V začetku šolskega leta oziroma po potrebi so objave za prostovoljstvo bolj 
pogoste, za UG so bolj v začetku šolskega leta ali po potrebi. LJUBLJANA: FB in INSTAGRAM -priložnostno.  
3. Prostovoljstvo.org - PRIMORSKA: za UP enkrat na mesec oziroma po potrebi. Za ostale programe samo v 
začetku šolskega leta oziroma po potrebi. LJUBLJANA: za DC in delo v pralnici in skladišču - objavljeno pol leta. 
Nato smo jo začasno umaknili, ker je bilo preveč klicev. 
3.  Objave na TV IN RADIU: PRIMORSKA: Radio Robin - oglas za prostovoljstvo na učni pomoči.  LJUBLJANA: 
Radio Ognjišče - Letos nismo oglaševali. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Naročili bomo tisk večje količine plakatov in zgibank, ki bo za zalogo tudi za celo naslednje šolsko leto. 
Sprememba je dobra, saj je v začetku šolskega leta nujno, da imamo zalogo že pripravljeno. 

Trikrat letno se udeležujemo sestanka za mentorje na CSD Severne Primorske. 
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Večina prostovoljcev delo najde na spletni strani prostovoljstvo.org. 
Smiselno je oglase objavljati redno in za vse programe, kjer so prostovoljci potrebni. 

Na Gorenjskem imamo redne prostovoljce in praktikante (FSD, FUDŠ) in uspemo pokriti potrebe. 

 

Dobrodelna akcija Vincencijev koledar 

Letos se je natisnilo 6000 koledarjev (lani 7.000). Strošek tiska je znašal 10.303,39 EUR. Tema fotografij je bila “Odpri 
srce za neskončnost”. Zbrana sredstva so bila namenjena opremljanju hiše za prostovoljce. 
Večinoma smo koledarje razvozili po župnijah,  imeli pa smo tudi nekaj predstavitev po župnijah. Koledar je bil na 
razpolago v 233 župnijah po vsej Sloveniji.  

ŽUPNIJE, DOSTAVA IN PREDSTAVITVE AKCIJE 
● Koledarje smo s pomočjo prostovoljcev razvozili po župnijah - 203 župnije 
● Predstavitev akcije smo imeli na 23 župnijah 
● Na 7 oddaljenih župnij smo koledarje poslali po pošti (Tine ekspres, 75,84 cena).  
● ___ koledarjev so ljudje naročili po pošti.  
● Decembra smo v  E' Leclercu v Ljubljani in v Mercator centru v NG  mimoidočim razdelili približno 500 

koledarjev.  
● 1000 koledarjev je kupil ŠDV 
● Koledarje smo predstavili na Vincencijevem dnevu 

PROSTOVOLJSKO DELO 
● Pri prodaji koledarjev je sodelovalo 33 prostovoljcev, opravili so 98 prostovoljnih ur, pri razvozu koledarjev pa 

29 prostovoljcev, opravili so 81 ur.  Nihče ni prosil za povračilo potnih stroškov, čeprav smo jih k temu 
spodbudili. 

IZKUPIČEK AKCIJE 
● Letos je bilo razdeljenih približno 5.500 koledarjev. Zbrali smo 34.283 EUR (v akciji 2021/22 pa več kot 

43.300 EUR). Če odštejemo strošek tiska in poštnine, je zaslužek cca 23.979,61 EUR  

 

Druge dejavnosti 

DRUŽBENO KORISTNA DELA 

PROGRAM VODITELJ ŠTEVILO VKLJUČENIH 
UDELEŽENCEV 

ŠTEVILO OPRAVLJENIH UR V 
KORIST DRUŠTVA 

Družbeno koristna dela Andreja Ličen / / 

VSEBINA 

● V letu 2022 nihče ni opravljal družbeno koristnega dela.  

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 
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● Izvajalska organizacija mora po novem napoteni osebi povrniti stroške za prehrano med delom, stroške 
prevoza na delo in z dela. 

● Maja 2017 je bil sprejet Zakon o probaciji (Ur.l., št. 27/17). Po tem zakonu se je v okviru Ministrstva za 
pravosodje kot organ v sestavi ustanovila Uprava RS za probacijo. Ena od probacijskih nalog, ki jih bo 
izvrševala uprava, je tudi izvrševanje dela v splošno korist. Organizacijo, nadzorovanje in koordinacijo tega 
ukrepa bodo do 31. 3. 2018 izvajali centri za socialno delo, od 1. 4. 2018 dalje pa ta naloga preide pod 
pristojnost uprave.  

● Ukrep bo potekal po enakem postopku kot do sedaj. 

 

DONACIJSKA HRANA 

PROGRAM VODITELJ ŠTEVILO 
VKLJUČENIH 
PROSTOVOLJCEV 

ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 
DELEŽNIH 
DONIRANE HRANE 

KOLIČINA 
DONIRANE 
HRANE (kg) 
MERCATOR 

VREDNOST 
DONIRANE 
HRANE (eur) 
HOFER 

Donacijska 
hrana 

Barbara 
Magajna 

15 cca 250 35.125,30 kg 
(marec - 
december 2022) 

32.341,52 EUR 
celo leto  
(6478,55 EUR 
oktober, 
november, 
december) 

VSEBINA 

S projektom donirana hrana smo začeli že v Ljubljani, ko nas je Karitas prosil, da prevzemamo hrano iz Hoferja. Dolga 
leta tudi že hodimo po kruh v bližnje pekarne po Ljubljani in prevzemamo hrano ljubljanskih kmetov. Poleg tega smo 
vključeni v donacijsko hrano EU - ARSKTRP, ki jo prevzamemo pri Karitas in jo uporabljamo za kuhanje toplih obrokov 
brezdomcem. Leta 2021 smo s prevzemanje donacijske hrane v trgovinah pričeli tudi na Primorskem. Tako 3 krat na 
teden hodimo v Hofer in 3 krat na teden v Mercator.  
Hofer donira predvsem pekovske izdelke in zelenjavo, v zadnjem času tudi hladen sortiment, Merkator pa poleg 
zelenjave in pekovskih izdelkov donira tudi vse mlečne izdelke, toploteko in  delikatesne izdelke. 
Po hrano hodijo prostovoljci in jo do naslednjega dne shranjujemo v zato urejeni hladilnici, ki smo jo kupili iz Javnega 
razpisa za sofinanciranje nakupa tehnične opreme posrednikom pri razdeljevanju donirane hrane. Hrano naslednji dan 
razvozimo različnim uporabnikovm (Dnevni center za brezdomce Nova Gorica, Dnevni center za brezdomce Ljubljana, 
skupnost frančiškanov v Italiji, ki skrbijo za brezdomce, družinam in posameznikom, potrebujemo jo tudi za potrebe 
programa Centra za družine Mirenski Grad in programa študentski dnevi). 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

● Donirana hrana predstavlja izredno veliko pridobitev za društvo, čeprav je dela z razdeljevanjem in 
pospravljanjem hrane precej. 
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FINANČNO POROČILO DRUŠTVA PROSTOVOLJCEV VZD ZA LETO 2022 

Prihodki društva so v letu 2022 znašali 626.871,77 EUR in so sestavljeni iz naslednjih virov prihodkov: 

št. konta vrsta prihodka 

vrednost v 

EUR 

   

760 760 Pri.od pr.pro.in sto.-doma 45.880,00 

760000 PRIHODKI IZ PROD. STORITEV 38.120,00 

760300 PRIHODKI OD PRODAJE KOLEDARJEV 1.000,00 

760400 PRISPEVKI UP-NAMESTITVENE P. 6.760,00 

768 768 Prih.od subv.,dotacij,prem 580.991,77 

768000 DOTACIJE IZ FIHO 56.363,36 

768010 DOTACIJE IZ FIHO - NALOŽBE 1.467,00 

768020 DOTACIJE IZ FIHO-REZERVNA SRED 3.769,19 

768030 DOTACIJE IZ PRORAČUNA - MJU 22.329,95 

768100 DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ sociala 158.782,42 

768110 DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ družina 79.200,00 

768111 DOTACIJE -MDDSZ družina za OS 3.571,83 

768120 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MZ 28.000,00 

768150 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MKGP 3.182,16 

768160 DOTACIJA IZ PRORAČUNA- OBČINA ŠV 221,24 

768200 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL NP 20.000,00 

768201 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL DC,TD 30.000,00 

768220 DOTACIJE IZ PRORAČ. - DOHOD. 11.136,51 

768230 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MK 4.558,72 

768260 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MONG 3.648,01 

768280 ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE 205,82 

768281 ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE APZ 1.664,00 

768320 DOTACIJE IZ PRORAČ. - DRŽAVNA PODPORA COVID 19  423,65 

768330 NADOMESTILA ZZZS 4.468,05 

768400 DONACIJE PRAVNIH IN FIZ. OSEB 59.312,76 

768410 DONACIJE CENTRU ZA DRUŽINE 29.215,55 

768420 DONACIJE-MISIJONSKA DRUŽBA 13.000,00 

768430 DONACIJE-namenska 34.844,05 

768460 DONACIJE PODARJENIH OS 1.427,50 

768470 DONACIJE-MARIJINE SESTRE 6.000,00 

768480 DONACIJE-SESTRE USMILJENKE 4.200,00 

777100 POZ. TEČAJNE RAZLIKE 0,45 

78 78 Drugi fin.prih. in ost. pri 281,95 

786 786 Prejete odškodnine in kazn 162,08 

786000 PREJETE ODŠKODNINE 162,08 

789000 OSTALI PRIHODKI 119,87 

 SKUPAJ 626.871,77 
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Prihodki društva v letu 2022 so za 20% višji od planiranih prihodkov (520.000,00 EUR). 

V letu 2022 je imelo društvo 618.861,08 EUR stroškov oz. odhodkov. 

Evidentirani so bili ločeno, po programih. Razčlenitev je vidna v spodnji tabeli: 

 STROŠKI V EUR 

VIRI PRIHODKOV, 

IZ KATERIH SO 

POKRITI 

STROŠKI 

PROGRAMOV   

IME 

PROGRA

MA 

REALIZIRANI V 

LETU 2019 

(primerjava) 

REALIZIRANI 

V LETU 2020 

REALIZIRAN

I V LETU 

2021 

PLAN ZA 

LETO 2022  VIR 

PLANIRANI ZA 

LETO 2022 

REALIZIRANI V 

LETU 2022 

Dnevni 

center za 

brezdomc

e v 

Ljubljani 102.686,36 98.849,37 118.345,36 120.000,00 

MDDSZ (strošek 

dela) 46.000,00 52.870,59 

MDDSZ (posredni 

stroški) 1.500,00 3.062,53 

MZ 21.000,00 17.572,69 

MOL 27.000,00 28.200,61 

FIHO 11.120,52 6.283,87 

FIHO NALOŽBE   

FIHO REZERVA   

FURS  57,25 

DONACIJE 4.529,20 1.590,04 

DOHODNINA  468,26 
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ODŠKODNINA ZA 

STROJELOM   

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  21,88 

ZRSZ   

ZZZS  333,15 

MARIJINE 

SESTRE 8.850,28 296,16 

MISIJONSKA 

DRUŽBA  1.238,55 

USMILJENKE  32,20 

KOLEDARJI  2.131,42 

POKRIVANJE 

AMORTIZACIJE  7.055,05 

      120.000,00 121.214,25 

Terensko 

delo v 

Ljubljani 18.239,42 18.352,35 19.247,07 20.000,00 

MDDSZ (strošek 

dela) 17.000,00 20.376,87 

FIHO  1.813,95 

MOL 3.000,00 1.561,74 

ZZZS  2.048,65 

ZRSZ  205,82 
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PRISPEVKI 

UPORABNIKOV   

DONACIJE  24,00 

COVID 19   

      20.000,00 26.031,03 

Zavetišče 

za 

brezdomc

e VZD 32.693,81 29.863,14 33.634,93 35.000,00 

MDDSZ (strošek 

dela) 13.000,00 17.156,49 

MDDSZ posredni 

stroški 2.500,00 1.742,22 

MOL 16.500,00 9.989,57 

FIHO 2.000,00 5.000,00 

MZ   

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  58,07 

DONACIJE 1.000,00 208,00 

AMORTIZACIJA  734,58 

KOLEDARJI  1.085,97 

ZZZS  345,06 

      35.000,00 36.319,96 

Namestite

v za 

brezdomn
 471,76 22.976,10 25.000,00 

MDDSZ (posredni 

stroški)  817,47 

MOL 2.500,00 8.959,02 
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e ženske 

in moške 

FIHO 8.000,00 6.930,77 

MARIJINE 

SESTRE 500,00  

KOLEDARJI  1.904,93 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV 2.000,00 4,83 

MZ 5.000,00 3.962,05 

MISIJNOSKA 

DRUŽBA  41,39 

ZZZS 2.000,00 104,00 

DOHODNINA  1.765,65 

AMORTIZACIJA  75,95 

DONACIJE 5.000,00 2.178,88 

      25.000,00 26.744,94 

Razdeljev

anje 

hrane v 

NG 15.035,52 19.216,33 14.422,17 14.500,00 

MDDSZ (posredni 

stroški) 5.000,00 3.200,56 

MDDSZ (strošek 

dela) 4.300,00 7.583,71 

MZ 2.000,00 5.641,93 

MONG 3.200,00 3.648,01 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  29,24 
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OBČINA MIREN 

KOSTANJEVICA  465,41 

MISIJONSKA 

DRUŽBA  1.573,16 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  1.433,14 

FIHO  1.011,35 

DONACIJE  1.008,52 

MARIJINE 

SESTRE  571,39 

AMORTIZACIJA  741,36 

DOHODNINA  500,00 

      14.500,00 27.407,78 

Namestitv

ena 

podpora 

brezdomc

ev MG 72.117,44 93.887,48 60.334,18 62.000,00 

MDDSZ (strošek 

dela) 40.000,00 22.500,00 

MDDSZ (posredni 

stroški) 10.000,00 10.048,56 

FIHO 8.000,00 7.712,23 

FIHO naložbe   

MISIJONSKA 

DRUŽBA 4.000,00 1.571,22 

MZ  823,33 
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AMORTIZACIJA  2.418,28 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  571,43 

DOHODNINA  1.240,56 

FURS  183,20 

DONACIJE  4.978,71 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  55,17 

ZZZS  453,25 

MARIJINE 

SESTRE  1.880,28 

      62.000,00 54.436,22 

Namestitv

ena 

podpora 

brezdomc

ev 2.782,66 4.533,76 5.437,29 5.000,00 

MDDSZ (strošek 

dela) 1.500,00 4.549,36 

MDDSZ (posredni 

stroški)  128,76 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  349,63 

FIHO 2.000,00 2.368,35 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  238,11 

DONACIJE 1.000,00 638,83 
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MARIJINE 

SESTRE 500,00  

AMORTIZACIJA  117,26 

DOHODNINA  702,10 

MISIJONSKA 

DRUŽBA  364,67 

      5.000,00 9.457,07 

Namestitv

ena 

podpora 

ljudem v 

stiski 15.309,93 15.171,00 17.514,50 18.000,00 

MDDSZ stroški 

dela 14.605,10 13.867,98 

MDDSZ posredni 

stroški 877,32 877,32 

FIHO 1.017,58 1.017,58 

FIHO naložbe   

MOL 1.000,00 1.051,41 

MARIJINE 

SESTRE  211,23 

DONACIJE 500,00  

        

        

      18.000,00 17.025,52 

Center za 

družine 
144.895,17 180.080,45 153.517,99 155.000,00 

MDDSZ - stroški 

plač 62.000,00 60.000,00 
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Mirenski 

Grad 

MDDSZ izredna 

sredstva  7.097,00 

DOTACIJE 

MDDSZ družina 

za OS 10.000,00 12.000,00 

FIHO 6.418,30 6.418,39 

FIHO naložbe   

FIHO rezerva   

OBČINA MIREN 

KOSTANJEVICA 2.500,00 3.468,94 

DONACIJE 

CENTRU ZA 

DRUŽINE 2.500,00 22.215,06 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV 

(prihodki od 

varstva) 40.000,00 35.000,00 

OBČINA 

ŠEMPETER 

VRTOJBA 300,00 221,24 

MARIJINE 

SESTRE 2.000,00 129,89 

DONACIJE - 

namenske 3.500,00 3.425,49 

DONACIJE 25.000,00 21.111,00 
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MISIJONSKA 

DRUŽBA 781,70 2.611,04 

ZRSZ  1.664,00 

ZZZS  674,37 

FURS  183,20 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  1.183,13 

AMORTIZACIJA  9.653,97 

      155.000,00 187.056,72 

Šola 

prostovolj

stva 54.387,60 2.664,04 14.069,40 14.000,00 

FIHO 2.431,89 2.431,89 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  10.786,58 

MISIJONSKA 

DRUŽBA 11.568,11 1.573,16 

DONCIJE  666,23 

MARIJINE 

SESTRE   

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV   

OBČINA MIREN 

KOSTANJEVICA  302,39 

      14.000,00 15.760,25 

    MJU  26.657,78 
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Digitalizac

ija 

DON  971,04 

AMORTIZACIJA  325,56 

   

      0,00 27.954,38 

LAS 

Mirenski 

Grad 

približajm

o ljudem     

LASTNA 

SREDSTVA  5.911,84 

   

       5.911,84 

Delovanje 

društva 30.524,47 45.219,52 44.473,07 45.000,00 

MDDSZ (ostali 

stroški)   

FIHO 15.374,98 15.374,98 

MZ   

MOL  237,65 

ZZZS  509,17 

PRISPEVKI ZA 

KOLEDARJE  2.557,62 

DONACIJE 21.974,83 12.124,86 

COVID 19   

MISIJNONSKA 

DRUŽBA 7.650,19 4.026,81 
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OBČINA MIREN 

KOSTANJEVICA  321,98 

MARIJINE 

SESTRE  2.663,56 

ZRSZ   

DOHODNINA  5.203,16 

PRISPEVKI 

UPORABNIKOV  85,36 

USMILJENKE  4.096,50 

DON CD MG  1.050,27 

AMORTIZACIJA  3.049,53 

      45.000,00 51.301,45 

Drugi 

stroški oz. 

odhodki 2.610,87 7.457,07 317,78    12.239,67 

 491.283,25 515.766,27 504.289,84 513.500,00   618.861,08 
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V programu Celostna pomoč brezdomcem lahko vidimo sledeče: 

 

 2021 2022 

za material smo dali manj kot leto 

prej 

29.000,58 26.314,56 

energija je dražja 11.654,49 16.149,97 

strošek materiala smo znižali  13.552,50 
4.706,07 hrana 

7.442,23 
2.729,08 hrana 

čistila so dražja 878,03 2.185,20 

najemnine so dražje 10.044,06 11.860,54 

nižji so stroški drugih storitev 41.317,29 33.741,13 

zaradi zvišanja plač na MDDSZ  so 
plače na programu višje za 23% 

177.626,27 232.458,95 

 

V programu Center za družine Mirenski Grad vidimo: 

 

 2021 2022 

stroški materiala so nižji 7.846,30 5.911,29 

energija je dražja 3.164,88 4.071,44 

najemnine so dražje 10.350,00 13.828,47 

višje so svetovalne storitve 0 7.091,00 

višji so stroški nastanitev 0 23.328,00 

plače zaposlenih so nižje 72.009,31 67.347,73 

 

Na delovanju so stroški dela v letu 2022 znašali 40.068,01 EUR, medtem ko so bili v letu 2021 stroški dela nižji: 

37.583,91 EUR. 
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Stroški celotnega društva so bili sledeči: 

 

 2021 2022 

višji so stroški energije 19.136,65 22.970,54 

višji so stroški storitev (vzdrževanje 
osnovnih sredstev, najemnine, 
svetovanja, digitalizacija, nastanitev) 

104.065,53 158.259,24 

višja je amortizacija 17.756,92 24.171,54 

višji so stroški dela zaposlenih, s tem, 
da imamo v letu 2022 enega in pol 
človeka več (Ema, Neža, Mirjam in 
Eva V.) in s tem, da so se stroški plač 
zvišali. 

338.893,13 397.208,18 

 

Stroški so v primerjavi s planiranimi višji za 17%  (513.000,00 EUR) . 

Stroški v letu 2022 so v primerjavi s stroški v letu 2021 višji za 20%. 

 

Prihodki v letu 2022 so v primerjavi z letom 2021 višji za 20%. 

Presežek pridobitnih prihodkov nad pridobitnimi odhodki v letu 2022 je 687,81 EUR. Delno se je pokrivalo davčno 

izgubo v višini 343,90. Osnova za davek je 343,91. V letu 2022 ima društvo obveznosti za plačilo davka od dohodkov 

pravnih oseb in sicer v višini 16,34 EUR vsake 3 mesece – 4 obroki za leto 2022. 

 

Pridobitni prihodki društva so v letu 2022 znašali 45.880 EUR in so v primerjavi z letom 2021 nižji za 4% .  

 

.  
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Ad 8. 
Predstavitev in sprejetje delovnega programa društva za leto 2022 in 2023 

 

Vsebinski načrti za leto 2022 in 2023 

 

CELOSTNA POMOČ BREZDOMCEM - NAČRTI 

DNEVNI CENTER ZA BREZDOMCE 

● Zaradi negotovosti glede najema in uporabe prostorov od julija 2023 dalje, ne moremo delati dolgoročnih načrtov. 

Vestno in zavzeto bomo delali dalje, dokler bo to mogoče.  

 

TERENSKO DELO VZD 

● Terensko delo bomo glede na kadrovske zmožnosti opravljali tudi ob drugih terminih in obiskali nove lokacije 

po Ljubljani. 

● Veliko je potreb po zdravstveni oskrbi uporabnikov. Zaposlene se bomo še naprej usposabljale v tej smeri.  

● Pozorni bomo na konkretne stiske in zagotavljali kontinuiteto pri spremljanju in obiskovanju uporabnikov na 

domu in v domovih za starejše. 

● Prostovoljcem, ki prihajajo v dnevni center, bomo skušali še bolj približati terensko delo in jih 

povabiti na teren. 

 

CELOSTNA POMOČ ZA ZDRAVJE NA ULICI 

● Program je v veliki meri vezan na prostore dnevnega centra v Ljubljani. Ker smo glede teh prostorov v 

negotovosti, bomo program več izvajali na terenu oz. v novem dnevnem centru v Novi Gorici. 

 

RAZDELJEVANJE HRANE BREZDOMCEM V NOVI GORICI  

● Program smo razširili v dnevni center, saj smo dobili nove prostore na Bidovčevi 4 v Novi Gorici. Prostore si 

delimo s ŠENTOm, v ta namen so potrebna redna usklajevanja z zaposlenimi iz ŠENTa.  

● Prostori omogočajo bolj poglobljeno delo z brezdomci, bolj celosten pristop in številne aktivnosti, ki jih lahko 

skupaj z njimi izvajamo.  

● Potrebno bo pridobiti sredstva za izvajanje tega programa - upali smo na sredstva MDDSZ a verjetno jih ne bo, 

saj so nam na Socialni zbornici Slovenije izdali negativno mnenje.  

 

ZAVETIŠČE ZA BREZDOMCE VZD 

● Zaradi negotovosti glede najema in uporabe prostorov od julija 2023 dalje, ne moremo delati dolgoročnih načrtov. 

V vsakem primeru bomo še naprej nudili oporo in pomoč uporabnikom, ki so nastanjeni v zavetišču. V primeru 

izselitve jim bomo skušali zagotoviti možnost bivanja na drugih lokacijah. 

RESETTLEMENT - NASTANITEV IN PONOVNO VKLJUČEVANJE BREZDOMNIH V DRUŽBO  

● Še naprej poglabljati odnose med uporabniki, graditi na povezanosti, vabiti k spremembam v življenju. 

● Do konca bomo opremili in uredili dve sobi v stanovanju na Resljevi. Stanovanje bo lahko namenjeno do 10 

osebam. Glede na potrebe bo nastanitev namenjena moškim brezdomnim osebam, ali pa bo mešana. 
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RAZDELJEVANJE DONIRANE HRANE 
● Program Razdeljevanja donirane hrane smo začeli v letu 2021, ko se je na nas obrnil Hofer in nas povabil k 

sodelovanju in ga v letu 2022 razširili še s prevzemanjem hrane v Mercatorju. Trikrat na teden smo tako začeli 

s prevzemanjem hrane, ki ostane v trgovini in je še dobra. Hrano razdelimo družinam, ki prihajajo na Grad, 

otrokom na učni pomoči, brezdomcem v Novi Gorici in študentom v Ljubljani.  Omenjena hrana je za programe 

v društvu velik doprinos.  

 
 
ŠOLA PROSTOVOLJSTVA 
 
PROSTOVOLJSKO DELO V DRUŠTVU PROSTOVOLJCEV VZD 
 

Dejavnosti Šole prostovoljstva nameravamo še bolj sistematično evidentirati.  

Držati se sistema koordiniranja prostovoljcev, ki smo ga v letu 2021 jasneje postavili in ga še dopolnjevali.  

 
USPOSABLJANJA IN DRUGE DEJAVNOSTI ZA PROSTOVOLJCE 
 

Evidence dejavnosti Šole prostovoljstva bomo natančneje evidentirali.  

Uvajanje in usposabljanje za prostovoljce  
Vse informacije, ki jih prostovoljec prejme na uvodnem usposabljanju bomo zbrali v obliki pisnih navodil (vključitev, 
koordinacija, koraki učne pomoči, ipd.) in jih poslali na mail novim prostovoljcem.  

Dnevni uvodni pogovori in refleksije 
Naprej pripravljati in nuditi dnevni uvodni pogovor za vse prostovoljce učne pomoči, da lahko kvalitetno posredujejo 
znanje otrokom. 
Preko uvodnega pogovora in refleksije spodbujati spoznavanje prostovoljcev med seboj in večjo vključenost v druge 
dejavnosti društva. 
Spodbujati strokovno rast prostovoljcev in zavzeto delo z otroci ter jim nuditi prostor in oporo pri njihovih osebnih 
izzivih. 
Uvedba spremljanj določenih otrok - Prostovoljec določene otroke redno spremlja in jim nudi učno pomoč.  
Ohranimo sistem zbiranja želj staršev za učenje njihovega otroka in jih v načrte tudi vključimo, da jih prostovoljec vidi.  

Osebni pogovori s prostovoljci 
Še naprej preko osebnih pogovorov s prostovoljci graditi zaupen odnos in jim pomagati pri prostovoljnem delu kot tudi 
pri njihovih osebnih stiskah in izzivih ter jih spodbujati, da bi bili bolj pripravljeni reševati težave. 

Pogovorne skupine za reševanje konfliktnih situacij in pozitivno vzgojo (Dnevi prostovoljcev MG + LJ) 

Pripraviti ciklus srečanj z vsemi pomembnimi temami, ki se bodo zvrstila v enem letu in bodo usposabljala za delo na 

UP. 

Individualno spremljanje - skupina za vzgojo 
Srečanja ob petkih zvečer bodo namenjena zakonskim parom. Zanje bomo oblikovali posebne aktualne teme.  
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Ostale dejavnosti v okviru Šole prostovoljstva bomo izvajali po ustaljenem sistemu in redu.  

 
 
CENTER ZA DRUŽINE 

SPLOŠNO 

Načrtovanje dela 

Ohranili bomo redne timske sestanke tima za načrtovanje dela.  

Ohranili bomo google dokument s tabelo po področjih dela. Po potrebi bomo tabelo naprej razvijali in prilagajali 
dodatnim področjem. 

 

DEJAVNOSTI V ČASU POUKA 

Dejavnosti za otroke 
 

Dopoldansko varstvo predšolskih otrok (Vrtec) 

● Še naprej bomo razvijali in izpopolnjevali program, v katerem bi se otroci čim bolj celostno razvijali.  
● Še naprej bomo skrbeli za strokovnost zaposlenih. 
● Nadaljevali bomo z urejanjem vsega potrebnega za odprtje vrtca. 

 

Svetovalna srečanja otrok in mladostnikov s težavami pri učenju in drugimi osebnostnimi težavam (Učna 
pomoč) 

● Še naprej bomo otroke in starše vključevali v celostno spremljanje (osebno pomoč). K temu bomo še naprej 
povabili vse udeležence ob vpisu. 

● Nekateri starši se tudi sami obračajo na nas za osebno pomoč. Pogoj za vključitev je, da starši sprejmejo naš 
način dela in načela ter se držijo dogovorov. Če tega ni, osebne pomoči ne nudimo.  

● Uporaba programa za spremljanja tudi za namene hrambe vseh osebnih podatkov o otrocih, pogovorov s 
starši in ustanovami ipd. (namesto seznamov na skupni mapi). 

● Otrok spremlja svoje učenje - uvedba dnevnikov. Vsak otrok dobi zvezek, v katerega si vsak dan piše, kaj ima 
za domačo nalogo in katera napovedana ocenjevanja ima. Prostovoljec na učni pomoči vanj zapiše povratno 
informacijo staršem otroka, ki mu je nudil učno pomoč.  

● Urejanje baze gradiv - v fizični obliki in v Exel preglednici. Gradiva objavljamo tudi na spletni strani društva.   
● Še naprej bomo vzgajali k odgovornosti staršev/otrok do učenja. Spodbujali bomo k rednemu sporočanju. Če 

nam starši ne bodo potrdili termina učenja oz. nam ne bodo odgovorili, otroku v naslednjem tednu ne bomo 
nudili učne pomoči.  
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Učenje za življenje 

● Bolj želimo ovrednotiti dobro opravljeno delo otrok s tem, da postajajo mali prostovoljci. Dnevno lepimo 
nalepke, ob koncu leta jih bomo sešteli in dali potrdilo o opravljenem prostovoljskem delu. Tudi med delom 
bomo otrokom ovrednotili opravljeno. 

● Pri načrtovanju dela bomo okrepili sodelovanje z ostalimi zaposlenimi na Gradu. Delo, ki ga bodo opravljali, 
bomo skušali tudi povezati s šolsko snovjo. 

● Nadaljevali bomo s krepitvijo uporabnega znanja otrok. Kar se učijo v šoli, bodo skušali izvesti v praksi. 
● Z novim letom bomo začeli s temami o čustvih. Najprej na splošno, nadalje pa o posameznih. 

 

Učenje glasbe 

● Otroke bomo bolj spodbujali k rednji vaji inštrumenta, delanju domačih nalog ter prinašaju vseh potrebščin k 
pouku. O tem bomo bolj redno obveščali tudi starše in jih spodbujali, da spremljajo otroke. 

● Starše bomo bolj redno opominjali glede plačil programa. 

 
Druge dejavnosti za otroke v času pouka bomo izvajali po ustaljenem redu.  

Dejavnosti za mladostnike in študente 
 

Skupina za mladostnike in študente (Mladinsko študentska skupina) 
● Mlade vzgajati k odločitvi, da bo pripadal skupini in v njej vztrajal ali pa ne bo del skupine. 
● Vzgoja študentov glede odgovornosti in skrbi do mladincev.  
● Srečanje se bo začelo s skupnim delom (pospravljanje po obroku, pomivanje, pospravljanje skupnih 

prostorov). 
● Gradili bomo intenzivno praktična prijateljstva (v parih, ki smo jih sestavili na skupini gradimo prijateljstvo 

drug z drugim tudi, v vmesnem času med srečanji mladinsko študentske skupine z skupnim druženjem, 
pogovorom, delom …). 

● Govorili in ustavljali se bomo ob konkretnih problemih, do katerih prihaja v naših odnosih in prijateljstvih 
(npr. o hrani). 

● Spodbujali bomo angažiranost mladih - v parih bodo sooblikovali (družabna) srečanja. 

Študentska skupina ŠDV 
● Prek skupnega dela in pogovorov bomo skrbeli drug za drugega in se spodbujali k odgovornosti. 
● Ohranjali bomo aktivnost članov skupine tudi na drugih področjih (pri prostovoljstvu v sklopu Društva, da 

prihajajo na Mirenski Grad ...) in tako vabili tudi druge k širši udeležbi. 
● Ohranjali bomo srečanja v okviru KVRV. 

 

Študentski dnevi - študenti na Gradu 
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- Ureja se stanovanje za mlade. 
- Spodbujali bomo več aktivnega druženja ob vsakodnevnih opravilih (skupno pranje avtomobilov, 

popravljanje naprav …), da se bomo lahko drug od drugega učili in ob tem družili. 

 

Komunikacijski vikendi za mlade  

● Gradili bomo na povezanosti skupine in večji vključenosti v ostale dejavnosti v društvu. 
● Tudi v naslednjem letu jih bomo povabili k udeležbi na KVRV. 

 

Druženja mladih in študentov 

● Še naprej bomo krepili skrb in soodgovornost med člani, da si bodo v oporo v različnih življenjskih 
situacijah. 

● Mladi bodo organizirali druženja za prostovoljce v Dnevnem centru za brezdomce v Ljubljani in se s tem 
skupaj angažirali za druge. 

● Še naprej jih bomo spodbujali k udeležbi med vikendi in skrbi za mlajše ter jih spodbujali k bolj polnemu 
življenju. 

  
Druge dejavnosti za mlade bomo izvajali po ustaljenem redu.  
 
Dejavnosti za zakonce, starše in družine 
 

Izobraževalnica za starše (Srečanja zakoncev in družin)  

Vprašanje je, ali naj se v skupino povabi tudi pare, ki prihajajo na KVRV. 

 

Komunikacijski vikend za družine (DHV za družine) 

Nadaljevati na pobudo in željo družin, parov. 

Če bodo pari izrazili željo po varstvu otrok, se bo o o načinu izvedbe in cilji programa zanje potrebno temeljiteje 
pogovoriti in uskladiti pred samim vikendom. Varstvo bomo nudili le tistim skupinam, kjer bo program za odrasle 
vodil Center za družine.  

 

Vokalna skupina 

● Delali bomo na povezanosti, ki se ga gradi na Komunikacijskem vikendu za rast vseh ter na tem, da bi petje 
izhajalo iz osebne izkušnje veselja nad skupnim bivanjem, delom in duhovni rasti. 
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● Ohranili bomo strukturo in organizacijo vaj znotraj Komunikacijskega vikenda za rast vseh ter ostalih dveh 
srečanj v mesecu. 

 

Prireditve za družine 

● Ohraniti 2 razredna nastopa (Miklavžev razredni nastop in Prešernovanje) ter dva javna nastopa (Dan 
družine in Zaključni nastop).  

● Ohraniti zaključno skupno pesem na nastopih. Pazili bomo, da bo le-ta znana, da jo bodo lahko peli vsi 
udeleženci nastopov. 

● Ohraniiti koordinacijo prostovoljcev pred, med in po nastopu. 
● Pri organizaciji nedeljskega Miklavževanja se bo ohranilo tako obliko Miklavževanja tudi v bodoče.  
● Udeležence se bo povabilo k nedeljskemu bogoslužju, znotraj katerega bo otroke obiskal tudi sveti Miklavž. 
● Manj moči in energije bomo vlagali v razredne nastope.  

 

Kratkočasnice - ustvarjalne delavnice za vse, ki rastejo 

● V okviru KVRV bomo spodbujali udeležence, da dajejo predloge za dejavnosti.  
● V načrtu je sklop kuharskih tečajev za 6 udeležencev, ki se bodo odvijali ob sobotah popoldan (po 3h).   

 

Izdelovanje adventnih venčkov 

Tudi v prihodnje povabiti k sodelovanju in soustvarjanju dogodka s prigrizki in materialom ter med delavnico z naše 
strani ponuditi varstvo najmlajših otrok. 

 
Druge dejavnosti za družine bomo izvajali po ustaljenem redu.   
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Dejavnosti za vse generacije  
 

Komunikacijski vikend za rast vseh (Duhovna obnova) 

Starejši otroci pri delu niso s starši ampak so razporejeni po skupinah. 
Ob petkih zvečer bomo imeli bogoslužje. 
Spodbujali bomo ustvarjalne delavnice ob popoldnevih. 

 

Skupina za ustvarjalnost mladih (Glasba in Fotografi za Vincencijev koledar) 

Nadaljevati s tovrstnimi srečanji. Izdelati koledar za šol. leto 2023/2024. 

 

Praznovanje kvatrnice 

Tudi v prihodnje omogočiti skupno praznovanje družin, mladih in posameznikov in k sodelovanju in soustvarjanju 
dogodka povabiti tudi druge organizacije. 

 

Ogledi Mirenskega Grada 

V sklopu razpisov, ki so sofinancirani iz Evropskih skladov za regionalni razvoj in evropskega kmetijskega sklada za 
razvoj podeželja, bomo tudi v prihodnje organizirali vodene oglede. V letu 2022 smo zaradi teh razpisov obnovili 
južni vhod v Marijin dom, pripravili preprosto razstavo in turistično točko na vhodu v Marijin dom in obnovili svete 
stopnice. V sklopu prijave na javni razpis Ministrstva za kulturo pa smo tudi prebelili cerkev in popravili streho na 
cerkvi. Vse te obnove bodo velika pridobitev za Mirenski Grad in obiskovalce. V letu 2023 in v prihodnosti 
načrtujemo več turističnih obiskov, saj se na nas za vodene oglede obračajo tudi turistične agencije, ki tovrstne 
oglede vključijo v svoj program. 

 
Druge dejavnosti za vse generacije bomo izvajali po ustaljenem redu.  
 
DEJAVNOSTI V ČASU POČITNIC 

Dejavnosti za otroke 

Aktivno počitniško varstvo - zimsko, prvomajsko, poletno, jesensko 

● Ohranili bomo strukturo in urnik počitniškega varstva. 
● Še naprej bomo mlade vabili in spodbujali k sodelovanju pri izvajanju počitniškega varstva; spodbujali jih 

bomo k enakemu pogledu na vzgojo in delo z otroki, timskemu delu in povezovanju. 
● Še naprej bomo spodbujali starše, da pravočasno prijavijo otroke na počitniško varstvo. 

 

Ustvarjalni počitniški teden za otroke in mlade (Oratorij) 

Ustvarjalni počitniški teden za otroke in mlade se bo izvedel tudi naslednje leto. 
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Dejavnosti za mlade  

Življenje in delo na kmetiji za otroke in mlade (Dopoldnevi na pripravah na oratorij) 

● Ohranili bomo strukturo in urnik življenja in dela na kmetiji tudi v bodoče. 
● Ohranili bomo koordinatorja, ki skrbi za skupine med delom ter pripravlja prostore za popoldanske 

dejavnosti. 

 

Mladi ustvarjajo (Delovne skupine na oratoriju) 

● Ohranili bomo delovne skupine tudi v bodoče. 
● Ohranili bomo skupno uvodno srečanje starejših animatorjev ter njihove predhodne priprave po delovnih 

skupinah. 
● Ohranili bomo sprotno pisanje poročil v google dokumentih po skupinah. 
● Ohranili bomo prisotnost koordinatorja pri vseh delovnih skupinah. 

Druge dejavnosti za mlade v času počitnic bomo izvajali po ustaljenem redu.  
 

Za družine in vse generacije 

Aktivne počitnice za družine (Družine na oratoriju) 

Nadaljevati enako in povabiti tudi druge družine, ki prihajajo na KVRV. 

 

Delovni - Vincencijev Tabor 

Za prihodnje leto bomo pozorni, da se ne bo odvijalo več dejavnosti hkrati. 

 

Romanje 

Po triletnem premoru zaradi epidemije je ponovno v načrtu romanje po severni Italiji po poteh sv. Janeza XXIII., sv. 

Ambroža in sv. Avguština. Obiskali bomo Bergamo, Sotto il Monte, Milano, Pavio in Raveno. 

  
PROMOCIJA 

SPLOŠNO 

Skupina za promocijo 

Spletne strani 
·         Sprotno urejanje spletnih strani, da so živa. 
·         Ažurirati besedila na društveni spletni strani. 
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Fotografije 
·         Urejanje fotografij na skupni mapi po sistemu, ki smo ga dorekli. 

Facebook in Instangram 
·        Ažurno objavljanje 
·       Aktivno razmišljanje, kaj lahko v povezavi z medmrežji še naredimo. 
·       Skupina Iskanja dela naprej v smeri, ki si jo je zastavila. 

Vincencijev koledar 
- Tema koledarja za leto 2023/24 je Božja beseda. Redna mesečna srečanja in pogovor o izpeljavi 

(npr. način fotografiranja…). 
- Višina zbranih sredstev iz leta v leto upada (manj življenja po župnijah, več odziva, kadar so 

predstavitve v živo?). Lahko kaj naredimo? Ponovno več predstavitev? Lahko najdemo nove ciljne 
skupine izven župnij?  

Objave v medijih 
- Po ustaljenem redu. 

 
 
PROMOCIJA PO PODROČJIH 

Spletna stran Društva prostovoljcev VZD, Mirenski Grad 

Druga promocija 

Promocija prostovoljstva 

- Okrepili bomo objave na specifičnih straneh FB (ki združujejo osebe, študente, ki so usmerjeni v vzgojo, 
izobraževanje).  

- Do  konca bomo speljali promocijo s pomočjo pošiljanja plakatov in zgibank (SŠ, druge ustanove in druga 
javna mesta).  

- Udeležili se bomo seminarja o strategiji prostovoljstva.  
- Na prakso bomo sprejeli 3 študentke (Fudš in PF Koper).  
- Še naprej bomo redno objavljati na prostovoljstvo.org.  
- Z odprtjem Dnevnega centra za brezdomce v Novi Gorici bomo več promocije naredili tudi za to področje, 

morda s predstavitvami po srednjih šolah v Novi Gorici.  
- Za promocijo študentske prakse bomo stopili v stik s Pedagoško fakulteto in drugimi že pred začetkom 

študijskega leta (v avgustu).  
- Med otroki, ki prihajajo na program UZŽ, bomo več govorili o prostovoljstvu z namenom ovrednotenja 

prostovoljstva in promocije prostovoljstva (mini prostovoljec). Pripravili bomo prilagojene dogovore o 
prostovoljskem delu ter jim na koncu leta izročili potrdila o opravljenem delu.  

- Za novo šolsko leto bomo ponatisnili zgibanke.  
- Tik tok? 
- Newsletter? 

Drugi dogodki 

Drugi dogodki bodo predvidoma potekali po ustaljenem redu. 
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Finančni plan za leto 2023 

Društvo planira v letu 2023 prihodke v višini 567.000,00 EUR in so sestavljeni iz naslednjih virov prihodkov:  

 

 VRSTA PRIHODKA VREDNOST V EUR 2023 

760300 PRIHODKI OD PRODAJE KOLEDARJEV 25.000,00 

760400 PRIHODKI OD PRISPEVKOV UPORABNIKOV NAM. PODPORE 8.000,00 

768000 DOTACIJE IZ FIHO 72.805,59 

768100 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MDDSZ sociala 176.182,42 

768110 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MDDSZ družina 62.000,00 

768111 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MDDSZ družina posredni stroški 10.000,00 

768120 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MZ 30.000,00 

768150 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MKGP 2.000,00 

768200 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL 50.000,00 

768230 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MK 3.000,00 

768260 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MONG 5.000,00 

768150 DOTACIJE LAS - MGRT 4.139,52 

769200 DONACIJE CENTRU ZA DRUŽINE 27.000,00 

769400 DONACIJE PRAVNIH IN FIZ. OSEB 50.372,47 

769420 DONACIJE - MISIJONSKA DRUŽBA 13.000,00 

769450 DONACIJE IZ DELA DOHODNINE 11.000,00 

769470 DONACIJE - MARIJINE SESTRE 6.000,00 

769480 DONACIJE USMILJENKE 3.000,00 

768020 FIHO REZERVA 8.500,00 

 SKUPAJ 567.000,00 

 

Društvo planira v letu 2023 stroške v višini 554.500,00 EUR. Evidentirani so ločeno, po programih. Razčlenitev je vidna 

v spodnji tabeli: 

   VIRI PRIHODKOV, IZ KATERIH SO POKRITI 

STROŠKI PROGRAMOV 

 

IME PROGRAMA 

REALIZIRA

NI V LETU 

2022 

PLAN ZA LETO 

2022 VIR 

PLANIRANI ZA 

LETO 2022 

121.214,25 130.000,00 MDDSZ (strošek dela) 65.650,03 
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Dnevni center za 

brezdomce v 

Ljubljani 

 
MDDSZ (posredni stroški) 6.000,00 

MZ 17.000,00 

MOL 11.825,80 

FIHO 11.120,52 

FIHO NALOŽBE 14.241,18 

POKRIVANJE AMORTIZACIJE 4.162,47 

    130.000,00 

Zavetišče za 

brezdomce VZD 36.319,96 37.300,00 

MDDSZ (strošek dela) 18.156,49 

MDDSZ posredni stroški 1.742,22 

MOL 15.174,20 

FIHO 1.000,00 

DONACIJE 300,00 

AMORTIZACIJA 800 

MISIJONSKA DRUŽBA 127,09 

    37.300,00 

Namestitev za 

brezdomne ženske 

in moške 26.744,94 29.500,00 

MDDSZ (strošek dela) 14.500,00 

MOL 13.000,00 
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FIHO 2.000,00 

 29.500,00    

Terensko delo v 

Ljubljani 26.031,03 26.100,00 

MDDSZ (strošek dela) 11.099,97 

FIHO 2.000,00 

MOL 10.000,00 

DONACIJE 3000,03 

    26.100,00 

Razdeljevanje 

hrane v NG 27.407,78 45.000,00 

MDDSZ (posredni stroški) 6.000,00 

MDDSZ (strošek dela) 8.177,50 

MZ 8.000,00 

MONG 5.000,00 

MKGP 2.000,00 

OBČINA MIREN KOSTANJEVICA 1.500,00 

MISIJONSKA DRUŽBA 5.000,00 

PRISPEVKI ZA KOLEDARJE 2.000,00 

FIHO 2.216,05 
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DONACIJE 4.000,00 

MARIJINE SESTRE 1.106,45 

    45.000,00 

Namestitvena 

podpora 

brezdomcev MG 55.113,43 54.000,00 

MDDSZ (strošek dela) 12.000,00 

MDDSZ (posredni stroški) 3.000,00 

FIHO 11.000,00 

MISIJONSKA DRUŽBA 4.000,00 

MZ 5.000,00 

PRISPEVKI ZA KOLEDARJE 1.000,00 

DONACIJE 10.000,00 

DOHODNINA 6.000,00 

MARIJINE SESTRE 2.000,00 

    54.000,00 

Namestitvena 

podpora 

brezdomcev 9,457,07 10.000,00 

MDDSZ (strošek dela) 4.500,00 

PRISPEVKI UPORABNIKOV 2.000,00 

FIHO 2.000,00 

DONACIJE 1.000,00 



 

82 

MARIJINE SESTRE 500,00 

    10.000,00 

Namestitvena 

podpora ljudem v 

stiski 20.525,24 26.500,00 

MDDSZ stroški dela 19.321,11 

MDDSZ posredni stroški 6.035,10 

FIHO 1.017,58 

DONACIJE 126,21 

    26.500,00 

Center za družine 

Mirenski Grad 187.776,74 133.000,00 

MDDSZ 62.000,00 

DOTACIJE MDDSZ družina za OS 10.000,00 

FIHO 7.361,02 

OBČINA MIREN KOSTANJEVICA 1.500,00 

DONACIJE CENTRU ZA DRUŽINE 25.000,00 

OBČINA ŠEMPETER VRTOJBA 300,00 

MARIJINE SESTRE 2.000,00 

MISIJONSKA DRUŽBA 781,70 

PRISPEVKI ZA KOLEDARJE 15.000,00 

AMORTIZACIJA 9.057,28 
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    133.000,00 

Šola prostovoljstva 15.760,25 9.827,00 

FIHO 2.526,55 

PRISPEVKI ZA KOLEDARJE 2.000,00 

MISIJONSKA DRUŽBA 5.000,00 

DONACIJE 100,00 

MARIJINE SESTRE 200,45 

    9.827,00 

Delovanje 51.301,45 53.000,00 

FIHO 16.322,69 

DONACIJE 21.974,83 

MISIJONSKA DRUŽBA 6.000,00 

DOHODNINA 5.000,00 

MARIJINE SESTRE 193,55 

AMORTIZACIJA 3.508,93 

 503.972,06   53.000,00 

Drugi stroški oz. 

odhodki 

12.239,67 273,00  273,00 

SKUPAJ 504.289,84 513.500,00  554.500,00 
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Ad 9. 
Imenovanje notranjega nadzornika za leto 2023 
Predlagana je Milena Hostnik. 

 

Ad 10. 

Razno 

- sprejetje Delovnega navodila za javno naročanje 

- sprejetje Pravilnika o odmeri  in izrabi letnega dopusta in drugih celodnevnih odsotnostih 

- sprejetje čistopisa  Pravilnika o računovodstvu 

- sprejetje Pravilnika o pravicah in dolžnostih uporabnika programa Nastanitvena podpora za brezdomne - 

Resettlement 

 

Delovno gradivo uredila Andreja Ličen s sodelavci 


