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Ad 1. 

Uvodni pozdrav zakonitega zastopnika društva Petra Žaklja 

Drage sodelavke in sodelavci, 

občni zbor je priložnost, da pogledamo na preteklo leto in na izzive, ki nas čakajo v prihodnje. Kljub temu, da so preteklo 
leto letele obtožbe name (kar se kljub zaključeni predhodni preiskavi ne neha) in so nekateri poskušali uničiti naše delo, 
lahko z veseljem rečemo, da vse to na delovanje društva ni negativno vplivalo. Akcija Vincencijev koledar je pokazala 
naklonjenost javnosti, pa tudi na razpisih in v odnosih z drugimi organizacijami so rezultati lepi. 

Če pogledamo najprej na naše delo z brezdomci, smo lahko veseli, da je MDDSZ odobrilo sofinanciranje 
socialnovarstvenega programa CPB za novo obdobje 7 let in podprlo delo 9 zaposlenih, kar je veliko več kot doslej. 
Uspešni smo bili tudi na Europskem razpisu COMHOM, za digitalizacijo brezdomstva, za projekt, ki bo trajal dve leti. 

Delo dobro teče. V preteklem letu smo zaposlili tako Lano kot Tejo, ki sta bili prej prostovoljki. Število prostovoljcev spet 
narašča in nas potrjuje, da smo na pravi poti tako pri delu z brezdomci, kakor z njimi. Radi prihajajo tako na družabna 
srečanja kot na dneve prostovoljcev. Zavzeto pripravljajo različne dogodke kot so Miklavževanje ali pa kulturni večer.  

Število vseh storitev in število nočitev se je zvišalo v primerjavi z letom poprej. V dnevnem centru v Ljubljani je obisk 
izjemen, vsaj 110 oseb/dan. Tudi v Gorici število raste. Veliko se jih čez dan zadržuje v prostorih. 

Odprli smo novo nastanitveno enoto na Gornjem trgu s 4 posteljami, v zavetišču je veliko brezdomnih, ki potrebujejo 
zdravstveno oskrbo in nego. Vsi potrebujejo vedno več odnosa z nami, kar prinaša veselje vsem, saj tako naši uporabniki 
delajo drobne a pomembne korake. Blizu smo jim v najrazličnejših stiskah, z njimi pa delimo tudi veselje. Srečanja ob 
križevem potu ali svetih mašah so vedno globlja. Lepo je, da lahko poskrbimo zanje ob umiranju in jih tudi dostojno 
pokopljemo. 

Kljub temu da nas pozna tako splošna javnost kot strokovna, pa ostaja veliko vprašanje, kaj se bo v prihodnje dogajalo z 
delom na področju brezdomstva v Ljubljani. Posluha za človeka je vedno manj, zato pa je še toliko pomembneje, da 
delamo dobro in s srcem. Že naša prisotnost na tem področju je lahko pomembno pričevanje.  

Podobno je tudi pri delu z otroki in družinami. Tudi na tem področju postaja naše delo vedno bolj celostno. Tako vse 
pogosteje rešujemo veliko več kot le učne težave. Srečujemo se s celimi družinami in v preteklem letu nam je uspelo, da 
smo že začeli vstopati v domove tistih, ki se na nas obračajo po pomoč. To kaže, da smo uspeli zgraditi zaupanje, kar pa 
nam daje upanje, da bomo lažje pomagali pri reševanju njihovih najrazličnejših težav.  

Tudi pri delu z družinami in otroki je pomembno področje sodelovanje z različnimi institucijami. Vedno bolj smo sogovorniki 
in sooblikovalci načrtov pomoči za posamezne uporabnike. Postajamo prepoznavni kot zanesljiv partner, ki mu je mogoče 
zaupati. 

V leto 2026 smo kot center za družine vstopili z zelo dobro ocenjeno prijavo na razpis za naslednje petletno obdobje. To 
nam poleg nadaljnjega razvoja prinaša tudi nove izzive: učno pomoč za najstnike ob sobotah, bolj strukturirano delo z 
mladimi, obiske družin na domu ... Tudi otrok, ki prihajajo na učno pomoč, je vedno več. Ti pa s seboj prinašajo vedno več 
različnih težav celotnih družin.  

Smo v času, ki je v mnogih pogledih izgubil kompas. Vse je načeto. Ni trdnih temeljev. Politika, gospodarstvo, morala vse 
je pred težkimi izzivi. Čeprav se o človekovih pravicah in o odnosih veliko govori, pa je vse v veliki krizi. 

Pomembno je, da kot posamezniki in kot društvo verjamemo, da je naše geslo: Skupaj gradimo dom odgovor na vsako 
krizo. Če ga bomo gradili med nami, ga bomo zmogli graditi tudi z uporabniki. In če bomo dom prinašali v družbo, ki nas 
obdaja, smo pomemben odgovor na krizo, v kateri se je znašel svet. Kjer je mogoče ustvariti dom, ni potreben za moralo, 
ne za gospodarstvo, ne za politiko. Torej naj bo naš izziv še naprej ustvarjati dom in prinašati veselje in upanje vsem, ki jih 
srečujemo. 

 

Ad 2. 

Izvolitev delovnega predsedstva in dveh overoviteljev zapisnika 

Pred izvolitvijo delovnega predsedstva je predsednik društva preštel prisotne člane in ugotovil sklepčnost občnega zbora.  

- predsednik: Maja Prinčič 

- zapisnikar: Andreja Ličen 

- dva overovitelja: Ema Drnovšček in Eva premrl Olivo 

Ad 3. 

Predstavitev in potrditev dnevnega reda  
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Ad 4.  

Poročilo o delu Nadzornega odbora Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote za leto 2025 

Nadzorni odbor (NO) Društva prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote, v sestavi Tilen Prinčič, predsednik, ter Milena 
Hostnik in Urška Smerkolj, članici, je v letu 2025 spremljal področje izobraževanj in usposabljanj za projektno vodenje, na 
katero je opozoril že v poročilu za leto 2024. 

NO je za leto 2025 srečal dvakrat na daljavo v začetku leta 2026. Na srečanju v januarju 2026 je pregledal svoje preteklo 
delo ter sklenil, da pridobi podatke o udeležbi na izobraževanjih in usposabljanjih s področja projektnega vodenja. Tajnica 
Društva, Andreja Ličen, je NO posredovala gradivo o udeležbi na teh izobraževanjih in usposabljanjih. Na srečanju v 
februarju 2026 je na podlagi pregleda posredovanega gradiva NO sprejel: 

Sklep 1 

Izobraževanja in usposabljanja s področja projektnega vodenja se izvajajo v povezavi s projekti, na katere se Društvo 
prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote prijavlja. Glede na obseg projektnih prijav NO ocenjuje, da tak način 
pridobivanja znanj in dobrih praks ustreza trenutnemu načinu projektnega dela Društva. 

Sklep 2 

Društvo se na projekte prijavlja glede na možnosti med objavljenimi projekti in glede na zmožnost njihove izvedbe. Ob 
dosedanji praksi, ko so izobraževanja za pripravo prijav organizirana že v okviru posameznih projektnih razpisov, ter glede 
na obseg prijavljanja NO ocenjuje, da za zdaj ni potrebe po sprejemu dodatnega internega akta za urejanje tega področja. 

• Na podlagi notranjih informacij in pregleda zapisnikov NO ocenjuje, da Izvršni odbor Društva deluje 
redno in sprejema sklepe. 

• NO ugotavlja, da v letu 2025 v Društvu ni bilo disciplinskih postopkov. 

NO obenem ohranja pobudo, da se ga v primeru potrebe po presoji skrbnosti ali ustreznosti ravnanja na katerem koli 
področju delovanja Društva pravočasno vključi, da lahko poda svoje mnenje. 

Tilen Prinčič, predsednik 

Milena Hostnik, članica 

Urška Smerkolj, članic 

 

Ad 5. 

Poročilo notranjega nadzornika za leto 2025 

Vmesno poročilo o notranjem nadzoru finančnega in materialnega poslovanja za leto 2025 v Društvu prostovoljcev 
Vincencijeve zveze dobrote, Miren, za izvršni odbor v marcu 2026 

V Straži pri Novem mestu, 20.3.2025 

1. Uvod 

Društvo prostovoljcev Vincencijeve zveze dobrote, Miren 216, 5 291 Miren, v nadaljevanju Društvo, matična številka 
2208032000, davčna številka 93926383, deluje na humanitarnem področju v Ljubljani, na Mirenskem Gradu in v Novi 
Gorici, v okviru programov1, podpornih in pridobitnih dejavnosti2. Njegovo delovanje je v javnem interesu.  

Notranji nadzor finančnega in materialnega poslovanja Društva za leto 2025 je bil izveden po sklepu občnega zbora za 
leto 2024.  Glede na oceno tveganja je izveden na področju javnega naročanja pri porabi namenskih sredstev financerjev 
projektov.  

Člani upravljajo društvo na občnem zboru ter  v izvršnem in nadzornem odboru.   

V notranjem nadzoru, ki je potekal  so sodelovali:  

dr. Peter Žakelj, predsednik Društva,  

 

1 Center za družine Mirenski grad, Celostna pomoč brezdomnim za aktivno vključevanje v družbo, Šola prostovoljstva, 
Društveno delovanje,Informatizacija 

2 Prodaja koledarja in druge dejavnosti. 
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Andreja Ličen, tajnica Društva, 

Daroslava Škorjanc, po pogodbi o izvajanju računovodskih storitev s Samostanom lazaristov Mirenski Grad.  

2. Odgovornost izvajalca notranjega nadzora 

Izvajalec notranjega nadzora za poslovno leto 2025 je Milena Hostnik, pdnr, v smislu MSSRNR. Notranji nadzor obsega 
finančno in materialno poslovanje Društva.  

Izvajalec nima odgovornosti za izvajanje nalog oziroma sredstev Društva, pri čemer članstvo3 v nadzornem odboru 
Društva in prostovoljstvo pri učni pomoči na daljavo ne predstavljata tveganja konflikta interesov. 

3. Ugotovitve notranjega nadzora  

Glede na oceno tveganja obsega notranji nadzor 2025 postopke javnega naročanja pri porabi sredstev, pridobljenih z 
javnimi razpisi4,  v dneh 25. in 26. 2. ter 2. 3. 2026.  

Pri pregledu je ugotovljeno, da Društvo smiselno izvaja postopke javnega naročaja po notranjem navodilu o javnem 
naročanju5.  

Društvo je v 2025 doseglo prihodke v višini 832.729,39 evrov, kar predstavlja povečanje za 23 % glede na leto 2024. 
Enako je povečanje odhodkov. Čisti presežek prihodkov v znesku 1.569,49 evrov predstavlja tretjino presežka 2024 ter 
obveznost za davek od dohodkov v višini 100,70 evrov. 

Zaključek notranjega nadzora  

V notranjem nadzoru 2025 je bilo ugotovljeno smiselno upoštevanje notranjega navodila za postopke javnega naročanja.  

Poročilo pripravila: Milena Hostnik, pdnr 

Ad 6. 

Poročilo in sprejetje poročila o poslovanju za leto 2025 

Vsebinsko poročilo o delu društva 

V Društvu prostovoljcev VZD je bilo v letu 2025 zaposlenih 20 različnih oseb.  

V letu 2025 je bilo opravljenih 43.599 delovnih ur. 

Struktura zaposlenosti 

• Jedro ekipe predstavlja približno:  
o 10–12 redno (polno) zaposlenih  

• Ostali:  
o delno zaposleni ali projektno vključeni 

Ključni elementi dela: 

• Redno delo: 28.950 ur (glavnina)  
• Dopusti: 2.560 ur  
• Prazniki: 1.272 ur  
• Bolniške in nega: ~972 ur  
• visoka stopnja dejanske delovne aktivnosti  
• relativno nizka odsotnost glede na obseg dela 

Financiranje zaposlenih 

Zaposlitve so financirane iz več virov: 

• MDDSZ (in programi MDDSZ DRU)  
• FIHO  
• MOL in druge občine  

 

3 Tekoče mandatno obdobje 2023-2027 

4 Projekt COM HOM, Comprehensive aproach to combating homelessness. 

5 Delovno navodilo za javno naročanje, sprejeto na občnem zboru za 2022, uporablja se od 1.1.2023. 
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• ministrstva (MZ ipd.)  
• projekti (PRU)  
• donacije  

o večina zaposlenih je financirana iz več virov hkrati (tudi 4–6 virov) 

 

1 CELOSTNA POMOČ BREZDOMCEM ZA AKTIVNO VKLJUČEVANJE V 
DRUŽBO 

1.1 SPLOŠNO 

Program Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo obsega več podprogramov, ki uresničujejo 
postopno vključevanje brezdomcev v družbo. Program je v letu 2025 potekal nemoteno.  

Tretje leto smo iskali primerne prostore, kjer bomo lahko nadaljevali izvajanje programa v Ljubljani. Lastnice obstoječih 
prostorov, kjer delujeta dnevni center in zavetišče, sestre uršulinke, najemne pogodbe niso podaljšale in so vložile tožbo 
za izselitev. Na nepremičninskem trgu smo po dolgem iskanju našli primerno hišo, ki so jo konec leta 2025 kupili lazaristi. 
Hiša obsega tri etaže in kletne prostore in je potrebna temeljite obnove. Urejajo se še najemne pogodbe, preden bomo 
začeli z obnovo prostorov. S pomočjo Mercatorjeve dobrodelne akcije Srčna soseska smo že zbrali 75.000 EUR za 
prenovo strehe, z dobrodelno akcijo Vincencijev koledar pa še dodatnih 86.000 EUR.  

Kolektiv CPB: 

• Andreja Ličen: vodja programa, DC NG in resettlement MG  

• Katja Kovšca: resettlement MG in DC NG 

• Barbara Magajna: resettlement MG in DC NG 

• Simon Smerkolj: Resettlement MG, tehnična pomoč 

• Tilen Prinčič: DC NG, DC LJ, teren 

• Nastja Hauptman: DC NG, Resettlement MG in LJ 

• Janja Završnik: vodja programa, DC LJ, zavetišče, prostovoljstvo 

• Urška Smerkolj: vodja terenskega dela, DC LJ, resettlement LJ 

• Nuša Zavašnik: DC LJ, teren 

• Neža Šivec: DC LJ, resettlement LJ, teren, promocija, ustvarjanje 

• Mateja Rijavec (polovični delovni čas; na porodniškem dopustu): DC LJ, 

• Lana Ofak Sredić (zaposlena od februarja 2025 preko javnih del): DC LJ, zavetišče, teren 

• Teja Dorrer (zaposlena od junija 2025): DC LJ, teren 

V letu 2025 je bilo v program vključenih 884 uporabnikov, kar je za 10 % manj kot v letu 2024 (935).  

Skupno število ur vključenosti uporabnikov v 2025 je bilo 90.097, kar je za 3 % več kot v letu 2024 (88.010 ur). Število 
vseh storitev je bilo 87.003, kar je za 6 % več kot v letu 2024 (81.771). Povprečno število ur vključenosti uporabnika je bilo 
102 ur, kar je za 8 % več kot v letu 2024 (94 ur). 

 

 RAZLIČNI UPORABNIKI STORITVE NOČITVE 

Dnevni center za brezdomce LJ 780 (774) 57.298 (53.265) / 

Terensko delo VZD 264 (263) 876 (845) / 

Dnevni center za brezdomce NG 100 (97)  13.359 (14.381) / 

Zavetišče za brezdomce VZD 18 (20) 
15.469 (13.280) 

2.370 (2.409) 

Nastanitvena podpora 32 (32) 8.029 (7.556) 

SKUPAJ 884 (935)  87.003 (81.771) 10.399 (9.965) 
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 JAN FEB MAR APR MAJ JUN JUL AVG SEP OKT NOV DEC 

št. upor. 
2025 

346 323 367 369 345 376 383 358 403 384 330 358 

št. upor. 
2024 

312 337 327 352 359 348 343 363 338 374 360 336 

Tabela: Mesečna vključenost uporabnikov v programu CPB 
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FINANCERJI 

MDDSZ – Direktorat za  socialo  –  Javni razpis za program Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo. 
Obdobje financiranja: 2025 do 2031. 
MZ – Javni razpis za sofinanciranje programov na področju zdravja, ki jih izvajajo humanitarne organizacije - Celostna pomoč 
brezdomnim za zdravje na ulici. Obdobje financiranja: 2026 do 2028. 
MOL - Programi s področja socialnega varstva in varovanja zdravja - program Dnevni center za brezdomce in program Zavetišče 
za brezdomce z nastanitveno podporo - Resettlement. Obdobje financiranja: 2025 do 2027. 
OBČINA MIREN – KOSTANJEVICA – Celostna pomoč brezdomnim - vsako leto nov razpis. 
OBČINA NOVA GORICA - Celostna pomoč brezdomnim -razdeljevanje hrane - vsako leto nov razpis. 
FIHO – Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo - vsako leto nov razpis. 
MKGP - sofinanciranje tehnične opreme posrednikom donirane hrane - vsako leto nov razpis. 
VERIFIKACIJA - Program Celostna pomoč brezdomcev za aktivno vključevanje v družbo je v letu 2024 od Socialne zbornice 
prejel novo verifikacijsko listino, ki velja do leta 2031. 
EU projekt COMHOM - 60.000 eur; projekt za dve leti, od decembra 2025 dalje 

1.2 DNEVNI CENTER ZA BREZDOMCE V LJUBLJANI 

V program Dnevnega centra za brezdomce se je v letu 2025 vključilo 780 različnih uporabnikov, kar je primerljivo z letom 
2024 (774). Program je potekal po običajnem redu (pon - pet 8h - 10h in 15h - 19h). Povečalo se je število vseh storitev: 
57.298 (2024: 53.265). 

 

 

STORITVE DNEVNEGA CENTRA ZA BREZDOMCE v Ljubljani 

 
ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 

ŠTEVILO IZVAJANJ 
ŠTEVILO 
STORITEV 

POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV NA 
SREČANJE 

Zajtrki 347 (341) 254 (256) 9.297 (8451) 36,6 (33)  

Malice 510 (456) 
247 (245) 

11.893 (9686) 48 (40) 

Večerje 543 (628) 17.180 (17181) 69,5 (70) 
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Vsi obroki 696 (740) Vsi obroki:  
38.370 (35.318) 

Povprečno št. razdeljenih 
obrokov/ dan:  
154 (141) 

Osebna higiena, 
striženje 

270 (233) 3.376 (3127) 13,6 (12,7) 

Pralnica 193 (193) 2.742 (2562) 11 (10,5) 

Razdeljevanje oblačil 315 (321) 2.427 (2111) 9,8 (8,6) 

Vsa higiena 363 (353) 
 

Vsa higiena: 
8.545 (7.801) 

Povprečen obisk/dan:  
34,6 (31,6) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

OBROKI: Vsi obroki so bili dobro obiskani skozi vse leto 2025. Tudi ob dnevih DSP se obisk ni bistveno znižal. Zabeležili smo 
nekoliko manjše število različnih uporabnikov, vendar večje število razdeljenih obrokov. Največji porast je bil očiten pri malicah, 
kjer se je povprečje dnevnega obiska dvignilo za dobrih 16%. Kljub temu se na račun tega ni zmanjšal obisk večerij, čeprav je 
med obrokoma samo 2,5 ure. 
 
OSEBNA HIGIENA: Brezdomcem smo v letu 25 nudili storitve osebne higiene v enaki meri kot preteklo leto. Število storitev je 
povsod močno naraslo (za 10%), kar smo zaposleni čutili predvsem pri pranju in sortiranju opranih oblačil. Tudi druge 
organizacije so se na nas obrnile za pranje perila za potrebe brezdomcev in sicer KU za povoje in Stigma? za brisače.  

UGOTOVITVE IN SPREMEMBE 

Pri vseh storitvah je bilo večje število storitev in manjše število ali minimalni porast različnih uporabnikov. To kaže na to, da so 
bili uporabniki bolj stalni. 
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DELAVNICE V DNEVNEM CENTRU ZA BREZDOMCE V LJUBLJANI 

DELAVNICA ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 

ŠTEVILO 
IZVAJANJ 

ŠTEVILO 
STORITEV  

POVPREČNO ŠTEVILO 
UPORABNIKOV/SREČANJE 

Kuharska  141 (140) 488 (460) 4912 (5125) 10 (11) 

Ustvarjalna 42 (59) 17 (32) 97 (169) 5,7 (5) 

Čistilna 56 (57) 51 (50) 373 (516) 7,3 (10,3) 

Neformalno druženje in 
pogovorne delavnice  

294 (244) 472 (444) 4501 (3552) 9,5 (8) 

Pomoč pri pripravi zajtrkov 20 (24) 254 (258) 1524 (3310) 6 (13) 

VSEBINA  

DELAVNICE IN NEFORMALNO DRUŽENJE: V letu 2025 so bile delavnice nekoliko manj obiskane kot leto prej, toliko večji pa 
je bil porast neformalnega druženja. V glavni prostor smo dodali nove kavče, ki so bili ob popoldnevih ves čas polni. Dnevni 
center je bil pogosto celo popoldne poln brezdomnih, ki so počivali na tleh in na stolih, če niso dobili prostora na kavču. 
Popoldanska klima se je spremenila tudi zaradi vedno večjega števila malic, kar je precej zamaknilo začetek delavnic. Kljub 
temu so bile delavnice lepo obiskane. Pridružilo se nam je nekaj zunanjih uporabnikov, ki so postali dokaj redni. Več udeležbe 
je bilo v slabem vremenu in v času pred DSP.  

Dopoldansko delo je potekalo tekoče, vendar smo morali precej zmanjšati količino dela. Več je bilo potreb uporabnikov, ki smo 
jim dali prednost pred opravljenim delom. Pogovore ob kavi so radi obiskovali. Lepo je bilo zgolj poklepetati ali pa tudi 
spregovoriti o kakšni bolj resni temi.  

POMOČ PRI PRIPRAVI ZAJTRKOV: Uporabniki Resettlementa so še naprej pomagali pri pripravi zajtrka za vse uporabnike. 
Udeležba je bila manjša kot prejšnje leto. Populacija se je nekoliko spremenila, prav tako pa jih nismo želeli zadržati s pikami in 
kaznimi, temveč s tem, da poskrbimo za njihovo dobro in jim s tem vračamo tudi smisel za delo. To pa je dolgotrajni proces.  

UGOTOVITVE IN SPREMEMBE 

Manj je bilo opravljenega dela, vendar več skrbi za to, koliko v resnici nekdo zmore in kaj v tem trenutku najbolj potrebuje. 
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 PRAZNOVANJA  V DNEVNEM CENTRU ZA BREZDOMCE V LJUBLJANI 

DOGODEK ŠTEVILO UDELEŽENCEV 

Literarni večer 41 (35) 

Križev pot 30 (27) 

Maša za rajne brezdomce  28 (29)  

Miklavževanje  55 (70)  

Silvestrski program 30 (49) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Dogodki so potekali po ustaljenem redu in po “prazničnem urniku”, ki ga brezdomci že dobro poznajo in se je izkazal za 
dobrega. Na literarnem večeru smo pesnili, peli in govorili o domu in upanju. Na Miklavževanju so prostovoljci zaigrali zelo 
ganljivo igro o angelčku Mirku, ki išče Miklavža.  

UGOTOVITVE IN SPREMEMBE 

Ne predvidevamo sprememb. 
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1.3 DNEVNI CENTER ZA BREZDOMCE V NOVI GORICI 

V Dnevnem centru v Novi gorici je bilo v letu 2025 100 različnih brezdomnih oseb. V primerjavi z letom 2024, ko smo zabeležili 97 
različnih oseb. Poleg tega je v letu 2025 umrlo kar 5 brezdomcev. Z vidika umrlih in iz vidika povečanega števila različnih oseb se 
število brezdomnih oseb v Novi Gorici ves čas povečuje. Povečale so se tudi storitve (razdeljevanje večerji, kosilo) in sicer za 
okvirno 4%. V Novi Gorici smo okrepili tudi zdravstvene storitve in terensko delo. 

 

STORITVE IN AKTIVNOSTI DNEVNEGA CENTRA ZA BREZDOMCE v Novi Gorici 

 
ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 

ŠTEVILO IZVAJANJ ŠTEVILO STORITEV 
POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV NA 
SREČANJE 

Kosila 79 (73) 254 (238) 3562 (3397) 14  (14,2) 

Večerje 77 (67) 241(250) 3349 (3796) 13,9 (15) 

Osebna higiena 42 (43) 341 (254) 522 (450) 1,5 (1,8) 

Kuharska delavnica 44 (38) 216 (171) 518 (511) 2,3 (3) 

Čiščenje 44 (41) 189 (180) 378 (459) 2,6 (2,6) 

Pogovorna delavnica 31 (19) 
27 (14) 

47 (42) 1,7 (3) 
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VSEBINA in TEME DEJAVNOSTI 

Dnevni center za brezdomce Nova Gorica deluje v skupnostnem centru na Bidovčevi ulici. Prostore si delimo s ŠENT-om. 
Center je odprt od ponedeljka do petka med 14.00 in 20.00 uro. 

Program omogoča brezdomnim osebam reševanje materialne ogroženosti ter psihosocialne problematike. Uporabnike aktivno 
vključujemo v proces socialne rehabilitacije, ki obsega: 

● učenje socialnih veščin skozi konkretno delo (urejanje prostora, priprava obrokov, delavnice), 
● opolnomočenje in krepitev osebne moči, 
● urejanje socialnih in materialnih pogojev za vključevanje v družbo, 
● podporo pri socialni aktivaciji in zaposlovanju. 

 

Uporabnikom vsak delovni dan zagotavljamo možnost tuširanja, pranja perila ter topla obroka (kosilo in večerjo). Pomemben del 
programa predstavljajo kuharske delavnice, skupna priprava obrokovm vsakodnevni kratki pogovori pred obroki, ter družabne 
aktivnosti, ki krepijo občutek skupnosti in praznovanja (Miklavževanje, literarni večer, praznovanje velike noči, blagoslov 
prostorov ob božiču, postavljanje jaslic …) 

Strokovno delo in razvoj programa v letu 2025 

V letu 2025 smo dodatno okrepili strokovni pristop. 

V ospredje smo postavili jasna pravila, doslednost in varnost celotne skupine. Poudarek je na posledicah ravnanj in ne na 
kaznovanju. Posebno pozornost smo namenili delu z osebami z duševnimi stiskami – z mirnim, strukturiranim pristopom, jasnim 
postavljanjem meja ter skrbjo za varnost vseh vključenih. 

Timski sestanki in podpora zaposlenim 

Redno izvajamo timska srečanja in supervizije. Poudarek je na razumevanju travmatskih ozadij uporabnikov, pomenu pohvale 
ter gradnji odnosa kot prostora spremembe. 

Evalvacija in spremljanje uporabnikov 

Delo poteka načrtno in dokumentirano. Ob vstopu in izstopu iz programa izvajamo vprašalnike ter vodimo osebne mape z jasno 
zastavljenimi cilji in spremljanjem napredka. Program redno evalviramo v skladu z zahtevami pristojnih institucij. 
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Odnos do lokalnega okolja 

Poudarili smo odgovornost do lokalne skupnosti. Uporabnike spodbujamo k zadrževanju v prostorih centra, spoštovanju reda in 
osebne odgovornosti. Ob ponavljajočih se kršitvah sledijo sankcije. Zavedamo se, da je spoštovanje pravil pogoj za stabilno 
izvajanje programa. 

Vzdušje in duhovna dimenzija 

Program gradimo na načelu: Skupaj gradimo dom. 

Ustvarjati želimo prostor miru, spoštovanja in skupnosti. Ob praznikih in posebnih obdobjih pripravljamo vsebine, ki uporabnikom 
prinašajo upanje, dostojanstvo in občutek doma.  

V letu 2025 je ena brezdomka izrazila željo, da bi bila krščena. Duhovnik Tilen Prinčič jo je v oktobru 2025 začel pripravljati na 
krst. Brezdomka je resna, zavzeta in bo verjetno za veliko noč pristopila h sv. krstu. Tudi sicer brezdomcem nudimo osebno 
spremljanje in duhovno podporo. Kdor želi, se lahko pogovori tudi z duhovnikom.  

UGOTOVITVE in PREDLAGANE SPREMEMBE 

● Jasna pravila povečujejo varnost. 
● Odnos je temelj spremembe. 
● Strokovna podpora zaposlenim je nujna. 
● Sodelovanje z okoljem je ključno. 
● Brez strukture ni napredka, brez odnosa ni spremembe. 

1.4 TERENSKO DELO VZD 

VRSTA TD ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO IZVAJANJ 

Na ulici - “terenski obhodi” LJ 252 (202) 94  (81) 

Obiski na domu LJ 1 (1) 42 (15) 

Peripatetično terensko delo LJ 12 (14) 27 (34) 

Terensko delo Nova Gorica 8 12 

SKUPAJ 272 (217) 175 (130) 

 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

V program terenskega dela se je v letu 2025 vključilo 272 različnih uporabnikov, kar je 55 oz. 20 % več kot lani. Terensko delo 
poteka po ustaljenem redu: tedensko izvajamo terenske obhode, navzoči smo na najbolj obremenjenih lokacijah po Ljubljani. 
Uporabnike obiskujemo v bolnicah, domovih za ostarele in njihovih bivališčih.  

OPAŽANJA S TERENSKIH OBHODOV: 

Tudi v  letu 2025 smo po utečenem urniku izvajali terensko delo. Sodelovali smo v Društvu za pomoč in samopomoč 
brezdomcev Kralji ulice in Združenjem DrogArt. Terensko delo je potrebno, smiselno in učinkovito, v kolikor obstajajo programi, 
v katere lahko uporabnike vključujemo. V Zavetišče za brezdomce VZD je bilo sprejetih osem posameznikov, ki so prenočevali 
na ulici in s katerimi smo vzpostavili stik na terenu. Od tega je bilo pet oseb v zelo slabem zdravstvenem stanju, zato so bile 
najprej obravnavane na urgenci in nadaljnjih zdravstvenih institucijah, potem pa smo jih namestili v zavetišc ̌u. Gre za 
posameznike s kroničnimi ranami, kronično bolne in gibalno ovirane osebe, ki potrebujejo veliko dodatne pomoči pri skrbi zase, 
zato jih druga zavetišc ̌a ne sprejemajo. Pokaže se velik manko po nastanitvenih programih z integriranimi negovalnimi oddelki. 
Tri takšne osebe smo kasneje preselili v Ressettlement. 

V sklopu raziskave Evropsko štetje brezdomstva 2025 smo v sodelovanju z drugimi organizacijami v oktobru izvedli večerni 
teren, kjer smo skupno zaznali 32 ljudi, ki so prenočevali na obiskanih lokacijah in imeli stik s ̌e s 27 osebami, ki so se v večernih 
urah (od 19h do 22h) tam zadrz ̌evale. Rezultate celotne raziskave še čakamo. Predstavitev bo verjetno v naslednjih tednih.  

Sodelovali smo srečanjih AKC Metelkova mesto z organizacijami Stigma, Šent, Kralji ulice in DrogArt, kjer smo obravnavali 
problematiko vidnega brezdomstva v Ljubljani. Zagovarjali smo stališče, da je potrebno brezdomstvo naslavljati celostno, da 
substitucijski program ZD Metelkove ni izvor težav in da ne bomo ničesar rešili s preganjanjem brezdomnih iz ene lokacije na 
drugo.  
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Uporabnike smo obiskovali po bolnišnicah, DSOjih in bivališčih. Poleg ljudi, ki smo jih obiskovali že lani, smo letos občasno 
obiskovali še tri uporabnike, ki imajo bivalno enoto, a niso sposobni skrbeti zase. Očitne so pomanjkljivosti programov, ki 
zagotovijo le stanovanje, ne pa tudi nastanitvene podpore.  

V okviru terena smo izvedli tudi veliko zdravstvenih storitev in tuširanja s celotno oskrbo. Reševali smo problem garij in uši, ki so 
se razširile med brezdomci, ki so prenočevali v podhodu.  

MOL se na predlog programa za “mokro zavetišče” ne odziva. Ko smo jih na sestanku na to opozorili, so povedali, da bo nov 
kompleks pokril tudi to področje.  

TERENSKO DELO V NOVI GORICI 

V letu 2025 smo bolj okrepili tudi terensko delo v Novi Gorici. Obiskovali smo eno družino (mama in hči) ter 3 posameznike v 
njihovih stanovanjih. Eden od teh je na vozičku, drugi ima stomo. Opravljali smo tudi terenske obhode v parku pri avtobusni 
postaji in na železniški postaji. Prav na železniški postaji smo srečali posameznike, ki prenočujejo na vlakih - enega od njih smo 
povabili tudi v DC, da se je stuširal. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● Med novoletnimi prazniki je MOL izpraznila podhode in določene tudi zaprla. Obremenjenim območjem je 
podelila začasni status posebnih varovanih območij in pooblastila varovalno službo za posredovanje. V 
Plečnikovem podhodu so se brezdomci zadrževali čez dan, ponoči pa so jih spodili stran.  

● Ugotavljamo, da veliko brezdomnih prenočuje na vlakih in po čakalnicah.  
● Ob uveljavitvi Šutarjevega zakona so Metelkovo in okolico razglasili za tvegano območje (zaradi nasilništva in 

ulične prodaje drog). Zaenkrat izvajajo opazovalno službo, zagotavljanje hitrejšega odzivnega časa, povečano 
prisotnost policistov in kriminalistov na tem območju.  

1.5 NASTANITVENA PODPORA BREZDOMNIM - RESETTLEMENT 

ZAVETIŠČE ZA BREZDOMCE VZD 

ŠTEVILO UPORABNIKOV 18 (20) 

ŠTEVILO NOČITEV 2.370 (2.409)  

POVPREČNO ŠT. NOČITEV 131 (120) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Zavetišče je delovalo vse dni v letu. Število različnih uporabnikov se je v primerjavi s preteklim letom zmanjšalo za 10 %, število 
nočitev se je znižalo za 2 %, za 9 % se je zvišalo povprečno število nočitev na uporabnika. Razlog v manjšem številu 
uporabnikov je v tem, da so v zavetišču bivali uporabniki, ki zaradi bolezni, poškodb, zasvojenosti, demence in/ali vedenjskih 
razlogov niso bili primerni za npr. bivanje v nastanitvenih enotah, hkrati pa so potrebovali dolgotrajno nastanitev.  
V zavetišču je bivalo enajst odvisnikov od prepovedanih drog ter sedem odvisnikov od alkohola. Štiri uporabnike smo iz zavetišča 
preselili v nastanitvene enote, ena oseba se je vselila v bivalno enoto, šest oseb je zavetišče zapustilo in se vrnilo na ulico, od 
tega je ena oseba kmalu zatem umrla. Iz bolnišnic smo sprejeli sedem uporabnikov. Pomoč pri tuširanju smo redno nudili petim 
osebam. Trem osebam je zdravstveno oskrbo nudila patronažna služba. Uporabniki z dohodki so mesečno poravnali prispevek 
za bivanje. 
Delo z uporabniki je potekalo po ustaljenem redu, in sicer vsak dan eno uro en zaposleni (tuširanje, preoblačenje, zdravila, 
preveze…), dodatno enkrat tedensko cca 4 ure en zaposleni (čiščenje). Poleg nudenja strokovne psihosocialne pomoči smo 
uporabnike tudi spremljali v zdravstvene ustanove na zdravstvene preglede. Sodelovali smo tudi z drugimi organizacijami, da bi 
čim bolj celostno poskrbeli za potrebe brezdomcev (npr. osebni zdravniki, UKC, CSD, psihiatrična klinika, CZOPD, KU …).  
Glede na stanje na terenu se zelo kažejo potrebe po nizkopražnem zavetišču v Ljubljani, kar smo z idejo o t. i. “mokrem 
zavetišču” predstavili tudi županu MOL. Interesa s strani občine ni. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

● potreba po “mokrem” zavetišču in znižanje zahtevnosti programa zaradi nezmožnosti uporabnikov, da bi jih 
dosegli 

● potreba po daljši prisotnosti zaposlenega v zavetišču (tehnično delo - čiščenje, urejanje oblačil) 
● večja potreba po skrbi za uporabnike s kompleksnimi kroničnimi težavami 
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● Junija 2026 se odpira prenovljeno zavetišče na Poljanski cesti. 

 

 

NASTANITVENE PODPORE - RESETTLEMENT  

ENOTA ŠT. POSTELJ ŠT. UPORABNIKOV ŠT. NOČITEV 

Mirenski Grad 8 7 (7) 2079 (1849) 

Ljubljana, Štefanova ulica 7 11 (13) 2299 (2187) 

Ljubljana, Resljeva cesta 10 13 (11) 2496 (2680) 

Ljubljana, Zaloška cesta 2 2 (2) 422 (422) 

Ljubljana, Gornji trg 4 3 (/) 553 (/) 

Ljubljana, Mekinčeva ulica (MS) 2 3 (3) 224 (418) 

SKUPAJ 33 (29) 34 (32) 8073 (7556) 

VSEBINA IN TEMA DEJAVNOSTI 

Enota Mirenski Grad 
V letu 2025 so štiri osebe bivale v nastanitveni enoti vse dni, ena oseba je bivala 21 tednov vse dni. Tri osebe so v enoti bivale 
štiri dni v tednu, ostale dni so bivale v nastanitvenih enotah v Ljubljani. Vse osebe so se vključevale v socialno rehabilitacijo. Tri 
osebe so potrebovale redno zdravstveno obravnavo.  
Enota Resljeva 
V stanovanju je bilo v letu 2025 večino časa prisotnih 8 uporabnikov. Spremljanje še naprej vključuje individualno spremljanje, 
redne obiske, skupne pogovore in čiščenje. V začetku leta 2025 se je preuredil električni tok. Uredili smo nov, večji hladilnik. 
Skupina funkcionira, a potrebuje veliko podpore pri urejanju in čiščenju stanovanja ter skrbi za osebno higieno. Med njimi so 
starejši moški s kompleksnimi zdravstvenimi težavami in težavami z odvisnostjo. Potrebujejo veliko osebnega spremljanja. En 
uporabnik je “izbrisan”, zdravstvene težave naslavljamo preko Probono ambulante.  
Pogosto se zgodi, da uporabniki po selitvi v stanovanje ne želijo več prihajati v dnevni center. Po eni strani razumemo, da si 
želijo miru, a po drugi strani opažamo, da začnejo stagnirati, izgubljajo smisel, padajo v depresijo, stopnjujejo se težave z 
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odvisnostjo. To rešujemo s pogovori, spodbudami in urniki. Decembra smo ob praznovanju rojstnega dneva pripravili skupno 
kosilo, ki se ga je udeležila večina uporabnikov.  
Enota Štefanova 
V enoti, kjer je 7 postelj, je v letu 2025 bivalo od 5 do 6 žensk in en moški. Skupina je glede na lansko leto manj povezana in 
manj živa. Pozna se, da sta se dve uporabnici, ki sta imeli povezovalno vlogo izselili, prišle pa so nove uporabnice, ki imajo 
psihične težave in težave z odvisnostjo. Trenutno skušamo vzdrževati minum. Tudi v tej enoti se veliko ukvarjamo s tem, da 
uporabniki ne prihajajo v dnevni center, zato smo tudi tukaj uvedli urnike in seznam, na katerega se vsak dan podpisujejo. 
Zahtevamo, da sproti opravičujejo izostanke.  
Spomladi smo za obe enoti organizirali izlet v Volčji potok.  
Enota Gornji trg 
Maja 2025 je zaživela nova nastanitvena enota na Gornjem trgu. Stanovanje je simpatično in primerno za štiri uporabnike. V 
2025 sta bila sprva nastanjena dva uporabnika, kasneje se je pridružil še tretji (2 moška, ena ženska). Pri enem uporabniku smo 
reševali težave z odvisnostjo, trenutno je stabilen in dobro sodeluje. Pri drugem uporabniku so se pričele stopnjevati zdravstvene 
in psihične težave, ki zahtevajo veliko dodatne opore, nege in spremljanja. Njegovo stanje je postalo obremenjujoče za oba 
sostanovalca. Tudi ob tem primeru se kaže potreba po posebnih negovalnih oddelkih. Zdi se da v javnem sektorju zmanjkuje 
možnosti, večkrat se počutimo prepuščeni sami sebi.  
Enota  Zaloška 
V enoti v 2025 ni bilo sprememb. Uporabnika se kot doslej redno vključujeta v socialno rehabilitacijo.  
Enota Mekinčeva (Vincencijev dom, Marijine sestre) 
V 2025 je umrl uporabnik, ki je dolga leta bival v enoti. V začetku leta smo začasno nastanili uporabnika s težjimi zdravstvenimi 
težavami, ki pa je nastanitev zapustil. Konec leta smo nastanili starejšega uporabnika s kroničnimi zdravstvenimi težavami. S 
sestrami lepo sodelujemo. 
Uporabniki so redno poravnali prispevek za bivanje. V 2025 je bila skupna vsota prispevkov 32.783 EUR (2024: 25.913 EUR). 
Stroški najemnin in tekoči stroški v 2025 so znašali 28.213 EUR (najemnine:12.461 EUR, stroški: 15.752 EUR) 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Nadaljujemo po ustaljenem redu. 

 

SOCIALNA REHABILITACIJA  
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Delo na Mirenskem Gradu 

ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 

ŠTEVILO IZVAJANJ ŠTEVILO OPRAVLJENIH UR UPORABNIKOV 

8 (7) 365 (365) 13.273 (12.168) 

VSEBINA IN TEMA DEJAVNOSTI 

Možnost vključitve v nastanitveno podporo je namenjena uporabnikom, ki so aktivno vključeni v dejavnosti dnevnega centra in/ali 
resettlementa. Socialna rehabilitacija je potekala vse dni v letu dve uri dnevno, šest ur dnevno pa so udeleženci kot prostovoljci 
opravljali samostojna dela v sorodni organizaciji Vincencijeva zveza dobrote. Skupno število opravljenih ur je bilo 13.273, kar 
predstavlja ekvivalent za 6,4 zaposlenih oseb. Izvajanje socialne rehabilitacije so vodili in mentorirali strokovni delavci in 
sodelavci. 
  
Udeleženci so bili vključeni v različna dela, med drugim: 

- delo na vrtovih in njivi 
- skrb za živali, koline 
- zidarska dela, prenove, pleskanje 
- urejanje okolice (pospravljanje, košnja, urejanje parkov ...) 
- delo v kuhinji (pomoč pri kuhanju, čiščenje in predelava pridelkov ...) 
- urejanje Gnidovčevega in Marijinega doma (postiljanje, čiščenje…) 
- pomoč ljudem na terenu: prevzem pohištva, pomoč pri prenovah itd. 

Vsak od udeležencev je opravljal lastne zadolžitve, dodatno pa še priložnostna dela.  

UGOTOVITVE IN SPREMEMBE 

Uporabniki so na en način samostojni, po drugi strani pa potrebujejo mentorsko spremljanje predvsem zaradi čustvenih težav 
(nesoglasja med njimi, vsaka najmanjša tehnična težava je zanje veliko čustveno breme).  

Delovne akcije 

LOKACIJA ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO IZVAJANJ ŠTEVILO OPRAVLJENIH DELOVNIH 
UR UPORABNIKOV 

Mirenski Grad 8 (12) 19 (38) 560 (912) 

Predoslje 8 (17) 24 (35)  619 (630) 

Skupaj 12 (21)  43 (73) 1179 (1542) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Delovne akcije so potekale ob sredah na Mirenskem Gradu ter ob sobotah v Predosljah. 
Možnost vključitve v delovne akcije je bila kot do sedaj za uporabnike, ki so aktivno vključeni v socialno rehabilitacijo v dnevnem 
centru. Število uporabnikov in število opravljenih ur se je v primerjavi s preteklim letom precej zmanjšalo. 

UGOTOVITVE IN SPREMEMBE 

Manj udeležencev na delovnih akcijah je posledica drugega tipa brezdomcev (starejši, bolniki…), ki so se v zadnjem letu 
vključevali v program. Manj akcij je bilo tudi zaradi pomanjkanja razpoložljivega kadra. 
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1.6 STROKOVNA PSIHOSOCIALNA POMOČ IN ZDRAVSTVENA OSKRBA  

ZDRAVSTVENA OSKRBA IN NEGA BOLNIKOV - CELOSTNA POMOČ ZA ZDRAVJE NA ULICI 

ENOTA 
ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO STORITEV 

Dnevni center s terenskim delom LJ 
41 (59) 78 (163) 

Dnevni center NG 
17 (20) 34 (77) 

Zavetišče in nastanitve 
37 (20) 3841 (1132) 

SKUPAJ 
83 (85) 3953 (1372) 

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Brezdomcem smo oskrbovali rane, odmerjali in delili predpisana zdravila, naročali in/ali spremljali na različne zdravniške in 
specialistične preglede, dajali zdravila, opravljali osnovne meritve (npr. temperatura, krvni tlak, tehtanje, kisik v krvi). Z 
urejanjem socialnega statusa smo uporabnikom pomagali do osnovnega in dodatnega zdravstvenega zavarovanja. 
Nekateri uporabniki so redno prihajali na preveze ran, zato smo iskali donacije oz. kupovali nekatere medicinske 
pripomočke ter medicinske obloge.  
Sodelovali smo z ambulanto Pro bono in s patronažno službo. Večim brezdomcem smo uredili izbranega zdravnika izven 
Ljubljane. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Veliko dela in časa namenjamo zdravstveni oskrbi in spremljanju v zdr. ustanove, saj brezdomci sami večkrat ne zmorejo 
ustrezne komunikacije z zdravstvenim osebjem in je zanje srečanje z zdravstvenim osebjem ter z lastno zdravstveno 
situacijo zelo stresno. 
V zavetišču in nastanitvah je (bilo) več brezdomcev s kompleksnim kroničnim zdravstvenim stanjem (npr. rakavi bolnik, 
izbrisani z nefrostomo, brezdomci s kroničnimi obsežnimi ranami…). 

 

PSIHOSOCIALNA POMOČ UPORABNIKOM 

informativni razgovor, svetovalni razgovor, oblikovanje individualnega načrta, pritožbeni postopek, spremstvo in zagovorništvo, 
nudenje pomoči pri urejanju statusno-administrativnih del, krizne intervencije. 

ENOTA ŠTEVILO UPORABNIKOV ŠTEVILO STORITEV 

Dnevni center s terenskim delom LJ 112 (104) 213 (293) 

Dnevni center NG 27 (38) 37 (78) 

Zavetišče in nastanitve 42 (57)  274 (679) 

SKUPAJ 156 (191) 524 (1050)  

VSEBINA in TEMA DEJAVNOSTI 

Število uporabnikov, ki so vstopili v proces osebnega spremljanja, je podobno kot v preteklem letu. Prizadevali smo si odgovarjati 
na aktualne potrebe in stiske brezdomcev. Povezovali smo se z drugimi organizacijami na področju brezdomstva ter s CSDji, 
upravnimi enotami, ZZZS, ZPIZ, ZRSZ itd. 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Brezdomci so dovolili, da smo pri različnih institucijah v celoti zanje urejali stvari. 
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GROB ZA BREZDOMCE 

Uredili smo grob za brezdomce na ljubljanskih Žalah, ki je v najemu VZD. Dodali smo plošče in napis: Vincencijevi. Pri tebi Oče 
smo našli dom, po katerem smo hrepeneli in ga tako zelo iskali. V grobu do danes leži sedem umrlih brezdomcev. 

v 2025 je umrlo vsaj 20 nam znanih brezdomcev. Pokopali smo 4 brezdomce.  
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2 ŠOLA PROSTOVOLJSTVA 

2.1 SPLOŠNO 

V društvu je v letu 2025 delovalo 261 (2024: 217) prostovoljcev, od tega 96 moških in 165 žensk, ki so skupno opravili 26.596 ur 
(2024: 31.363 ur), kar predstavlja 12,8 (15) zaposlenih. 

Leto Število 
prostovoljcev 

Število 
moških 

Število žensk Število  
prostovoljskih ur 

Povprečno št. 
ur/prostovoljca 

Preračun na zaposlene 
(2080 ur/letno) 

2025 261 96 165 26.596 102 12,8 

2024 217 79 138 31.363 149 15 

2023 199 71 128 26.771 134 12,9 

 

 

 

V evidence Šole prostovoljstva so všteti:  

● prostovoljci Celostne pomoči brezdomcev za aktivno vključevanje v družbo: Dnevna centra za brezdomce LJ in 
NG, Pralnica in skladišče z oblačili, Zavetišče za brezdomce, druga dela (prevozi donacij, tehnična opravila), 
Resettlement, terensko delo; 

● prostovoljci Centra za družine Mirenski Grad s podprogrami: Učna pomoč, učenje za življenje, učenje glasbe, 
Vincencijev vrtec, počitniško in drugo varstvo čez vikende, animator na oratoriju, vodenje in pomoč pri vodenju 
skupin za otroke, mladostnike, zakonce in starše, družine in posameznike, dejavnosti za promocijo, delo z 
mladostniki, druga dela na Mirenskem Gradu, druga dela za Center za družine Mirenski Grad, administrativna 
dela (12) 

● prostovoljci akcije Vincencijev koledarjev na Primorskem in v Ljubljani: raznašanje in prodaja koledarjev. 
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2.2 PROSTOVOLJSKE URE PO PROGRAMIH 

PROSTOVOLJSKO DELO - Celostna pomoč brezdomcem za aktivno vključevanje v družbo 

dejavnost št. prostovoljcev št. opravljenih ur 

Dnevni center za brezdomce LJ 80 (72) 4774 (5522) 

Dnevni center za brezdomce NG 26 (21) 362 (362) 

Terensko delo 2 (3) 55 (17) 

Pralnica in skladišče z oblačili 9 (5) 165 (435) 

Zavetišče 10 (8) 143 (195) 

Resettlement  8 (9) 255 (300) 

Druga dela (prevozi donirane hrane, popravila, 
druga pomoč…) 

23 (23) 450 (668) 

SKUPAJ - neponovljivih 123 (100) 6.204 (7.500) 

Praksa 6 (7) 228 (533) 

Nagrajeno PD 1 (1) 148 (297) 

VSEBINA IN TEMA DEJAVNOSTI 

Prostovoljci so redno prihajali na prostovoljsko delo v različne dejavnosti. Eno prostovoljko smo februarja 2025 zaposlili preko 
javnih del, drugo smo redno zaposlili junija 2025. 

V program so se poleg rednih prostovoljcev vključili tudi drugi udeleženci, npr. šest dijakov Škofijske klasične gimnazije 
Ljubljana -  socialni praktikum. 

Praksa: Prakso je opravljalo šest študentov: štiri iz FSD in dve ERASMUS študentki FSD. 

Predstavitve prostovoljstva oz. celotnega programa: 

- cca 20 ERASMUS študentov zdravstvenih smeri 
- 6 dijakov Škofijske gimnazije LJ 
- cca 15 učencev OŠ Valentina Vodnika 
- cca 25 birmancev in animatorjev župnije Domžale 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

Število prostovoljcev se je zvišalo za 23 %, število prostovoljskih ur pa se je znižalo za 17 %. Razlog za manjše število 
prostovoljskih ur je v tem, da smo zelo aktivno prostovoljko, ki je mesečno opravila okrog 80 prostovoljskih ur, junija 2025 
zaposlili. Poleg tega so iz različnih razlogov odšli prostovoljci, ki so več let redno opravljali prostovoljsko delo v pralnici in 
skladišču z oblačili. 
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PROSTOVOLJSKO DELO - CENTER ZA DRUŽINE MIRENSKI GRAD 

podprogram št. prostovoljcev št. opr. ur 

Učna pomoč 67 (58, 58) 2080,17 (2739,25, 2486,75) 

Učenje za življenje  8 (8, 7) 61 (91, 63) 

Učenje glasbe 14 (13, 10) 467,5 (396, 316,5) 

Vincencijev vrtec 5 (10, 7) 149,25 (261,5, 92,5) 

Počitniško varstvo in drugo varstvo 49 (50, 36) 1719,25 (2925,5, 2000) 

Oratorij 37 (33, 19)  1776 (1584, 888) 

Vodenje in pomoč pri vodenju skupin  
za otroke, mladostnike, zakonce in starše,  
družine in posameznike 

7 (4, 2) 1357 (1116, 892,5) 

Dejavnosti za promocijo 8 (11, 9) 168,5 (1247, 138)  
(lani: 1071,5 od Srčne soseske) 

Delo z mladostniki 16 (17, /) 132,42 (112, /) 

Druga dela na Mirenskem Gradu  
(Mladi Betlehem, pomoč v kuhinji) 

23 (13, NOVO!) 3336,02 (679,8, NOVO!) 

Druga dela v Centru za družine Mirenski 
Grad 

75 (77, 59) 2269 (5012, 3742,5) 

Administrativna dela  4 (5, 5) 153,5 (138, 89) 

SKUPAJ - neponovljivih  143 (143, 115) 13 669,6 (16.821, 11.016,75)  
(v drugo tabelo dali Vinc. 
koledar) 

POVPREČNO ŠT. UR/PROSTOVOLJEC 95,59 (117,6, 95,79) 

VINCENCIJEV KOLEDAR 

Akcija prodaje koledarjev MG in LJ 86 (43, 35) 1116,5 (519,5, 308) 

POVPREČNO ŠT. UR/PROSTOVOLJEC 13,0 (/, /) prej nismo posebej za to kategorijo računali 

SKRB ZA DOM 

Oddelano MG - delo z brezdomci v NG 8 (12, 10) 102 (123,5, 120,75) 

Oddelano MG - počitniško varstvo 1 (2, 5) 15,5 (10, 58) 

Oddelano MG - učna pomoč 9 (8, 10) 224,5 (401,5, 448,25) 

Oddelano MG - vrtec 1 (1, 3) 303,5 (76, 55,5) 

Oddelano MG - druga dela za samostan 13 (15, 15) 3648 (4087, 4353) 

Oddelano MG - druga dela za Center za 
družine MG 

54 (46, 40) 
(11 nastanjenih mladih - 3 Predoslje, 8 
MG)) 

1426 (1526,75, 1580) 

SKUPAJ 55 (47, 42) 5719,5 (6224,75, 6978) 

POVPREČNO ŠT. UR/PROSTOVOLJEC 104,0 (132,4, 170,2) 

SKUPAJ (PD + Vincencijev koledar + štud. dnevi) 20 505,6 (23 045,75, 17 994,75) 

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 
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Prostovoljsko delo je v letu 2025 potekalo po ustaljenem redu. V dejavnostih Centra za družine je sodelovalo 143 
prostovoljcev, kar je enako kot leto prej. Skupno je bilo opravljenih 13.659,6 ur prostovoljnega dela. Pri primerjavi z lanskim 
letom je treba upoštevati, da smo v tej tabeli kategorijo Vincencijev koledar prikazali ločeno, pod njegovim projektom, čeprav 
se v evidencah prostovoljske ure vodijo enako kot doslej Če k uram dejavnosti Centra za družine prištejemo še ure akcije 
Vincencijev koledar, dobimo skupaj 14.776,1 ure prostovoljnega dela, kar je približno 12 % manj kot leto prej. Na razliko 
vpliva tudi dejstvo, da smo v letu 2024 iz akcije Srčna soseka pridobili 1071,5 ur prostovoljnega dela, česar v letu 2025 ni 
bilo. 
Pri učni pomoči se je število prostovoljcev povečalo za približno 15 %, vendar je bilo opravljenih 2080,17 ur, kar predstavlja 
približno 24 % manj ur kot leto prej. Pri programu Učenja glasbe se je število prostovoljcev zmanjšalo za približno 7 % in 
opravljenih je bilo približno 22 % manj prostovoljnih ur kot leto prej. Pri učenju za življenje je število prostovoljcev ostalo 
enako, opravljenih pa je bilo približno 33 % manj ur kot leto prej. 
Pri oratoriju se je število prostovoljcev povečalo za približno 12 %, enako tudi število opravljenih ur, skupaj 1776 ur. Pri 
počitniškem varstvu se je število prostovoljcev povečalo za približno 23 %, vendar je bilo opravljenih 1779,5 ur, kar 
predstavlja približno 39 % manj kot leto prej. 
Konec leta 2024 smo kategorijo »druga dela« razdelili na dve kategoriji: Druga dela na Mirenskem Gradu in Druga dela za 
Center za družine Mirenski Grad. V letu 2025 je bilo v teh dveh kategorijah skupaj opravljenih 5.589 ur prostovoljnega dela, 
kar je skoraj enako kot prejšnje leto (letos je 1 % več). 
V akciji Vincencijev koledar je sodelovalo 86 prostovoljcev, kar je 100 % več kot leto prej. Skupaj so opravili 1116,5 ur, kar 
predstavlja približno 115 % več kot leto prej. Akcija se je zelo razširila ter pridružilo se nam je veliko novih prostovoljcev, 
pomagalo je tudi več sorodnikov in drugi dobri ljudje. 
Skupno število evidentiranih ur prostovoljnega dela je znašalo 20.505,5 ur, kar je približno 11 % manj kot leto prej, vendar 
še vedno približno 14 % več kot leta 2023. 
V drugi polovici leta 2025 je z aktivnim prostovoljstvom prenehal eden izmed prostovoljcev, ki je do takrat opravil večje 
število ur prostovoljnega dela, kar je deloma vplivalo tudi na skupno število opravljenih ur v tem letu. 
---------------------------------- 

● Ponovno smo prevetrili sistem oddelanih ur za mlade, preimenovali smo jih v Delo za dom in bolj jasno 
določili pravila programa. (Pri študentskih dnevih je sodelovalo 54 mladih, kar je približno 15 % več kot 
leto prej, skupaj pa so opravili 5719,5 ur dela, kar je približno 2 % več kot leto prej.) 

V oddelane ure - druga dela za Center za družine je vštet tudi del ur, ki jih opravijo prostovoljci v času priprav na oratorij in 
oratorija. 

● S CSD smo sodelovali po običajnem redu. 
● Tudi v letu 2025 smo ob zaključku šolskega leta priredili srečanje za prostovoljce, na katerem smo jim 

podelili zahvale CSD. Vsem prostovoljcem smo po običajnem redu poslali potrdilo s številom opravljenih 
ur. 
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2.3 USPOSABLJANJA IN DRUGE DEJAVNOSTI ZA PROSTOVOLJCE 

Prvi informativni pogovor 

Mirenski Grad in Ljubljana: Prvi stik z nami vzpostavijo prostovoljci običajno preko maila ali po telefonu. V prvem pogovoru 
jim na kratko predstavimo naš program in jih seznanimo s ključnimi informacijami glede prostovoljskega dela v dejavnosti, za 
katero se zanima. Z njimi se nato običajno dogovorimo za termin uvodnega pogovora. V Ljubljani se je informativnega 
pogovora udeležilo 38 bodočih prostovoljcev (2024: 35), od tega se jih je 32 odločilo za prostovoljstvo. Imeli smo predstavitev 
prostovoljstva v Študentskem domu Vincencij; za prostovoljstvo so se odločili štirje prostovoljci. Na Mirenskem Gradu smo 
imeli v letu 2025 cca 40 uvodnih pogovorov (27 UP, ostalo oratorij) (2024: 43) 

Uvajanje in usposabljanje za prostovoljce 

Mirenski Grad in Ljubljana: Vsem, ki se zanimajo za prostovoljsko delo, predstavimo program in jim razložimo sistem 
vključevanja. V sklopu uvodnega usposabljanja podpišemo dogovor o prostovoljskem delu ter po želji tudi pristopno izjavo ter 
uredimo druge formalnosti za vključitev prostovoljca v program učne pomoči.  

UP: Največ je zanimanja za prostovoljstvo na področju učne pomoči. Za prostovoljce, ki se javijo za učno pomoč v živo, 
izvedemo uvodni pogovor v živo (eno uro pred prvo vključitvijo), za ostale pa na daljavo preko videokonference (termin 
določimo po dogovoru). 

Na Mirenskem Gradu se pojavlja tudi zanimanje za prostovoljsko delo na oratoriju, ki poteka kot poletna počitniška aktivnost 
za otroke in mlade. Poleg tega se je septembra 2025 pojavilo tudi nekaj zanimanja za dopoldansko prostovoljsko delo v 
Centru za družine. 

Koordinacije - tedenske in dnevne  

Ljubljana 

Ob četrtkih smo pošiljali koordinacijsko tabelo, kamor so se prostovoljci vpisovali do konca tedna. Prostovoljcem smo ob 
koncih tedna pošiljali sporočila, po potrebi smo jih tudi poklicali. Prostovoljci so se redno vpisovali in so tudi ažurno sporočali 
spremembe. Nekateri prostovoljci so si izbrali redne termine opravljanja prostovoljskega dela.  

MIRENSKI GRAD 

UP – V četrtek smo pripravili koordinacijsko tabelo in prostovoljce pozvali, naj se vanjo vpišejo do sobote, v ponedeljek pa smo 
jih po potrebi spomnili prek SMS-a. Termin so potrdili v tabeli, tiste, ki se niso odzvali, pa smo osebno poklicali ali jim poslali 
SMS. Prostovoljce, ki se 14 dni ali več niso odzvali, smo dodatno kontaktirali glede nadaljnje udeležbe. Po potrebi smo med 
tednom prostovoljce prek skupnega SMS-a prosili za pomoč le redko in izjemoma, večinoma smo jih kontaktirali osebno. 
Dnevna koordinacija je potekala po ustaljenem sistemu: potrditveni SMS, e-mail za dostop do učnih načrtov ter povezava do 
učilnice in uvodnega pogovora UPD. 

UG - V začetku šolskega leta smo postavili razpored prostovoljcev po skupinah, ta se ohranja prek celega šolskega leta. 
Razpored se je delno tudi spreminjal zaradi vpisa novih otrok med letom in odhodi prostovoljcev. 

PV, O – V juniju smo poslali elektronska vabila vsem prostovoljcem ter jih dodatno vabili ustno in po telefonu, vključno s 
prostovoljci UP, UG in iz Ljubljane (dnevni center za brezdomce). Po oratoriju smo mlade animatorje povabili ustno, pri prijavi 
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pa (prek Google preglednice) so označili tedne, ko so lahko prisotni. Po prvem tednu počitniškega varstva smo kontaktirali 
prostovoljce za tedne z manjšo udeležbo ter vabili lanske animatorje PV in prostovoljce iz UP ter oratorija, glede na potrebe 
društva. Klice smo izvajali pred in po oratoriju, da smo zajeli vse vključene mlade in najstarejše otroke iz UP ter oratorija. Če 
prostovoljci še niso potrdili udeležbe, smo jih poklicali teden dni pred prihodom, po potrebi tudi s SMS-sporočili, ter 
prostovoljce kontaktirali po skupnem premisleku. 

BNG - v začetku tedna pošljemo koordinacijsko tabelo, veliko je neformalnega dogovarjanja na MG 

Dnevni uvodni pogovori in refleksije 

UP – Uvodni pogovori UP – namenjeni so bili vsem prostovoljcem učne pomoči, tako tistim, ki so jo izvajali v živo na 
Mirenskem Gradu kot tudi na daljavo. Potekali so pred začetkom učne pomoči z namenom podajanja informacij, usmeritev 
glede učenja otrok ter reševanja morebitnih dilem. Prostovoljci so do učnih načrtov dostopali že pred uvodnim pogovorom, saj 
so bili v programu na voljo ob 12:00, zato so se lahko nanje vnaprej pripravili. Za prostovoljce v živo smo čas pogovora v 
novem šolskem letu premaknili na kasnejšo uro (15:00-15:20), ker je večina zaposlena, medtem ko je za učno pomoč na 
daljavo ura ostala enaka (14:45). Po potrebi smo pogovore izvedli tudi kasneje in se časovno prilagajali razpoložljivosti 
prostovoljcev ter potrebam uporabnikov. 

Refleksije UP – Po koncu učenja istega dne so prostovoljci, ki so učili v živo, sodelovali v kratkih (15 min) skupnih refleksijah, 
kjer so delili opažanja, dileme in izkušnje ter prejeli oporo zaposlenih pri pristopih do otrok. Timski duh se je krepil, prostovoljci 
so se med seboj povezovali medgeneracijsko in izmenjali izkušnje. Sodelovali so prostovoljci različnih generacij, od mladih 
zaposlenih do upokojencev. Refleksije so spodbujale samoiniciativno deljenje vprašanj in opažanj, ki so se pojavila med 
učenjem.  

Refleksije UG - Prostovoljci učenja glasbe so imeli v prvi polovici leta 30 minutno srečanje vsak teden, v drugi polovici leta pa 
je bila 30 minutno skupno srečanje enkrat na mesec. Na teh srečanjih so si podelili svoja doživljanja ob opravljanju dela in o 
otrocih. Izpostavljene dileme, ki so se pojavile so razreševali skupaj. Dvakrat na mesec so imeli prostovoljci 30 min časa za 
predajo pomembnejših informacij ter refleksijo in načrtovanje dejavnosti učenja glasbe v prostovoljskih parih.  

Refleksije LJ - refleksije so potekale redno vsak dan po vsakem sklopu dela. Refleksijo je vodil eden od zaposlenih, ki je bil 
prisoten pri dejavnostih. 

Usposabljanja mentorjev in somentorjev (Vzgoja mladih za vzgojo otrok) 

MG – tudi v letu 2024 smo tako kot v letu prej pod to dejavnost beležili usposabljanje mladih za delo z otroki (priprave na 
oratorij). Srečanja so prav tako potekala: eno popoldne v mesecu maju, eno popoldne v mesecu juniju ter zadnji teden v juniju 
(priprave na oratorij popoldan) in prvi teden v juliju (refleksija na oratoriju). Vse je potekalo po ustaljenem redu. Število 
neponovljivih uporabnikov se je med letoma 2024 in 2025 nekoliko zmanjšalo. V letu 2024 je bilo v dejavnost vključenih 58 
neponovljivih uporabnikov (animatorjev), v letu 2025 pa 48. Kljub temu je bilo povprečno število udeležencev na srečanje višje, 
in sicer za približno 83 %. 

Intervizije za mentorje in koordinatorje programa (timski sestanki) 

LJUBLJANA 

Kratki timski sestanki so potekali vsak dan po kosilu. Izmenjali smo si informacije in dileme. Vsakodnevni čim hitrejši pretok 
informacij in sprotno reševanje dilem in težav je bistveno olajšal delovanje. Občasno smo imeli daljše intervizije, nekajkrat 
skupaj s predsednikom društva.  

MIRENSKI GRAD  

V Centru za družine redno potekajo timski sestanki za načrtovanje dejavnosti in reševanje aktualnih vprašanj. Krajši sestanki 
potekajo ob ponedeljkih in torkih, kjer se obravnava sprotne dileme in organizacijske zadeve. Ob četrtkih med 13.40 in 15.00 
potekajo daljši timski sestanki, namenjeni načrtovanju dejavnosti za prihajajoči teden in daljše obdobje. 

Vprašanja in naloge se sproti zapisujejo v tabelo na Google Drive, ki vključuje različna področja delovanja (npr. administracija, 
promocija, učna in osebna pomoč, mladina, duhovna obnova, šola prostovoljstva, vrtec, oratorij, počitniško varstvo, prevozi). 
Tabela in njene kategorije se med letom po potrebi dopolnjujejo. 

Načrtovanje dejavnosti za uporabnike s prostovoljci (Skupina za ustvarjalnost mladih in staršev - glasba, sestanki UP) 

Sestanki UP – Sestanki so potekali ob petkih dopoldne in so služili analizi preteklega tedna, evalvaciji dejavnosti, načrtovanju 
in uvajanju sodelavk v strokovno delo ter razreševanju dilem. V novem šolskem letu smo pogosteje obravnavali tudi bolj 
kompleksnejše primere, ki so se pojavljali pri delu z otroki. 
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UG – Srečanja so bila izvedena na začetku in na koncu šolskega leta ter pred nastopi z namenom načrtovanja in skupne 
priprave nastopov. 

Osebni pogovori s prostovoljci so namenjeni prostovoljcem vseh starosti na Mirenskem Gradu in v Ljubljani, ki imajo dileme 
ali stiske glede prostovoljskega dela ali njihovega osebnega življenja. Pri pogovorih nudimo oporo pri vsakdanjih izzivih, 
dilemah in skupaj iščemo najboljšo pot do veselega, ustvarjalnega in odgovornega življenja.  

Opažamo, da je na področju delovnih navad, realnih predstavah o življenju in prevzemanju odgovornosti prostovoljcev največji 
primanjkljaj ter da tu potrebujejo največ spodbude. V ozadju je bolj celosten problem - družinsko okolje iz katerega izhajajo, a 
nam glede na potrebe kadrovsko zmanjka. 

Osebni pogovori s prostovoljci v Centru za družine na Mirenskem Gradu so potekali v okviru Šole prostovoljstva z namenom 
zagotavljanja kakovostne psihosocialne podpore otrokom in prostovoljcem pri njihovem delu. Pogovori so pomagali k boljšemu 
razumevanju otrokovega socialnega in čustvenega sveta ter k razvoju celostnega pristopa k učenju, ki povezuje pedagoške in 
psihosocialne vidike podpore. 

Najpogostejše teme pogovorov so bile: organizacija in refleksija učenja, prilagajanje učnih pristopov potrebam otrok, odnosi in 
komunikacija s starši, razporejanje časa in pozornosti pri delu z otroki, vključevanje igre v učenje, pomen timskega 
sodelovanja ter razreševanje dilem pri učnem procesu. Posebna pozornost je bila namenjena tudi delu z otroki, ki imajo težave 
s koncentracijo ali vedenjem, spodbujanju pismenosti in motivacije za učenje, vplivu starševskih pričakovanj ter spremljanju 
otrokovega napredka. 

Druženja in delovne akcije za prostovoljce (zaključni piknik s prostovoljci) 
Zaključni piknik s prostovoljci je potekal v sredo, 25. 6. 2025. Udeležilo se ga je skupno 33 prostovoljcev učne pomoči, učenja 
glasbe in dnevnega centra za brezdomce v Novi Gorici, kar je enako število kot v preteklem letu. Prostovoljci so si med seboj 
podelili, kaj jim prostovoljstvo prinaša, nato pa se družili ob skupnem delu. Temu je sledilo kosilo, ogled Mirenskega Grada ter 
podelitev zahval in daril. 

Družabni večeri 

V Ljubljani so potekala srečanja za prostovoljce - “Družabni večer”. Srečanja je pripravljala ekipa mlajših zaposlenih in 
prostovoljcev. V letu 2025 smo organizirali 9 srečanj (2024: 8 srečanj), ki se jih je udeležilo 25 (2024: 32) različnih 
prostovoljcev. Srečanja so bila družabne narave (igranje namiznih iger, ustvarjanje, praznovanje, izlet …) 

Osem prostovoljcev se je angažiralo in vadilo vloge za igrico za Miklavževanje.  

 

POGOVORNE SKUPINE ZA REŠEVANJE KONFLIKTNIH SITUACIJ IN POZITIVNO VZGOJO (DNEVI 
PROSTOVOLJCEV MG + LJ) 

SOFINANCERJI / (LJ), MDDSZ - direktorat za družino (MG) 

ŠTEVILO SREČANJ  ŠTEVILO RAZLIČNIH UDELEŽENCEV ŠTEVILO STORITEV 

MG LJ MG LJ MG LJ 

UP: 14 (16, 18)  
UG:  4 (5, 7) 

5 (6) UP: 41 (43, 57) 
UG: 14 (11, 12) 

40 (32) UP: 226 (245, 330) 
UG: 41 (42, 66) 

91 (80) 
 

TEME SREČANJ 
MIRENSKI GRAD:  
UP: januar - Spodbujanje samostojnosti in miselne aktivnosti pri otrocih; Ko bolečina kliče po pripadnosti – otrok med 
norčevanjem in slabo družbo; februar - Krepitev pozitivnega odnosa in obvladovanje izzivov; Povezovanje skozi vzgojo; marec - 
Odprta komunikacija kot ključ do čustvene podpore; Podpora in razumevanje otrok v stiski ter zapis dnevnika; april  - Pristopi pri 
podpori otrokom z učnimi težavami; maj - Podpora odraslih pri spoprijemanju otrok s stresnim obdobjem; Ko podpiramo druge, 
gradimo tudi sebe; september - Vzpostavljanje varnosti, reda in zaupanja ob začetku šolskega leta; oktober - Prepričanja, ki 
usmerjajo naše življenje in učenje; Prostovoljstvo kot pot osebne in skupnostne rasti; november - Prostovoljstvo kot odnos: 
izzivi, ovire in priložnosti; Otrok in delo; december - Krepitev delovnih navad, reda in zaupanja v vzgojnem procesu. 

VSEBINA  
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LJUBLJANA: 
januar: Dajati upanje, graditi dom; februar: Izpolnitev med željami in hrepenenji; maj: Kaj prinaša odločitev za prostovoljstvo; 
oktober: O domu; november: O svobodi. 
LJUBLJANA 
V 2025 smo pripravili pet srečanj za prostovoljce. Povprečno se je srečanja udeležilo 18 prostovoljcev (2024: 14). Teme smo 
izbirali glede na aktualna vprašanja, dileme, težave z uporabniki ipd. Veliko različnih tem se je dotikalo globljega smisla za delo 
z brezdomci in nasploh življenja. Srečanja so bila prijetna, prostovoljci so se veselili novih tem in tudi druženj ob koncu. Srečanj 
se je udeležilo več prostovoljcev kot v preteklosti, udeleženci so bolj stalni, predvsem tisti, ki se udeležujejo tudi drugih aktivnosti 
v društvu. Prostovoljce smo pred srečanjem poklicali in jih osebno povabili k udeležbi.  

MIRENSKI GRAD:  
Srečanja so potekala dvakrat mesečno, ob petkih popoldne, in so bila namenjena prostovoljcem ter strokovnim delavcem v 
vzgoji kot oblika psihosocialne podpore pri njihovem delu z otroki. Vsebina srečanj je bila prilagojena trenutnim potrebam, 
izzivom in praktičnim vprašanjem, s katerimi se udeleženci srečujejo pri svojem delu. 
Teme srečanj so zajemale ključna področja: 
·         Učenje in učne težave: Pomen dodatne pomoči, konkretnega materiala, ponavljanja in prilagajanja nalog otrokovi stopnji. 
·         Delovne navade in motivacija: Spodbujanje samostojnosti, vztrajnosti, truda in notranje motivacije. 
·         Vloga odraslih: Jasne meje, toplina, doslednost, verovanje v otrokove sposobnosti in vzgled. 
·         Čustvena podpora: Varno okolje, prepoznavanje čustev, odprta komunikacija in sočutno soočenje z ranami. 
·         Socialni izzivi: Prepoznavanje izolacije ali neprimerne družbe, spodbujanje zaupanja in varnih odnosov. 
·         Samorefleksija odraslih: Razumevanje lastnih prepričanj za sočuten in spodbuden odnos. 
·         Prostovoljstvo: Gradnja empatije, pripadnosti in skupnostne povezanosti skozi avtentične odnose. 
·         Organizacija in sodelovanje: Struktura, red, sodelovanje s starši in enoten pristop odraslih. 
Srečanja so prostovoljcem omogočila strokovno in čustveno podporo, praktične napotke za delo z otroki, spodbujanje pozitivnih 
vzgojnih praks in hkrati osebno rast, krepitev samozavesti in sposobnosti samorefleksije. 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
UG – Srečanja so bila namenjena skupni pripravi na nastope, podpori prostovoljcem, refleksiji dela z otroki in reševanju vzgojnih 
težav. Srečanja so bila evidentirana kot Skupina za ustvarjalnost mladih in staršev. V drugi polovici leta so se skupini pridružili 
trije novi člani.  

UGOTOVITVE in SPREMEMBE 

LJUBLJANA 

- osebno vabilo na srečanja: udeležba se je povečala.  

MIRENSKI GRAD 
UP - V letu 2025 smo uvedli tudi obvezno mesečno udeležbo prostovoljcev na srečanjih z namenom večje povezanosti skupine 
in rednejše vključitve v program. Podatkov o tem, ali je ta ukrep vplival na večjo udeležbo oziroma rednejše sodelovanje 
posameznikov, za zdaj še nimamo, zato njegovega učinka trenutno ne moremo zanesljivo oceniti. V letu 2025 je bilo število 
srečanj skoraj enako (2 manj). število različnih udeležencev je le rahlo padlo. Možen razlog za to je bolj stabilna in stalna 
skupina prostovoljcev, zaradi česar je vključevanja novih udeležencev manj. Aktivnosti potekajo z manjšo skupino (Povprečno 
16 udeležencev na srečanje). Del prostovoljcev se vključuje tudi v druge aktivnosti društva.  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
UG - V primerjavi z letom 2024 je bilo v letu 2025 podobno število srečanj in storitev, povečalo se je število različnih 
udeležencev. 

 

Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih situacij ter pozitivno vzgojo 

DEJAVNOST ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Vikend v decembru / (78, 93) / (3, 3) / (26, 31) / (26, 31) 

SOFINANCERJI MDDSZ, občina Miren-
Kostanjevica  

TERMIN SREČANJA Izvedel se je v 
septembru. 

KVRK (kvatrnica) 205 (204, 171) 3 (3, 3) 68 (68)  75 (68, 68) 
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SOFINANCERJI /  TERMIN SREČANJA 20. - 22. 9. 2024 

VSEBINA 

Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih situacij ter pozitivno vzgojo (kvatrnica) 
Komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih situacij se je tokrat izvedel v septembru. Potekal je od petka, 
20.9. do nedelje, 22.9. 2024. Tudi tokrat so bili k praznovanju vabljeni mladi ter prostovoljci počitniškega varstva, učne pomoči in 
učenja glasbe. Praznovanje so tudi v letu 2024 oblikovali udeleženci komunikacijskega vikenda. Program je vključeval različne 
aktivnosti, kot so skupinski pogovori, druženje in skupno delo. K oblikovanju sobotnega večera so prav tako prispevale vse 
aktivne skupine v okolici. Mladi so imeli v soboto zvečer ločeno srečanje za mlade. Število neponovljivih uporabnikov se je v letu 
2024 povečalo za 20 %. Pri številu storitev ni bilo večjih sprememb. 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Že drugo leto je bil to vikend, na katerega smo povabili prostovoljce počitniškega varstva in učne pomoči, zato so bili nanj 
povabljeni tudi mladi in prostovoljci počitniškega varstva ter učne pomoči. 
V soboto zvečer naj bi imeli srečanje za prostovoljce. Ker je bila večina prijavljenih mladih, je bilo zato srečanje samo za mlade. 
Izboljšana organizacija pri obrokih: določeni so bili dežurni pri obrokih, ki so skrbeli za strežbo in pospravljanje. To je omogočilo 
boljše delovanje in zmanjšalo zmedo med obroki. 
Organizacija in koordinacija nalog je bila dobro usklajena, kar je omogočilo nemoten potek srečanja. 
Celoten vikend je bil organizacijsko in tehnično dodelan. 
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3 CENTER ZA DRUŽINE 

3.1 SPLOŠNO 

V vse dejavnosti Centra za družine Mirenski Grad se je v letu 2025 vključilo 801 različnih uporabnikov (2024 - 811, 2023 - 811, 
2022 - 921, 2021 – 872). 

Dejavnosti za otroke, mlade, starše, družine in posameznike financirajo: 

1. Ministrstvo za delo, družino in socialne zadeve (MDDSZ) – direktorat za družino, Center za družine Mirenski 
Grad – vsebine centrov za družine – od 1. 3. 2021 do 31. 12. 2025, 

2. FIHO – Center za družine Mirenski Grad - dejavnosti za otroke in mlade, 
3. OBČINA Miren – Kostanjevica – Center za družine Mirenski Grad (družbene dejavnosti, kulturne dejavnosti in 

humanitarne dejavnosti). 

Zaposleni v centru: 

● Tjaša Uršič – promocija in administracija - do marca 2025; nato nastop porodniške 
● Eva Olivo – učna pomoč, učenje glasbe, (počitniške dejavnosti), delo s starši in družinami, administracija 
● Mirijam Šivec - učna pomoč, delo z otroki 
● Eva Vanovšek - učna pomoč, delo z mladimi 
● Maja Prinčič – koordinacijski vodja programa, osebna pomoč, delo s starši in družinami 
● Nastja Hauptman – administracija 
● Katarina Žakelj - pomoč pri administraciji 
● Doroteja Penko - pomoč pri administraciji 

Število uporabnikov 2021 2022 2023 2024 2025 

otroci 143 173 226 256 266 

mladostniki 175 193 132 123 84 

mladi  166 111 79 53 44 

posamezniki 388 444 374 379 407 

SKUPAJ 872 921 811 811 801 
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V letu 2025 je center sodeloval z več različnimi ustanovami: 

OSNOVNE IN SREDNJE ŠOLE: Šempeter (9), Miren (4), Frana Erjavca (4), Renče (3), Osnovno šolo Kozara (3), Dornberk (2), 
Milojka Štrukelj (2), Šempas (2), Janka Padežnika Maribor (1), Martina Slomška Vrhnika (1), Ljubljana Trnovo (1), Koroška Bela 
(1), Žiri (1), Šenčur (1), Dobrovo (1) in Ivana Cankarja Vrhnika (1), Srednja šola Zagorje (1), Dijaški dom Šempeter – Biotehniška 
šola (1) 

DRUGE USTANOVE ZA STROKOVNO IZVAJANJE PROGRAMA: Center za družinsko in otroško obravnavo Nova Gorica (1), 
Zavod Republike Slovenije za šolstvo – Nova Gorica (2), Center za socialno delo Severne Primorske (3), Center za socialno delo 
Maribor (1), Družinska obravnava za zdrav življenjski slog (2), Družinski inštitut Objem (2), Pediatrični tim za zdrav življenjski slog 
(1), Skupaj naprej, Marinka Černetič, s. p. (1), Lokalna akcijska skupina za preprečevanje zasvojenosti (1), Dnevni center Žarek 
(1), Program Botrstvo (1), Goriška območna Karitas (2), Okrožno sodišče Nova Gorica (1) 

PREDSTAVITVE CENTRA PO USTANOVAH: Posvet svetovalnih delavcev Osnovnih šol Severne Primorske (1), , Študentski dom 
Vincencij (1), Dnevni center za brezdomce Ljubljana (1) ter Tiskovna konferenca - Lokalna akcijska skupina (1). 

Skupaj smo tako sodelovali z 17 različnimi osnovnimi šolami ter z 20 drugimi ustanovami in organizacijami, kar kaže na široko 
mrežo sodelovanja z vzgojno-izobraževalnimi, socialnimi in drugimi strokovnimi institucijami. 
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3.2 DEJAVNOSTI V ČASU POUKA 

3.2.1 Dejavnosti za otroke 

UČNA POMOČ, UČENJE ZA ŽIVLJENJE, UČENJE GLASBE 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica, FIHO  

 ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDEL./SREČANJE 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Učna pomoč in 
osebna pomoč 
(Svetovalna srečanja 
otrok in mladostnikov s 
težavami pri učenju in 
drugimi osebnostnimi 
težavam) 

 1841 (1949, 2041)  117 (121, 126)   15,7 (16,1, 16,1) 67 (74, 90) 

Učenje za življenje 709 (726, 1085) 105 (126, 130) 6,8 (5,7; 8,3)  30 (36, 41) 

Učenje glasbe 893 (912, 781) 174 (180, 155) 5 (5, 5) 55 (61, 44) 

VSEBINA 

Učna pomoč - Potekala je po ustaljenem redu. Novost je drugačen urnik pred učenjem (15.00-15.30 - igra, pogovor, 

malica) ter skupni aktivni odmor med učenjem (10 min). S spremembo urnika je povezana tudi sprememba urnika za uvodni 
pogovor za prostovoljce v živo (iz 14.45 na 15.10, kar olajša prihode tistim, ki so zaposleni). 

Učenje za življenje - V prvi polovici leta so od ponedeljka do četrtka potekale kuharska, tehnično-praktična, ustvarjalna, 
vrtnarska-naravoslovna, v drugi polovici leta pa so bile do decembra delavnice priložnostne, uvajal pa se je sistem: ob 
ponedeljkih kuharska, ob torkih tehnično-praktična, ob sredah ustvarjalna. V četrtek je bilo malo prijavljenih in delavnic po večini 
ni bilo oz. je potekala prosta igra.   

Učenje glasbe 

Učenje je potekalo v 3 skupinah (3. stopnje teorije in inštrument), poleg tega smo izvajali tudi glasbene urice za predšolske in 
učenje kitare za odrasle. V prvi polovici leta se je klavir učilo 7 otrok, flavto 2, cajon 2 in kitaro 17. Glasbenih uric se je 
udeleževalo 6 otrok, kitare za odrasle pa 7 udeležencev. V drugi polovici leta se je klavir učilo 7 otrok, flavto 3, cajon 2 in kitaro 
12. Glasbenih uric se je udeleževalo 5 otrok, kitare za odrasle pa 5 udeležencev.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Učna in osebna pomoč 

Program psihosocialnega spremljanja otrok in učne pomoči se je v letih 2024 in 2025 izvajal stabilno ter je ohranil primerljiv 
obseg podpore otrokom in njihovim družinam. 

V letu 2024 je bilo izvedenih 1949 spremljanj, v letu 2025 pa 1841 spremljanj, kar predstavlja približno 6 % manj aktivnosti. 
Prav tako je za 10% padlo število različnih uporabnikov. Število otrok na učenju v živo je ostalo skoraj enako (1243 v letu 2024 in 
1240 v letu 2025), nekoliko pa se je zmanjšal obseg spremljanja na daljavo. 

Program je v obeh letih dosegal stabilen dnevni obseg podpore. Povprečna dnevna udeležba je nekoliko padla. Opaziti je 
mogoče manjši premik od podpore na daljavo k večjemu obsegu spremljanj otrok v živo. 

Aktivnosti so skozi leto sledile ritmu šolskega leta. Največ podpore je bilo zagotovljene v zimskih in spomladanskih mesecih, 
medtem ko se je obseg dela v poletnem času pričakovano zmanjšal. 

Program tako še naprej predstavlja pomemben del dejavnosti društva ter pomembno prispeva k psihosocialni podpori otrok, ki se 
soočajo z različnimi stiskami. 
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V letu 2025 smo na področju učne in osebne pomoči uvedli nekaj pomembnih novosti. Za starše smo začeli izvajati obvezna 
mesečna tematska srečanja, katerih namen je podpreti starše pri razvijanju veščin, ki jih potrebujejo pri vzgoji in spremljanju 
otrokovega šolskega dela. 

Uvedli smo tudi bralno spodbudo, s katero otroke spodbujamo k rednemu branju doma. S tem želimo krepiti bralno razumevanje, 
širiti besedni zaklad in dolgoročno prispevati k boljšemu učnemu uspehu. 

Zaradi povečanega števila otrok smo program organizirali v dveh oblikah: 

·         osnovni program, ki vključuje strukturirano učenje pod vodstvom, 

·         poglobljeni program, v katerem ima otrok več individualne podpore prostovoljca pri učenju. 

V preteklem letu smo okrepili sodelovanje s šolami in drugimi institucijami, kar je pripomoglo k boljši podpori otrokom in 
družinam. Pri kritju stroškov za nekatere otroke smo se večkrat povezali tudi z organizacijama Karitas in Botrstvo, ki sta 
pomagala pri financiranju posameznih potreb. 

Ob koncu leta 2025 smo uvedli tudi učno pomoč za najstnike ob sobotah, s čimer smo mladim omogočili dodatno podporo pri 
učenju. V program so se vključili tudi nekateri prostovoljci, ki so začeli prihajati ob sobotah. 

Program je tako tudi v letu 2025 ostal pomembna podpora otrokom in družinam pri šolskem delu ter osebnem razvoju. 

Učenje za življenje 

Število srečanj in število neponovljivih udeležencev se je zmanjšalo za 17%, število storitev se je zmanjšalo za 3%, 
medtem ko se je število udeležencev na srečanje povečalo za 19%. 

Vpis na UZŽ je nekoliko odvisen od vpisa na UP in organizacije prevozov. Med starši je večje zanimanje za dela za 
fante. 

Učenje glasbe 

Učenja glasbe se je v prvi polovici leta udeleževalo 44 udeležencev, v drugi polovici leta pa 36 udeležencev.  

Število udeležencev v letu 2025 je glede na leto 2024 padlo za 3%. V drugi polovici leta smo eno skupino opustili (GGŽ) zaradi 
premalo prijavljenih. 

V drugi polovici leta je interes padel pri učenju kitare, ostale skupine so ohranile približno isto udeležbo. 

Ohranili smo štiri nastope: dva interna (Prešernovanje in decembrski nastop) samo za učence, ter dve prireditvi za družine (Dan 
družine in Zaključek leta). K sodelovanju na nastopu ob zaključku leta smo vključili tudi otroke učne pomoči. 

V drugi polovici leta so v ekipo prostovoljcev prišli dve mladoletni  prostovoljki. 

V prvi polovici leta so skupne refleksije potekale po vseh srečanjih glasbe, v drugi polovici leta pa le enkrat mesečno po vnaprej 
določenih datumih, ki so bili vnešeni v google koledar. Na ostale termine po glasbi prostovoljci samostojno izvedejo refleksije po 
delovnih skupinah/parih.  

Spodbuja se skupno igranje otrok, povezovanje med skupinami, živost prostovoljcev, sodelovanje staršev s prevzemanjem otrok 
po pouku. 

3.2.2 Dejavnosti za mladostnike in študente 

SKUPINE ZA MLADE 

 ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO ŠTEVILO 
UDEL./SREČANJE 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Skupina za mladostnike in 
študente (Skupina za 
mlade) 

348 (369, 319) 17 (19, 20)  20,5 (19,4; 17,2)  59 (57, 51) 

Vikendi za mlade 

Komunikacijski vikendi za 
mlade 

186 (174, 38) 4 (4, 3) 46,5 (43,5; 12,7)  46 (40, 19) 
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12. - 13. 4. 2025 
17. 5. 2025 
11. - 12. 10. 2025 
22. - 23. 11. 2024 

Drugi vikendi za mlade 
18. – 19. 1. 2025 
15. – 16. 3. 2025 
13. – 14. 12. 2025 

166 (52, 207) 3 (1, 3) 55,3 (52, 69) 46 (26, 34) 
  

Skupaj 352 (226, 245) 7 (5, 6) 50,3 (45,2; 40,8) 61 (45, 35) 

VSEBINA 

Skupina za mladostnike in študente (skupina za mlade) 
Srečanja so potekala ob petkih na štirinajst dni, od tega so bila enkrat mesečno v sklopu vikenda za mlade in KVRV. Teme smo 
izbirali iz knjižice »Največja pa je ljubezen«. Glede na potrebe in želje mladih, smo izbrali tudi druge teme. Z nekaterimi mladimi 
smo se tudi v letu 2025 srečevali v času poletnih počitnic na oratoriju in ustvarjalnem počitniškem tednu ter na počitniškem 
varstvu. 
V letu 2025 je bilo izvedenih 348 storitev in 17 srečanj. V primerjavi z letom 2024 so se storitve zmanjšale za približno 5,7 %, 
srečanja pa za 10,5 %. Kljub manjšemu številu srečanj se je povprečno število udeležencev na srečanje povečalo z 19,4 v letu 
2024 na 20,5 v letu 2025, kar kaže na boljšo udeležbo na posameznem srečanju. Tudi število neponovljivih udeležencev se je 
rahlo povečalo, kar pomeni, da je program v letu 2025 dosegel nekoliko več različnih mladih kot leto prej. 
Vikendi za mlade 
Vikendi za mlade so potekali enkrat mesečno in so namenjeni mladim od 9. razreda dalje. Mlade, ki se udeležujejo vikendov za 
mlade, smo povabili tudi na nekatera srečanja KVRV. Osnovna struktura vikenda je ostala enaka. Ker mladim veliko pomenijo 
skupni pogovori, smo proti koncu leta 2025 v program doda pogovor v nedeljo dopoldne. Mlade smo spodbujali tudi, da izrazijo 
svoje želje, ki smo jih pri načrtovanju vikendov skušali čim bolj upoštevati. 
Sistem spremljanja mladih in vabljenja na vikend za mlade je ostal enak: mladi zaposleni si pred vsakim vikendom razdelijo 
mlade, ki jih pokličejo in osebno povabijo k udeležbi. Da bi jih lažje spremljali in z njimi gradili trdnejše odnose, smo pare za 
klicanje, ki smo jih določili jeseni, več mesecev ohranili enake. 
V letu 2025 je bilo izvedenih 7 vikendov za mlade, kar je 2 več kot v letu prej. V primerjavi z letom 2024 so se storitve povečale 
za približno 55,8 %. Hkrati se je povprečno število udeležencev na srečanje povečalo z 45,2 v letu 2024 na 50,3 v letu 2025, kar 
kaže na večjo udeležbo na posameznem srečanju. Število neponovljivih udeležencev se je povečalo z 45 na 61, kar pomeni, da 
je program v letu 2025 dosegel več različnih uporabnikov kot leto prej.  
V kategorijo mladih do 30-leta (21-30) spada 34 % udeležencev, mladostniki (14-20 let) pa predstavljajo 41 % vseh udeležencev. 

 SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Skupina za mladostnike in študente (skupina za mlade) 
Skupino za mlade smo proti koncu leta 2025 poimenovali Skrivnosti mladosti. 
Proti koncu leta 2025 smo na vabilu, ki smo ga objavili na družbenih omrežjih in spletni strani, zapisali tudi temo srečanja, kar se 
je izkazalo za pozitivno. Za vizualno podobo vabila smo izbrali sliko, ki je ponazarjala temo srečanja in tako dodatno poudarila 
njegovo sporočilo. Temo srečanja smo zapisali tudi v mail, ki smo ga mladim poslali kot vabilo na vikend za mlade. 
Ob koncu srečanja smo na družbenih omrežjih objavili utrinek s srečanja ter mu dodali kratek zapis o temi srečanja. 
Vikendi za mlade 
V septembru 2025 smo mladim poslali anketni vprašalnik, v katerem so označili, katerih dejavnosti bi se želeli udeležiti v novem 
šolskem letu. Na voljo so imeli več možnosti: udeležbo na skupini za mlade, vikendu za mlade, tematskem vikendu v oktobru, 
razdeljevanju koledarjev, igranju inštrumentov ali petju v zboru ter prostovoljstvu oziroma animatorstvu pri delu z otroki. Na 
podlagi njihovih odgovorov smo se z njimi še slišali in jih glede na izražene interese vključili v posamezne skupine oziroma 
dejavnosti. 
Vikende za mlade smo jeseni poimenovali Izzivi mladosti. 
V oktobru smo na sobotni program, poimenovan Izzivi mladosti – sobota ustvarjanja, prijateljstev in novih izkušenj, prvič povabili 
tudi osmošolce, ki se udeležujejo drugih naših programov (učna pomoč, učenje glasbe). Želeli smo jim ponuditi okolje, v katerem 
bi lahko gradili prijateljstva, našli oporo, dobili pomoč pri učenju ter razvijali praktične veščine. Po želji so se lahko udeležili tudi 
petkove skupine za mlade, tisti, ki so prišli od daleč, pa so lahko prespali iz petka na soboto. Od takrat naprej osmošolce redno 
vabimo na omenjeni sobotni program. 
Oktobra smo izvedli tematski vikend za mlade, na temo Skrivnosti mojega čustvenega sveta. V okviru vikenda smo izvedli 
delavnice iz projekta Ker te štekam, namenjene preprečevanju samomorilnosti med mladimi. 
Ob koncu vikenda za mlade smo mladim in njihovim staršem poslali mail s kratkim povzetkom vsebine srečanja, da bi lahko o 
temah, o katerih smo se pogovarjali, govorili tudi doma. Starši so bili tega veseli. 
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MLADI BETLEHEM + ŠTUDENTSKI DNEVI (MLADI, KI PRENOČUJEJO IZVEN VIKENDOV ZA MLADE) 

SOFINANCERJI FIHO 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 

2938 (2983,2366) nočitve  33 (41,35) 

Mladi Betlehem 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

347 (447, 169) 29 (24, 24) 12 (18,6; 7) 22 (23, 27) (samo MB - 17) 

VSEBINA 

Študentski dnevi 

Namen programa Študentski dnevi  je še vedno mladim ponuditi prostor za osebno rast na poti osamosvajanja ter jim pri tem 
pomagati, jih naučiti odgovornega odnosa do življenja, dela, odnosov … 

V letu 2025 je bilo evidentiranih manj nočitev in manj udeležencev kot v letu 2024. V primerjavi z letom 2024, ko je bilo več nočitev 
in več udeležencev, kaže na trend, da so se mladi bolj vključili v redna srečanja, vendar z manjšim številom, bolj zvestih 
obiskovalcev. K zmanjšanju lahko deloma pripišemo nižji udeležbi mladih v določenih obdobjih leta, zlasti med poletnimi 
počitnicami, ko zaradi dopustov, drugih dejavnosti in odsotnosti prisotnost mladih običajno upade. Kljub manjšemu številu 
udeležencev so se nekateri mladi srečanj še naprej redno udeleževali, kar kaže na ohranjanje skupine stalnih obiskovalcev. 

Mladi Betlehem 

Skozi celo leto 2025 je na Gradu živelo 8 mladih (6 deklet in 2 fanta). Tudi v letu 2025 je bil urejen sistem, ki se ga sproti 
nadgrajuje. Jeseni 2025 smo tudi dokončno določili pravila skupine. V njih je določeno, da so v skupino Mladi Betlehem vključeni 
mladi, ki se redno aktivno vključujejo v dejavnosti Centra za družine Mirenski Grad in življenje na Mirenskem Gradu, si želijo 
osebe rasti, reševanja osebnih težav ter pomoči pri osamosvajanju. Mladi, ki se vključijo v ta program se hkrati vključijo tudi v 
dejavnost Osebna pomoč, ki deluje v okviru Centra za družine Mirenski Grad. Glavni cilj programa je osebna rast in učenje 
pristnih odnosov v širši skupnosti. Mladi so drug drugemu v oporo. V dokumentu je določen vsebinski vidik programa, določila 
glede dela in prispevka za najemnino, splošna pravila, vstop in izstop iz skupine ter vloga podpore in mentorstva. 

Tudi v letu 2025 se je skupina Mladi Betlehem redno srečevala ob sredah na Mirenskem Gradu. Srečanja so bila 
namenjena pogovoru in razreševanju aktualnih izzivov, s katerimi se srečujejo. Na štirinajst dni so potekala tudi družabna 
srečanja, na katerih so sodelovali še nekateri drugi mladi, ki niso del skupine Mladi Betlehem. Srečanja so mladi pripravljali v 
parih, teme pa so izbirali glede na aktualne izzive in želje udeležencev. 

V letu 2025 je bilo izvedenih 347 storitev in 29 srečanj. V primerjavi z letom 2024 so se storitve zmanjšale za približno 22,4 %, 
medtem ko se je število srečanj povečalo za 5. Kljub večjemu številu srečanj se je povprečno število udeležencev na srečanje 
zmanjšalo z 18,6 v letu 2024 na 12 v letu 2025, kar kaže na manjšo udeležbo na posameznem srečanju. 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Mladi Betlehem 

Jeseni 2025 so bila dokončno določena pravila Mladega Betlehema ter bivanje teh mladih na Mirenskem Gradu in v Predosljah. 

Potek srečanj je ostal enak. Dve osebi sta odgovorni za pripravo srečanja. 

Glavni cilj programa je osebna rast in učenje pristnih odnosov v širši skupnosti. 

Družabnih srečanj se je udeležilo nekaj novih mladih. 

Mlademu Betlehemu se je pridružil en nov član. 
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Proti koncu leta 2025 sta se v hišo v Predosljah vselila dva mlada člana. 

Zastavili so si tudi cilje, ki spodbujajo osebno rast in krepijo prijateljske odnose. 

3.2.3 Dejavnosti za zakonce, starše in družine  

KOMUNIKACIJSKI VIKEND ZA DRUŽINE (DHV za družine) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica, FIHO (samo program za otroke) 

ŠTEVILO SREČANJ Vikend: 4. - 5. 4. 2025 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

28 - 10 otrok, 18 odraslih  

(2024: 42 - 13 otrok, 1 mladostnik, 28 odraslih) 

SREČANJA ZA STARŠE (izobraževalnica za starše, skupina za starše, tematska srečanja za starše) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

499 (378, 239) 38 (33, 22) 13 (11,45, 10,8) 95 (44, 45) 

VSEBINA 

Ožja zakonska skupina - Srečanja staršev so v preteklem letu potekala enkrat mesečno, ob ponedeljkih zvečer, prek 
videokonference. Namen srečanj je bil priprava vsebin za otroke na KVRV. 

Širša zakonska skupina - Srečanja staršev so v preteklem letu potekala povprečno dvakrat mesečno. Prvo srečanje je potekalo 
ob ponedeljkih zvečer prek videokonference. Zasnovano je bilo kot pogovor o enem izmed nedeljskih nagovorov, ki ga je izbral 
eden od parov. Drugo srečanje je potekalo v živo, ob petkih zvečer v okviru KVRV. Teme so bile izbrane na podlagi dilem, ki so jih 
izpostavili udeleženci. 

Skupina za starše – Srečanja so potekala enkrat mesečno ob sredah od 16.30 do 18.00. Teme: Drži se reda in red te bo držal, 
Pri vzgoji se počutim kot zmaj – kaj delam narobe?, Na pomoč: moj otrok zavlačuje, Ko otroška čustva zavrejo – kako ostati miren 
starš (1 in 2), Oh, ta tempo. 

Srečanja za starše udeleženih otrok/mladostnikov 

a) Uvodno srečanje za starše učencev glasbe (ob začetku šolskega leta) 

b)Tematska srečanja za starše - Srečanje je namenjeno je staršem otrok, ki obiskujejo učno pomoč. Z njimi želimo posredovati 
vsebine, ki bi jim pomagale pri vzgoji in podpori otrokom pri učenju (pomen rednega branja za razvoj jezikovnih sposobnosti, 
pomen omejevanje uporabe telefona ipd). Izvedli smo eno srečanje v decembru (ni bilo evidentirano pod to vsebino), ki je bilo prvo 
od srečanj, s katerimi bomo nadaljevali v prihodnjem letu. Srečanja potekajo od ponedeljka do četrtka, v času pred prevzemom 
otrok na učni pomoči. Starši se udeležijo srečanja na enega izmed terminov, ki so na razpolago. 

c) Srečanje za starše mladostnikov pred počitniškimi dejavnostmi - Namen srečanj za starše mladostnikov je staršem 
predstaviti delo in odgovornosti njihovih otrok na počitniških aktivnostih in spodbuditi pogovor in dogovor upoštevanju pravil na teh 
dejavnostih. 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

V izvedbi in udeležbi v obeh zakonskih skupinah ni bilo sprememb. Zabeleženi sta dve srečanji več (38) glede na leto 2024. Pri 
skupini za starše smo izvedli dve srečanji manj (6). 

Dve novosti v tej kategoriji srečanj so tematska srečanja za starše otrok na učni pomoči (ki ni bilo evidentirano) ter srečanje za 
starše mladostnikov pred počitniškimi dejavnostmi (2). 

V primerjavi z letom prej je zaznati porast v številu storitev za starše (32%) in številu neponovljivih udeležencev (115%), kar lahko 
pripišemo dejstvu, da so se še nekatere druge vsebine za vzgojo evidentirale pod to kategorijo (pomočniki na oratoriju). Realno je, 
da se je vsebine za starše udeležilo okrog 70 različnih staršev, deloma tudi kot pogoj za udeležbo otrok v naših programih.  
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(2023: 16 - 4 otroci, 2 mladostnika, 10 odraslih 

ŠTEVILO UDELEŽENCEV 28 - 10 otrok, 18 odraslih 

VSEBINA 

Tokrat smo izvedli en vikend za družine. Pobudo zanj so dali zakonci iz okolice Žirov. Na  vikendu so starši prosili za varstvo otrok, 
zato smo vzporedno izvajali tudi program za otroke. Starši so govorili o temah, ki krepijo povezanosti in komunikacijo v družini, jih 
učijo ravnanja s čustvi ter jim pomagajo vzpostavljati prave socialne vloge v družini. Tema srečanja je bila enaka kot na KVRV v 
aprilu. V sklopu vikenda je potekala tudi dejavnost Gospodinjsko - vrtnarske urice za naš dom.  

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Vikend za družine pripravimo na pobudo družin, kar bomo ohranili tudi v prihodnje. V primerjavi z lanskim letom se je udeležba 
odraslih zmanjšala za 33,3%, kar je posledica dejstva, da smo izvedli en vikend manj kot leto prej. 

 

VOKALNA SKUPINA 

SOFINANCERJI MDDSZ, FIHO, občina Miren - Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

659 (645, 616) 19 (19, 21)  35 (34, 29) 60 (63, 67) 

VSEBINA 

Število neponovljivih udeležencev se je glede na leto 2024 zmanjšalo za približno 5 % (3 udeležence), glede na leto 2023 pa za 
približno 10 % (7 udeležencev). To pomeni, da se srečanj udeležuje nekoliko manj različnih udeležencev, vendar so ti bolj redno 
prisotni. 
V letu 2025 je bilo izvedenih 19 srečanj, kar je enako kot v letu 2024. Skupno je bilo izvedenih 659 storitev, kar je približno 2 % (14 
storitev) več kot v letu 2024. 
Vokalna skupina se je srečevala dvakrat mesečno, srečanja so bila praviloma ob petkih. 

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

Od septembra 2025 naprej so vaje potekale 2 uri, namesto 1, 5 ure, da so se lahko pevci pesmi temeljiteje naučijo in bolje 
pripravijo na petje. 
Določil se je bolj jasen sistem vaj: prva vaja v mesecu je namenjena korepeticijam po glasovih (med tem imajo posebej vajo tudi 
inštrumentalisti), druga vaja pa skupni ponovitvi pesmi (inšturmentalisti imajo vajo eno uro pred pevskimi vajami). 
Začelo se je z organiziranim upevanjem, ki ga po dogovoru izmenično vodita dve pevki. 
Meseca novembra in decembra so se otroci pripravljali na srečanje otroških pevskih zborov na Rakovniku. V decembru se je za to 
organiziral krajši pevski vikend za otroke. 
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PRIREDITVE ZA DRUŽINE 

SOFINANCERJI FIHO 

  ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ  ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Dan družine 126 (110, 133) 1 (1, 1) 126 (110, 133) 

Zaključek šol. leta 122  (141, 129) 1 (1, 1) 122 (141, 129) 

Prešernovanje 
 
Decembrski razredni 
nastop 

36 (44) 
 
48 (36) 

1 (1) 
 
1 (1) 

36 (44) 
 
48 (36) 

VSEBINA 

Dan družine -  je potekal v petek, 28. 3. 2025, ob 16.15. Prireditev je potekala v dvorani Gnidovčevega doma. Tema prireditve je 
bila glasbena zgodba o ježku, ki si je želel preživeti lep dan s prijatelji, a ni šlo vse po načrtih. Ugotovi, da je najbolj pomembno, da 
ima nekoga, ki ga ima rad. Zgodba je služila kot okvir za vse pesmi in jih povezala v zgodbo. Dan družine so pomagali oblikovati 
tudi otroci iz Vincencijevega vrtca. Nastop se je zaključil s skupno pesmijo Popoln dan (Uroš in Tjaša).  
Zaključno druženje - je potekalo v četrtek, 12. 6. 2025, ob 16.15. Srečanje je potekalo v dvorani Gnidovčevega doma. Tema 
zaključnega glasbenega druženja je bila – Naše skupno leto. Udeležencem se je predstavilo, kaj so se otroci naučili pri urah 
teorije. Na srečanje so prišli tudi otroci iz UP, ki so se v zadnjem mesecu učili skupnih pesmi. Prav tako so sodelovali tudi otroci iz 
Vincencijevega vrtca s pesmijo Kranjski Janez. Zaključili smo s skupno pesmijo Ko si srečen. 
Prešernovanje – potekalo je kot razredni nastop otrok, ki obiskujejo Učenje glasbe. Na srečanju ob Prešernovem smo pripravili 
razredni nastop, na katerem so se skupine predstavile s snovjo, ki so jo spoznavale pri urah teorije (npr. pritrkavanje, ritmična igra, 
transponiranje, parlato ter recitacija Povodnega moža ob klavirski spremljavi). Program je bil zanimiv in poučen ter je omogočil, da 
so se skupine predstavile druga drugi; prvič so nastopale tudi skupina odraslih (Strunce). 
Decembrski razredni nastop - potekal je kot razredni nastop otrok, ki obiskujejo Učenje glasbe. Skupine so se predstavile ter 
zaigrale vsaka eno točko. Na koncu smo zapeli še skupno pesem. 
Miklavževževanje - v letu 2025 miklavževanja ni bilo. Pripravili smo zgolj darilca za prostovoljce (moka, mast, tinktura in recept za 
peko piškotov, marmelada. Narejenih je bilo približno daril. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Leta 2025 se je Dneva družine udeležilo 126 udeležencev. To je 16 več kot leta 2024 (110), vendar 7 manj kot leta 2023 (133). Na 
Zaključnem glasbenem druženju pa je bilo 122 udeležencev, kar je 19 manj kot leta 2024 (141) in 7 manj kot leta 2023 (129). 
Zaznati je upad v številu udeležencev prireditev, sicer je udeležba dobra.  
Glasbena zgodba je na Dnevu družine pritegnila pozornost udeležencev. Novost je bila tudi pesmarica za nastop, ki se je 
izkazala kot koristna in olajšala izvedbo nastopa. Nastopajoči so bili ves čas na odru, kar je olajšalo potek nastopa. V prihodnje 
bomo ohranili podoben način izvedbe. 
Zaključno glasbeno druženje je potekalo v četrtek, kar je omogočilo prisotnost tudi otrok iz Učne pomoči. Program je bil zanimiv 
in pregleden, saj je skozi skupne pesmi in vprašanja za gledalce predstavil pregled snovi, ki so jo otroci spoznavali skozi leto. 
Miklavževanja se ni izvedlo. Pripravilo se je le darila za prostovoljce. Na Prešernovanju je bilo več organizacijskih zapletov 
zaradi pomanjkanja časa za pripravo pri nekaterih skupinah in odsotnost generalke. 

 

USTVARJALNE DELAVNICE ZA DRUŽINE 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren- Kostanjevica, FIHO 

  ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 
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Kratkočasnice - ustvarjalne 
delavnice za vse, ki rastejo 

542 (454, 719) 18 (14, 27) 30 (32, 26,6) 101 (77, 80) 

Izdelovanje adventnih 
venčkov 

52 (81, 66) 1 (1,1) 52 (81, 66) 52 (81, 66) 

VSEBINA 

Kratkočasnice so potekale v dveh oblikah v okviru KVRV. Prva je bila namenjena otrokom in staršem: starši so pripravljali 
dejavnosti za otroke in jih izvajali (aktivnosti za osebno rast in praktične delavnice). Ob tem so se učili priprave, izvedbe, dela s 
skupino, komunikacije med voditelji … Druga oblika Kratkočasnic je bila namenjena vsem (družini, mladim in posameznikom). Na 
voljo so bile ustvarjalne delavnice ter delavnice različnih veščin, ki so koristne za dom. Izdelovanje adventnih venčkov je 
potekalo v obliki enkratnega srečanja. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

V primerjavi z lanskim letom je število storitev naraslo za 19%, naraslo je tudi število neponovljivih udeležencev za 13%. Kar je 
posledica dejstva, da so se KVRV udeleževali novi udeleženci. Udeležba pri delavnici Izdelovanje adventnih venčkov je padla za 
35%. 

 

3.2.4 Dejavnosti za vse generacije 

Komunikacijski vikend za rast vseh (Duhovna obnova) 

FINANCER MDDSZ, OBČINA MK, DRUGO 

ŠT. STORITEV ŠT. SREČANJ 
POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

990 (1071, 1292) 6 (6, 8) 58 (59.5, 58.7) 79 (87, 85) 

  ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Gospodinjsko- 
vrtnarske urice 
(Druženja in 
delovne akcije) 

445 (344, 480) 14 (10, 13) 31,8 (34,4, 37) 101 (91, 93) 

VSEBINA   

Podobno kot v preteklem letu so bili KVRV namenjeni krepitvi medsebojne povezanosti, nudenju opore ter ustvarjanju prostora 
za osebno in odnosno rast udeležencev. Na srečanjih, se je spodbujalo poglobljeno razmišljanje o družinskem življenju, vzgoji, 
komunikaciji in odgovornosti v skupnosti. Programi so potekali v obliki strukturiranih vikend srečanj s skupnim bivanjem, ki so 
vključevala tematske pogovore, skupinsko refleksijo ter skupno delo. V okviru vikenda so potekale naslednje dejavnosti: 
Gospodinjsko-vrtnarske urice, Kratkočasnice, Skupina za individualno spremljanje, Izobraževalnica za starše, občasno 
Mladinska skupina, ko je bil vikend za mlade združen s KVRV. Dejavnosti so bile namenjene otrokom, mladim in odraslim. 
Udeleženci so skozi skupne aktivnosti razvijali veščine sodelovanja, organizacije dela, usklajevanja in dogovarjanja, hkrati pa 
pridobivali spodbude za osebnostno rast ter krepitev družinskih in skupnostnih odnosov. Srečanja so omogočala celostno 
obravnavo tem in večjo vključenost udeležencev, saj so bile različne dejavnosti združene v okviru enega vikenda. Tako so 
lahko udeleženci pridobljene izkušnje lažje povezali in jih prenašali v svoje vsakdanje življenje. Vikendi so potekali vsak prvi 
vikend v mesecu oz. po potrebi v drugem terminu. V nekaterih primerih je bil vikend za mlade združen s KVRV kar pomeni, da 
so bili nanj posebej vabljeni tudi mladi. Med KVRV prištevamo tudi Komunikacijski vikend za družine, ki je bil izveden 7. - 8. 11. 
2025. V septembru vikenda tokrat ni bilo, saj je potekal komunikacijski vikend za reševanje konfliktnih in drugih vzgojnih 
situacij ter pozitivno vzgojo.  

V primerjavi z lanskim letom je število KVRV ostalo enako, medtem ko  je povprečno število udeležencev na srečanjih rahlo 
padlo. Število neponovljivih udeležencev se je v primerjavi z lanskim letom zmanjšalo za 9,2%. Prav tako se je za 7,6 % 
zmanjšalo število storitev v primerjavi z lanskim letom.  

Gospodinjsko – vrtnarske urice - Namen delavnic je bil tudi v letu 2025 uporabnike preko skupnega dela  usposabljati za 
razdeljevanje dela v družini, spodbujati odgovoren, ustvarjalen in pozitiven odnos do dela ter razvijati sodelovanje pri delu, 
medsebojno pomoč in skrb za skupno dobro, ob tem pa pridobivati komunikacijske veščine za utrjevanje družinskih odnosov in 
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vrednot. V samo delo so bili vključeni tudi otroci glede na njihove zmožnosti. Skupno delo je uporabnike povezovalo in 
omogočalo prenos praktičnega znanja in izkušenj. Udeleženci so spoznavali pomen pravega odnosa do dela v vsakdanjem 
življenju, kar je hkrati pozitivno vplivalo na njihovo osebno in družinsko življenje.  

Število storitev se je v primerjavi z letom 2024 povečalo za 28,6 %, kar je posledica tega, da se je povečalo število storitev. 
Število storitev na KVRV je bilo sicer 5, kar je manj kot lani, a se je povečalo število storitev izven KVRV (peka potice, DHV 
Žirovci, pomočniki na 1. in 2. pripravi na oratorij, zaključni piknik prostovoljcev, priprava na obletnico družinskih maš in trikrat 
delovno dopoldne na Gradu). Teh storitev pa je bilo 9. Povprečno število udeležencev na srečanje je bilo 31,8, kar je za 2,6 % 
manj kot v letu prej. V primerjavi s preteklim letom se je povečalo število neponovljivih udeležencev, in sicer jih je bilo v letu 
2025 101, kar je za 10 % več kot lani.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Nekajkrat je bil KVRV združen z vikendom za mlade. Takrat so bili na KVRV povabljeni tudi mladi, ki se udeležujejo vikendov 
za mlade.  

Po potrebi se je program prilagodil glede na okoliščine (npr. zaradi udeležbe na pogrebu).  

V mesecu marcu je KVRV kot takšen odpadel zaradi številnih bolezni med udeleženci, zato je bil preoblikovan v “delovno-
ustvarjalno soboto” za tiste, ki so želeli priti.  

Izboljšana je bila organizacija pri obrokih: vsaka miza je določila 2 dežurna, ki sta skrbela za strežbo in čiščenje, ter ločevanje 
servirnega in navadnega pribora. Ostanke hrane se ločeno zbira v termo posode, medtem ko se krožnike nese takoj v kuhinjo.  

 

SKUPINA ZA USTVARJALNOST MLADIH IN STARŠEV (Fotografi za Vincencijev koledar ter GGŽ) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/SREČANEJE 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

F: 68 (84) 

G: (135) 

F: 7 (7) 

G: (13) 

F: 9 (10) 

G: (10) 

F:  18 (18) 

G: (20) 

VSEBINA 

FOTOGRAFI: Srečanja so potekala v živo in preko videokonference. V šolskem letu 2023/24 so udeleženci fotografirali na 
temo Veselje v Božji besedi, pri čemer so se osredotočili na žuželke v makro tehniki. V šolskem letu 2024/25 pa so se odločili 
za novo temo Služenje, ki jo bodo udeleženci upodobili s fotografijami dlani. Poleg tega bodo fotografije obogatene z 
Vincencijevimi mislimi. 

GLASBA: Uporabniki so sodelovali z igranjem na različne inštrumente, in sicer: klavir, ritmična kitara, bas kitara, blok flavta, 
prečna flavta, violina, tolkala, oboa. Srečanja so potekala vsakih 14 dni, kot preteklo leto. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

FOTOGRAFI: V letu 2024 je fotografije za koledar prispevalo 7 različnih avtorjev, kar je nekoliko manj kot v letu 2023, ko jih je 
bilo 10. Povprečno število udeležencev je bilo enako kot v prejšnjem letu, in sicer 10. Fotografije so vsako leto kvalitetnejše in 
bolj zgovorne. K temu prispevajo tudi redna srečanja in misli, ki dopolnjujejo motiv na fotografiji. 

GLASBA: Število udeležencev ostaja podobno lanskemu letu. Večjih sprememb ni. 
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 ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ 

POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/SREČ
ANJE 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Individualno 
spremljanje - 
skupina za vzgojo 

504 (354, 367) 14 (10, 15) 36 (35, 24,5) 66 (53, 57) 

Iskanja - skupina 
mladih za življenje 

Samo srečanja na 
daljavo: 290 (349, 211) 
(Vsa srečanja skupaj: 
517 (349, 439)) 

Samo srečanja na 
daljavo: 16 (30, 26) 
 (Vsa srečanja skupaj: 
30 (30, 33)) 

Samo srečanja na 
daljavo: 18,1 (11,6, 8) 
(Vsa srečanja skupaj: 
17,2 (11,6, 13)) 

Samo srečanja na 
daljavo: 41 (41, 13) 
(Vsa srečanja skupaj: 
45 (41, 54)) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, občina Miren-Kostanjevica 

VSEBINA 

Individualno spremljanje - skupina za vzgojo - Srečanja so potekala v sklopu KVRV v soboto popoldan in nedeljo dopoldan. 
Iskanja - skupina mladih za življenje 
Srečanja so v letu 2025 potekala na daljavo (v nedeljo dopoldan). K srečanjem smo še naprej evidentirali tudi družine. Vsi 
udeleženci so ob nedeljskem nagovoru razmišljali in se pogovarjali o tem, kako ga prenesti v vsakdanje življenje. Sestavili so 
stavek, ki bi tudi druge nagovarjal k razmisleku na to temo, spodbudo za pogovor in nalogo za pomoč pri uresničevanju novega 
spoznanja ter lepo misel, ki spodbuja širši krog ljudi. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Individualno spremljanje - skupina za vzgojo Število srečanj se je v letu 2025 povečalo za 40 %. Posledično se je povečalo 
tudi število storitev, in sicer za približno 42 %. Povprečno število udeležencev na srečanje se je povečalo za 3 %. Povečalo se je 
tudi število neponovljivih udeležencev, in sicer za 25 %. To kaže na vključevanje novih udeležencev, predvsem je bilo prisotnih 
več mladih. Ko jih je bilo več, so bili razporejeni v skupino za pogovor posebej. 
Iskanja - skupina mladih za življenje 
V letu 2025 so se srečanja izvajala na daljavo do junija, od junija naprej so srečanja potekala v živo, zato primerjamo števila 
vseh srečanj skupaj. Število storitev se je v primerjavi z letom 2024 povečalo za približno 49 %. Število srečanj je ostalo enako. 
Storitve so se povečale kljub enakem številu srečanj, ker smo na novo evidentirali družine, ki so se vključile s oblikovanjem 
spodbud za pogovor. 

 

ŠPORTNE URICE ZA DRUŽINE IN MLADE 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/SREČANJE 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

417 (304) 33 (27) 12,6 (11) 45 (30) 

VSEBINA 

V letu 2024 smo redno izvajali tedensko telovadbo v telovadnici Osnovne šole Miren. Naše srečanja so potekala enkrat 
tedensko, pri čemer smo imeli na voljo eno tretjino telovadnice za eno uro. 
Vsakokrat se je zbralo približno 10 do 15 oseb. Aktivnosti smo prilagodili interesom udeležencev in se običajno razdelili v dve 
skupini. Ena skupina se je posvečala športnim igram, kot sta nogomet ali košarka, medtem ko je druga skupina izvajala plesne 
vaje ob glasbi. S tem smo omogočili raznolikost gibanja ter zadovoljili različne preference članov. 
Naša srečanja so potekala v sproščenem in prijetnem vzdušju, kjer smo poleg telesne aktivnosti poskrbeli tudi za druženje in 
dobro počutje vseh udeležencev. Redna telesna dejavnost nam je pomagala pri ohranjanju zdravja in telesne pripravljenosti, 
hkrati pa smo skozi igro in ples krepili skupinski duh. 
Načrtujemo, da bomo s telovadbo nadaljevali tudi v prihodnje, saj se je izkazala kot koristna in priljubljena oblika rekreacije. 
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ROMANJE 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na srečanje 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

208 4 (dni) / 52 

VSEBINA 

Romanje je potekalo od 30. aprila do 3. maja 2025. Udeležili so se ga tako posamezniki kot družine z otroki. Skupina je bila 
precej velika, saj je štela kar 52 oseb. V času romanja smo obiskali Assisi, Rim in Perugio. Na poti so nas spremljala 
razmišljanja o sv. Frančišku Asiškem. Ker je bilo ravno jubilejno sveto leto, smo se odpravili v Rim, kjer presenetljivo ni bilo 
posebne gneče, tako da smo uspeli obiskati tudi grob papeža Frančiška. Dobro se je izkazalo, da smo ves čas bivali v istem 
prenočišču, saj je selitev iz enega prenočišča v drugo organizacijsko bolj zahtevna in zamudna. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

V letu 2026 bomo spet poromali v Italijo, in sicer bomo obiskali naslednje kraje: San Marino, Loreto, Lanciano, Manoppello, 
Loppiano in Firenze. 

 

NEFORMALNO DRUŽENJE 

  ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO ŠT. 
UDELEŽENCEV/SREČA
NJE 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Neformalno druženje 2745 (2831,2863) 308 (263, 284) 8,9 (10,8, 10,1) 169 (190,175) 

Spodbude - 
SPODBUDA ZA 
POGOVOR 

/ 40 (27,22) google skupine: MG, 
starši UG, UP, PV, V 
Prostovoljci: UP, UG, PV, 
BNG, mladinsko 
študentska skupina, 
animatorji oratorija, mladi 
UP, vokalna skupina 

/ 

VSEBINA 

Neformalno druženje poteka v družabnem prostoru in je za predšolske in šolske otroke največkrat priložnost za popoldansko 
varstvo. Od septembra se čez teden popoldne v centru druži nekaj otrok, medtem ko se njihovi bratje in sestre udeležujejo 
drugih aktivnosti. Ves čas prihajajo v center študenti, mladi zaposleni, brezposelni ali mladi starši. Čez teden se ob dopoldnevih 
skupaj učijo, pomagajo, delajo, med odmori pa se pogovarjajo, klepetajo, družijo ipd. Ob vikendih pridejo še drugi mladi 
zaposleni, ki s temi mladimi delajo (urejajo prostore, okolico …). Med delom si vzamejo prosti čas, ko se pogovorijo, družijo, 
klepetajo ob kavi ipd. Urejen je tudi sistem dežuranja v družabnem prostoru. Aktivnosti neformalnega druženja ostajajo iste: -
neformalni pogovor, klepet, druženje, učenje, skupno delo, igra,ustvarjanje,ogled filmov. Mladi, ki zahajajo v center prosijo tudi 
za pomoč pri urejanju osebnega življenja. 
Kot del neformalnega druženja so tudi objave spodbud za pogovor prek google skupin (z 1 objavo prejme spodbudo cca 600 
uporabnikov). Spodbude izhajajo iz Iskanj, izmenjaje pa jih pripravljajo družine, ki so bolj vključene v dejavnosti centra. To je 
dobro, saj krepi njihovo povezanost in spodbuja k večjem razmisleku.  

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Neformalno druženje 
Tako otroci kot mladi se radi družijo. 
V letu 2025 se je Center za družine prijavil na razpis Ministrstva za delo za delovno mesto Koordinator neformalnega druženja. 
Spodbude za pogovor v družini 
Povratne informacije dobimo od aktivnejših družin in nekatere druge. Po večini so pozitivne. 
Evidentira se jih skupaj z Iskanji. 
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3.3 DEJAVNOSTI V ČASU POČITNIC 

3.3.1 Dejavnosti za otroke 

AKTIVNO POČITNIŠKO VARSTVO - ZIMSKO, PRVOMAJSKO, POLETNO, JESENSKO 

SOFINANCERJI  MDDSZ, FIHO,  občina Miren - Kostanjevica 

  ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV na 
teden 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

zimsko 88 (96, 79) 5 (5, 5) 17,6 (19,2; 15,8) 26 (27, 28) 

poletno 1085, (1191 , 1084) 34 (37, 37) 31,91 (32,2; 29,2) 106 (116, 130) 

jesensko 65 (58 (54) 4 (3, 3) 16, 25 (19,3; 18) 27 (20,15) 

ŠTEVILO VSEH  NEPONOVLJIVIH UDELEŽENCEV 123 (124, 124) 

VSEBINA 

V letu 2025 je počitniško varstvo potekalo v zimskem, poletnem in jesenskem terminu. Skupno je bilo vključenih 123 različnih 
udeležencev, kar je skoraj enako kot leta 2024 in 2023 (124), kar kaže na stabilno zanimanje za program. 
V zimskem počitniškem varstvu je bilo v letu 2025 vključenih 88 otrok, kar predstavlja 8,3 % manj kot leta 2024 (96), vendar 
11,4 % več kot leta 2023 (79). Izvedenih je bilo 5 terminov, povprečno pa je bilo na posamezen termin vključenih 17,6 otrok. 
V jesenskem počitniškem varstvu je bilo v letu 2025 vključenih 65 otrok, kar predstavlja 12,1 % več kot leta 2024 (58) in 20,4 % 
več kot leta 2023 (54). Izvedeni so bili 4 termini, povprečno število udeležencev na termin pa je bilo 16,25. Poletno počitniško 
varstvo je bilo izvedeno v 7 tednih. V primerjavi z lanskim letom je bil program krajši za en teden, vendar se je skupno število 
srečanj zmanjšalo le za 3, zato razlika v obsegu programa ni bila velika. Povprečno je bilo v program vključenih približno 34 
otrok na teden. 
Program vsebuje: 

- Poletno: igra, pogovor, ustvarjalne delavnice, delo na različnih področjih, dopoldanska in popoldanska malica, 
kosilo, plavanje v bazenu, igra v naravi, učenje. 

- Zimsko in jesensko: Zjutraj zbiranje in pogovor, ustvarjalna delavnica, malica, učenje in sprehod, kosilo, 
popoldne pospravljanje, ustvarjanje, prosta igra, socialne in skupinske igre, zaključek z malico in odhodom 
domov. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Zimsko počitniško varstvo - Število otrok je bilo rahlo manjše kot lani (−8,3 %), a več kot pred dvema letoma. Organizacija in 
prilagoditev vsebin sta bili fleksibilni glede na število otrok in prostovoljcev. 
Poletno počitniško varstvo - Počitniško varstvo je potekalo v sedmih tednih z dobrim sodelovanjem animatorjev in zaposlenih. 
Redni jutranji sestanki so omogočali sprotno usklajevanje dela, prenos informacij in podporo v ekipi. Na začetku vsakega tedna 
so otrokom predstavili pravila, kar je prispevalo k urejenemu poteku programa. Večina otrok se je vključila za cel teden, številni 
pa so dodali še dodatne tedne, ob koncu pa smo pripravili skupni video s sodelovanjem otrok in animatorjev. Letos smo po 
potrebi prilagodili način dela - animator je dopoldne vodil isto dejavnost, na polovici pa se je zamenjala skupina otrok, kar je 
omogočilo več fleksibilnosti. Nova postavitev prostora v mladinskih prostorih z več kotički za dejavnosti se je izkazala za 
uspešno, saj so otroci lažje sodelovali, aktivnosti pa so potekale mirno in pregledno. V ekipi smo se redno pogovarjali o vzgojnih 
dilemah in jih reševali, kar je prispevalo k enotnemu pristopu animatorjev. Kot izzivi so se pokazali tehnični zapleti pri prijavnici, 
poškodbe igrač ter potreba po spodbujanju otrok k samostojni igri in odgovornemu ravnanju, za naprej pa ostaja ključnega 
pomena nadaljnje usposabljanje animatorjev, pravočasna organizacija dela in sprotno obveščanje staršev. V primerjavi z letom 
2024 je zaznan padec (−8,9 %) števila uporabnikov, vendar je udeležba skoraj enaka kot leta 2023. 
Jesensko počitniško varstvo - Izvedba pa je bila prilagojena številu otrok in prostovoljcev, kar je zahtevalo večjo fleksibilnost 
pri organizaciji in razporejanju vsebin. Enodnevni obisk RK Ajdovščina (program počitniškega varstva) in gasilska delavnica o 
požarni varnosti sta popestrila program in spodbudila socialno povezovanje. Opazen je porast udeležbe v primerjavi z obema 
preteklima letoma (+12,1 % in +20,4 %). 
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ORATORIJ in USTVARJALNI POČITNIŠKI TEDEN ZA OTROKE IN MLADE 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren - Kostanjevica, FIHO 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ 
ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

  671 (690, 585) 6 dni (7. 7. - 12. 7. 2025) 106 (138, 118) 

VSEBINA 

Lik letošnjega oratorija je Lojze Grozde, skozi katerega otroci so otroci spoznavali dragocenost življenja in pomen osebnih 
vrednot. Vsak dan so skozi zgodbe, pogovore, igre, dramske prizore in delovne liste utrjevali osrednjo vrednoto dneva, kot so 
veselje, sprejemanje bolečine, odpuščanje, odgovornost, vztrajnost in ljubezen. Otroci so se srečevali z življenjskimi 
preizkušnjami, razvijali pogum in vztrajnost ter spoznavali, kako premagati strah in ovire v vsakdanjem življenju. Program je 
spodbujal sprejemanje sebe, odgovornost, skrb za druge in odkrivanje notranjega miru. Skozi sodelovanje v skupinah so krepili 
povezanost, empatijo in medsebojno podporo. Celoten oratorij je namenjen temu, da otroci spoznajo, da ljubezen in dobrota 
premagujeta tudi najtežje preizkušnje. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Teden je potekal organizirano in v dobrem vzdušju. Zaradi slabega vremena je bila dramska igra izvedena v dvorani, kar se je 
izkazalo za zelo dobro rešitev, saj so otroci lažje sledili dogajanju, premiki po skupinah pa so potekali hitro in pregledno. Kot 
dobra sprememba se je pokazala tudi uvedba skupne malice takoj po igrici v jedilnici za vse otroke. Otroci so se na tak ritem 
hitro navadili, malica pa je pomagala k umiritvi skupin. Malico so pripravljale mame; del peciva je bil pripravljen vnaprej v okviru 
družinske akcije. 
Tedna se je udeležilo 106 otrok, razporejenih v 15 skupin, kar je nekoliko manj kot prejšnje leto (Udeležba je upadla za približno 
10 %) Pri izvedbi je sodelovalo 44 animatorjev, kar predstavlja povečanje v primerjavi z letom 2024, ko jih je sodelovalo 37. 
Največji porast je bil pri dijakih (iz 6 na 11), tudi osnovnošolcev je bilo nekoliko več (iz 18 na 21).  
Zaključna prireditev je bila letos izvedena v cerkvi, kar se je izkazalo kot zelo dobro zaradi večje zbranosti. Novost je bila tudi, da 
je bil srečelov prvič pripravljen pred cerkvijo, kar se je prav tako pokazalo kot dobra rešitev. 

3.3.2 Dejavnosti za mlade 

  SOFINANCERJI ŠTEVILO 
STORITEV 

ŠTEVILO 
SREČANJ 

POVPREČNO 
ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV 
na srečanje 

ŠTEVILO 
NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Življenje in delo na 
kmetiji za otroke in 
mlade 
(Dopoldnevi na 
pripravah na oratorij) 

MDDSZ, Občina 
Miren - 
Kostanjevica 

109 (152, 126)  6 (6, 6)  18 (25,3; 21)   35 (37, 28) 

Vzgoja mladih za 
vzgojo otrok 
(Animatorstvo na 
oratoriju - priprave in 
refleksije) 

MDDSZ, Občina 
Miren - 
Kostanjevica 

566 (503 (314)  14 (14, 16) 40,4 (35,9; 19,6)  48 (58, 30) 

Mladi ustvarjajo 
(Delovne skupine na 
oratoriju) 

MDDSZ, občina 
Miren - 
Kostanjevica 

148 (177, 99)  20 (20, 15)  7,4 (8,8 ; 6,6)  38 (36, 25) 

VSEBINA 

Življenje in delo na kmetiji za otroke in mlade - Dejavnost »Življenje in delo na kmetiji« je bila namenjena približevanju 
pomena dela, odgovornosti in skupnosti skozi različna vsakodnevna opravila na kmetiji, prilagojena starosti in zmožnostim 
udeležencev. Program je poleg dela vključeval tudi skupne obroke, počitek in druženje, pri čemer smo uvedli sistem razdelitve 
nalog pri obrokih ter skupno malico za povezovanje in refleksijo. Poseben poudarek je bil na varnem prostoru za izražanje 
čustev ter na razvijanju socialnih in delovnih spretnosti mladih. Med dejavnostjo smo zaznali tudi nekaj kršitev pravil (uporaba 
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elektronskih cigaret, neupoštevanje pravil), zato smo vključili starše, postavili jasne meje, nekateri udeleženci pa so morali 
dejavnost predčasno zapustiti. 
Vzgoja mladih za vzgojo otrok - MG – tudi v letu 2025 smo tako kot v letu prej pod to dejavnost beležili usposabljanje mladih 
za delo z otroki (priprave na oratorij). Srečanja so prav tako potekala: eno popoldne v mesecu maju, eno popoldne v mesecu 
juniju ter zadnji teden v juniju (priprave na oratorij popoldan) in prvi teden v juliju (refleksija na oratoriju). Vse je potekalo po 
ustaljenem redu. Srečanja so potekala zelo dinamično z dobrim odzivom udeležencev ter v spodbudnem in zaupanja vrednem 
vzdušju. Udeleženci so skozi delo v skupinah razmišljali o pomembnih življenjskih temah, kot so veselje, odpuščanje, 
odgovornost, vztrajnost, sprejemanje odločitev ter razumevanje otrokovega vedenja kot izraza stiske. Poseben poudarek je bil 
na samorefleksiji, prepoznavanju lastnih vedenjskih vzorcev ter razvijanju empatičnega in odgovornega odnosa do drugih. 
Pridobljena spoznanja udeleženci prenašajo tudi v prakso z oblikovanjem dejavnosti, ki spodbujajo čustveno zrelost, 
medsebojne odnose ter osebni razvoj otrok in mladih. 
Mladi ustvarjajo - Mladi ustvarjajo so delovne skupine, kjer mladi skupaj načrtujejo različne dejavnosti za otroke, ki se udeležijo 
oratorija in ustvarjalnega počitniškega tedna. Skupine se sestanejo in načrtujejo vsebine pred intenzivnimi pripravami na 
ustvarjalni počitniški teden in oratorij ter v času le teh. Srečanja so potekala v spodbudnem in ustvarjalnem vzdušju, udeleženci 
pa so se odgovorno vključili v delo ter sprejeli razdelitev nalog po posameznih vsebinskih področjih. Pod mentorstvom so 
skupine začele pripravljati dejavnosti, kot so Velika igra peke kruha, Igra z ognjem, dramska igra, športne igre ter program za 
predšolske otroke, pri čemer je bil poudarek na izkustvenem učenju, sodelovanju in življenjskih vrednotah. Srečanja so okrepila 
ustvarjalnost, odgovornost in medsebojno povezanost udeležencev ter postavilo temelje za nadaljnje skupno delo. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Življenje in delo na kmetiji za otroke in mlade Delo je potekalo po ustaljenem redu. Število udeležencev je skoraj enako kot 
preteklo leto. 
Vzgoja mladih za vzgojo otrok Delo je potekalo po ustaljenem redu. Število udeležencev se je glede na preteklo leto 
zmanjšalo. Kot novost smo uvedli tudi sistem zapisnikarja na vsakem srečanju, ki bo beležil dogovore in spremljal napredek 
skupin. Število udeležencev je skoraj enako kot preteklo leto. 

 

3.3.3 Za družine in vse generacije 

  SOFINANCERJI ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

Delovni - Vincencijev tabor 
(december KVVG) 
21.11. - 22. 11. 2025 

MDDSZ, FIHO, Občina 
Miren-Kostanjevica 

80 (204, 198) 40: 18 otrok, 4 mladostniki, 1 
mladi, 17 odraslih 
(68: 19 otrok, 4 mladostniki, 14 
mladih, 31 odraslih) 

Aktivne počitnice za družine 
(Družina na oratoriju) 
1.-  5. 7. in 7. - 12. 7. 2025 

MDDSZ, FIHO, Občina 
Miren-Kostanjevica 

428 (234 ,213) 45: 23 otrok, 2 mladostnika, 20 
odraslih 
(39: 23 otrok, 16 odraslih; 
36: 22 otrok, 14 odraslih) 

VSEBINA 

Tabor je bil v decembru, evidentiran v novembru, kot Vikend za vse (DO). Obsegal bivanje posameznikov in družin, 
delo po različnih delovnih skupinah ter pogovor v istih skupinah.  
Aktivne počitnice za družine (Družine na oratoriju in ustvarjalnem počitniškem tednu) 
Dejavnost je potekala v času priprav na oratorij in ustvarjalni počitniški teden (od ponedeljka do petka 2h na dan) ter v času 
dogodka samega (od ponedeljka do sobote 5h na dan). Družine so skupaj preživljale počitniški čas ob delu, pogovoru in igri. 
Starši so se učili, da je najpomembnejša osnova družine odnos med možem in ženo, da je njuna naslednja dolžnost, da 
poskrbita za potrebe otrok, da vzpostavljata red, sta dosledna in se zavedata pomena skrbi tudi za osebe izven svoje družine. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Delovni - Vincencijev tabor je bil prestavljen iz poletnega časa na jesenski termin zaradi premajhnega števila 
prijavljenih. Za razliko od leta prej je obsegal en dan manj. Padec v številu storitev je posledica drugačnega načina 
evidentiranja (1 dan manj in evidentiranje samo družin in otrok). 
Aktivne počitnice za družine (Družine na oratoriju) 
Udeležba se je povečala za 15%, število odraslih je naraslo za 25%. Zanimanje za to vrsto aktivnosti med družinami raste.  
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SE UČIM IN DELIM (POPOLDNEVI PO POČITNIŠKEM VARSTVU) 

SOFINANCERJI  MDDSZ, Občina Miren-Kostanjevica 

ŠTEVILO STORITEV ŠTEVILO SREČANJ POVPREČNO ŠTEVILO 
UDELEŽENCEV/DAN 

ŠTEVILO NEPONOVLJIVIH 
UDELEŽENCEV 

377 (442, 378) 31 (31, 31) 12,2 (14, 12) 47 (66, 51) 

VSEBINA 

Dejavnost je odprtega tipa. Med vsakimi počitnicami se ob popoldnevih izvaja praktične delavnice z večerjo in druženjem po njej. 
Vanjo so bile vključene tako družine, kot mladi in posamezniki z namenom, da se naučijo novih spretnosti, vsakodnevnih opravil, 
izmenjajo pozitivne prakse na področju skrbi za dom, da skupaj preživijo počitnice ter s tem osvojijo nove komunikacijske in 
socialne veščine, razširijo socialno mrežo ipd. Srečanja poleg tega omogočajo izmenjavo vsakodnevnih dobrih praks in znanj 
starejših generacij na mlajše. Dejavnost je vsebovala naslednje vsebine: priprava večerje, nabiranje sadja in zelenjave, priprava 
ozimnice, urejanje prostorov, priprava ustvarjalnih delavnic, učenje koordinacije družinskega življenja, učenje komunikacijskih 
veščin – reševanje konfliktov in poglabljanje odnosov, sočutno usmerjanje otrokovega dela ipd. 
Cilji dejavnosti so bili v skladu s prijavo na razpis: vzgajati za odgovoren, ustvarjalen in pozitiven odnos do dela, omogočiti 
izmenjavo vsakodnevnih dobrih praks in prenos znanj starejših generacij na mlajše, uporabnikom ozavestiti pomen spoštovanja 
dostojanstva otroka in odraslega v starševskem odnosu, usposabljati za skupno družinsko delo, usposabljati za sodelovanje pri 
delu in ustvarjanju. 
Teme srečanj: Ko ne zmoremo: Učenje vzpostavljanja reda in pristne komunikacije, Povezani v delu: Učenje odgovornosti, 
vztrajnosti in iskrene komunikacije, Pomen prenosa znanja in vrednot na mlajše, Skupaj do smisla: Delo kot prostor rasti in 
povezanosti, Jasna pravila in meje kot osnova za varno in učinkovito delo, Prilagojen pristop in vztrajanje pri vzgoji, Učenje 
vztrajnosti in odprte komunikacije. 
V letu 2025 je bilo izvedenih 377 storitev in 31 srečanj. V primerjavi z letom 2024 so se storitve zmanjšale za približno 14,8 %, 
medtem ko se je število srečanj ohranilo. Povprečno število udeležencev na srečanje se je zmanjšalo z 14 v letu 2024 na 12,2 v 
letu 2025, kar kaže na nekoliko manjšo udeležbo na posameznem srečanju. Število neponovljivih udeležencev se je zmanjšalo z 
66 na 47, kar pomeni, da je program v letu 2025 dosegel manj različnih mladih kot leto prej. Kljub temu je skupno število 
udeležencev ostalo precej stabilno, saj se je zmanjšanje predvsem odrazilo v manjši raznolikosti udeležencev. 

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

V primerjavi z letom 2024 je v letu 2025 opazno zmanjšanje števila udeležencev 
Udeleženci veliko pridobijo na osebni rasti (prevzemanje odgovornosti do dela, dogovarjanje in koordiniranje…), prav tako pa 
osvojijo praktično znanje in izkušnje za opravljanje vsakodnevnih opravil in ustvarjalnih delavnic za otroke. 

3.4 DEJAVNOSTI CELEGA LETA 

  SKUPNO 
TRAJANJE 
POGOVOROV 

ŠT. STORITEV POVPREČNI 
OBISK 
POSAMEZNIKA 

ŠT. UPORABNIKOV 

3.1 Svetovalna srečanja otrok in 
mladostnikov  s težavami pri učenju 
in drugimi - osebna pomoč + Mladi 
Betlehem (srečanja) 

 527,5 (530,5441) 2255 (2419, 
1994) 

  93 (100, 90) 

3.2 Osebni pogovori za starše otrok 
z osebnostnimi težavami (Vpis na 
UP) 

60,5 (73,5; 87) 46 (64; 64)  (1,1, 1,08) 39 (64, 59) 

3.3 Svetovalni pogovori za starše in 
skrbnike za reševanje težav pri 
vzgoji in koordinaciji družinskega 
življenja (za starše) 

142,5 (149,9, 129,5) 250 (279, 295) 2,5 (2,5; 2,16) 101 (112, 134) 

3.4 Osebni pogovori za otroke in 
mlade z 

134,67 (134, 123) 363 (305, 453) 3,36 (2,6; 3,05) 108 (116, 100) 
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osebnostnimi težavami pri 
odraščanju in osamosvajanju (za 
mlade) 

3.5 Osebni pogovori za pare in 
posameznike za učenje reševanja 
raznovrstnih problemov (Petrovi 
pogovori) 

553,3 (712, 473,3) 560 (473; 443) 4,9 (5,9; 4,7) 113 (121, 94) 

3.6 Pogovori z ustanovami  26,75 (21, 12,25) 63 (44, 24) / / 

SKUPAJ (vsota zajema pogovore od 
3.2 do 3. 6.) 

917,75 (1068, 
983,75) 

1219 (1371, 
1132) 

3,9 (4,3; 3,76) 307 (318, 301) 

POROČILO 

V letu 2025 je bil skupni obseg pogovorov po posameznih programih različen, vendar je dejavnost centra ostala vsebinsko in 
številčno močna.  
Pri programu 3.1 je skupno trajanje pogovorov v letu 2025 znašalo 527,5 ure, kar je skoraj enako kot leta 2024, hkrati pa več kot 
leta 2023, medtem ko je bilo število storitev nižje kot leta 2024, vendar višje kot leta 2023.  
Pri programu 3.2 se je v letu 2025 glede na leti 2024 in 2023 zmanjšalo tako skupno trajanje pogovorov kot tudi število storitev.  
Tudi pri programu 3.3 je v letu 2025 opazen manjši upad, saj sta bila tako skupno trajanje pogovorov kot število storitev nižja kot 
v obeh preteklih letih.  
Program 3.4 je v letu 2025 ohranil skoraj enako skupno trajanje pogovorov kot leta 2024 in ga nekoliko povečal glede na leto 
2023, število storitev pa se je glede na leto 2024 povečalo, vendar ostalo pod ravnjo iz leta 2023.  
Pri programu 3.5 je bilo v letu 2025 skupno trajanje pogovorov nižje kot leta 2024, vendar višje kot leta 2023, medtem ko se je 
število storitev v primerjavi z obema preteklima letoma povečalo.  
Program 3.6 izkazuje rast, saj sta bila v letu 2025 tako skupno trajanje pogovorov kot število storitev višja kot v letih 2024 in 
2023.  
Skupaj za programe od 3.2 do 3.6 je v letu 2025 skupno trajanje pogovorov znašalo 917,75 ure, kar je manj kot leta 2024 in tudi 
nekoliko manj kot leta 2023. Po številu storitev je bilo leto 2025 s 1219 storitvami prav tako nekoliko skromnejše od leta 2024, 
vendar uspešnejše od leta 2023. Primerjava med leti tako kaže, da je bilo leto 2025 v nekaterih programih nekoliko manj 
obsežno kot leto 2024, vendar center še naprej ohranja stabilno in razvejano svetovalno dejavnost. 

 

PSIHOSOCILANO SPREMLJANJE DRUŽIN 

VSEBINA 

Gre za svetovanje in oporo družini za pomoč pri odpravljanju nefunkcionalnih vedenjskih vzorcev, pomoč pri vzpostavljanju reda 
in organizacije družinskega življenja, po potrebi 
pomoč pri pridobivanju denarne podpore za kritje stroškov udeležbe otrok na dejavnostih centra za družine (npr. Botrstvo, 
Karitas ...). Spremljanje vključuje tudi občasne obiske na domu. Družina se v spremljanje lahko vključi z izpolnitvijo obrazca in 
podpisom soglasij. V letu 2025 smo izvedli 4 obiske na domu, v spremljanje je bilo vključenih 5 družin: trem smo pomagali 
pretežno pri pridobivanju finančne podpore za udeležbo otrok v programih centra, dvem pa pri vzpostavljanju primernega okolja 
in organizacije doma ter pri reševanju nefunkcionalnih vedenjskih vzorcev in krepitvi starševske vloge.   
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4 PROMOCIJA 

4.1 SPLOŠNO 

VSEBINA, SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Delo je opravljala Ekipa za promocijo. 
OBJAVE V MEDIJIH 
  V 2025 smo v medije poslali 10 prispevkov: kulturni praznik med brezdomci, občni zbor društva, križev pot za brezdomce, 
oratorij MG, Vincencijev koledar, kvatrnica, obletnica mladinskih maš, o brezdomiadi, maša za pokojne brezdomce, pričanje 
zakoncev. Sodelovali smo v nekaj radijskih in TV prispevkih oz. objavah (Ko zmaga srčnost, Sveto in svet, Utrip Cerkve na 
slovenskem itd).  
 
FACEBOOK  
·         Ustaljeno objavljanje 
·         Všečki: 
CzD: marec leta 2025: 1070, marec leta  
DPVZD: marec leta 2025: 1097 
MGDS: marec leta 2025: 603. 
SPLETNE STRANI (DPVZD, ZAVOD VZD, MG) 
Redno smo urejali spletne strani.  
 INSTANGRAM 
·         Ustaljeno objavljanje 
·         Mirenski Grad: marec leta 2025: 412 sledilcev. 
·         DPVZD: marec leta 2025: 181. 
SKUPINA ISKANJA 
·         V skupini nadaljujemo z dosedanjim delom oblikovanja BB za objavljanje na FB strani. 
VINCENCIJEV KOLEDAR 
·         Tema koledarja za leti 2024/25 je bila "Svet v luči Besede" 2025/26 je bila "S sv. Vincencijem skozi leto". Obe temi sta 
bili izbrani v ožjem krogu sodelavcev. S prostovoljci smo po župnijah prodajali koledarje. Več energije smo namenili tudi 
zbiranju dohodnine, saj lahko vsak državljan Slovenije 1 % svoje dohodnine nameni organizacijam. 

  

PROMOCIJA NA SPLETNIH STRANEH (Društvo prostovoljcev VZD, Mirenski Grad) 

SPLOŠNO GLEDE STRANI 
V preteklem letu smo začeli uporabljati drugo aplikacijo za analizo obiska strani. Do julija smo uporabljali aplikacijo Application 
insights, nameščeno na Microsoft Azur, kjer je stran na oblaku. Od konca julija pa smo začeli z uporabo aplikacije Plausible. 
Zato so rezultati pokazani ločeno. Rezultati niso primerljivi zaradi drugačnega načina štetja obiska. Druga aplikacija analize je 
še vedno Google search console, ki kaže povpraševanje na samem iskalniku Google in prikazuje rezultate za vse leto.  
  
mirenski-grad.si 
·         Stran posodabljamo: 
·         Z rednimi tedenskimi pridigami. 
·         Med aktualni dogodki vabimo k programom in dogodkom na Gradu. 
·         V letu 2025 smo objavili 11 člankov o dogodkih in našem delu. 
·         Menjujemo lepe misli, ki jih sestavimo za objavo na socialnih omrežjih. 
·         Na področju duhovnosti, poleg rednih pridig, redno objavljamo oznanila, menjujemo papeževe nagovore in spodbude 
ter duhovne misli. V preteklem letu smo dnevno dodajali misli sv. Vincencija Pavelskega, v letu 2026 pa dodajamo misli sv. 
Frančiška Asiškega. 
·         K pridigam smo že lani dodali povezavo do podcasta Petrovih pridig. 
·         Po napisanih prošnjah za molitev s strani obiskovalcev vidimo, da je ta vsebina dobro obiskana in potrebna. 
·         Na strani je tudi pasica, ki pelje do ponudbe zelenjave. 
Stran najbolj nagovarja: 
• Z vstopno stranjo, rubriko Evangelij in pridiga, urniki svetih maš in oznanili, dogodki ter namestitvijo. 
• Pomembne vsebine ostajajo tudi sveža zelenjava, predstavitvene strani o skupnosti in druge dejavnosti. 
• Duhovne vsebine ostajajo jedro strani. 
Rezultati na AppInsights kažejo: 
Za stran imamo podatke za prvo polletje 2025. 
• V prvih 6 mesecih leta 2025 je stran beležila približno 74,5 uporabnika, 103,9 seje in 196,5 klikov na dan. 
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• Najizrazitejši vrh je bil marca, nato je sledil padec in stabilizacija na nižji, vendar še vedno stabilni ravni. 
Rezultati na Plausible kažejo (za obdobje od 25. 7. 2025 do 31. 12. 2025): 
• Povprečni obisk je znašal 67,3 obiskovalca in 78,0 sej na dan, povprečno trajanje obiska pa 2 min 15 s. 
• Med najbolj obiskanimi podstranmi so vstopna stran, Evangelij in pridiga, urniki svetih maš in oznanila, dogodki, namestitev, 
sveža zelenjava in Kdo smo. 
• Med najpomembnejšimi vstopnimi stranmi izstopajo vstopna stran, Evangelij in pridiga ter urniki svetih maš in oznanila. 
• Največ obiska prihaja iz Googla (49 %), neposredno (31 %) in s Facebooka (14 %). Pri Facebooku je kakovost obiska 
slabša. 
Rezultati na Google Search Console za leto 2025 kažejo: 
• Najpogostejše poizvedbe so »mirenski grad«, »mirenski grad oznanila«, »mirenski grad maše«, »mirenski grad duhovne 
vaje«, »mirenski grad cenik«, »oznanila mirenski grad«, »mirenski grad zelenjava«, »blagri«, »mirenski grad dogodki« in 
»peter žakelj«. 
• Med stranmi z največ kliki iz Googla so domača stran, urniki in oznanila, Evangelij in pridiga, dogodki, namestitev ter 
nekatere arhivske vsebine in PDF-datoteke. 
• Brandirane poizvedbe so praviloma uvrščene zelo visoko, pogosto na 1. mestu. 
Ugotovitve: 
• Duhovne vsebine ostajajo jedro strani. 
• Ključne vhodne točke so domača stran, Evangelij in pridiga ter urniki in oznanila, zato jih je smiselno še naprej obravnavati 
kot glavne landing pages. 
• Vsebine o dejavnostih, kot so namestitev, zelenjava in predstavitvene vsebine, naj bodo bolj povezane med seboj. 
• Pri objavah na Facebooku je smiselno preveriti, ali obiskovalca pripeljejo na pravo ciljno stran. 
• Smiselno je spremljati tudi arhivske vsebine, ker uporabnike iz Googla pogosto pripeljejo na starejša konkretna gradiva. 

drustvo-vzd.si oziroma brezdomec.si 
Aktivnosti na strani: 
·         Aktualni dogodki, ki vabijo k programom in dogodkom v Društvu: k učni pomoči, v vrtec, k prostovoljstvu z otroki in 
brezdomci … 
·         Redno med novicami objavimo Spodbudo za pogovor, kjer družine povezujejo Petrove nedeljske pridige s svojim 
življenjem. 
·         V preteklem letu pod temo »aktualne novice« mesečno objavljamo tudi Napovednik Centra za družine Mirenski Grad. 
·         V preteklem letu smo objavili 27 novic o dogodkih in našem delu. 
·         Nekajkrat letno zamenjamo fotografije z lepimi mislimi, ki jih objavljamo na socialnih omrežjih. 
·         Na stran lahko prostovoljci pri učni pomoči najdejo učno gradivo pri prostovoljnem delu, kar tudi posodabljamo. 
·         S strani lahko vstopimo tudi na spletno stran Zavoda Vincencijeve zveze dobrote. 
Stran najbolj nagovarja: 
• Z vsebinami dodatnega učenja, predvsem slovenščina, matematika in angleščina. 
• Med programskimi vsebinami najbolj izstopajo Center za družine, dnevni center za brezdomce, kontakti in dohodnina. 
• Stran močno deluje kot vhodna točka za uporabne in učne vsebine. 
Rezultati na AppInsights kažejo: 
Za stran imamo podatke za prvi del leta 2025. 
• Obisk je bil najbolj izrazit spomladi, posebej aprila, maja in junija. 
• Glede na število obiskovalcev je vrh dosežen maja  visoke vrednosti pa ostajajo tudi v aprilu in juniju. 
• Tudi podatki o dogodkih potrjujejo večjo aktivnost v tem obdobju. 
• Stran je spomladi dosegla občutno višjo aktivnost kot na začetku leta. 
Rezultati na Plausible kažejo (za obdobje od 25. 7. 2025 do 31. 12. 2025): 
• Povprečni obisk je znašal 117,2 obiskovalca in 124,9 sej na dan; povprečno trajanje obiska pa približno 89 s. 
• Med najbolj obiskanimi podstranmi izstopajo Dodatno učenje - slovenščina, Dodatno učenje - matematika, domača stran in 
Dodatno učenje - angleščina. Iste strani so tudi med najpomembnejšimi vstopnimi stranmi. Poleg njih pa tudi Center za 
družine in dnevni center za brezdomce. 
• Največ obiska prihaja iz Googla (69,2 %), neposredno (18,7 %), z Binga (5,2 %) in s Facebooka (3,0 %). 
Ugotovitve: 
• Učne vsebine so najmočnejši magnet za organski obisk. 
• Najbolj obiskane učne strani naj imajo bolj vidne povezave na Center za družine, prostovoljstvo, kontakte in podporo 
društvu. 
• Domača stran ostaja pomembna, vendar uporabniki pogosto vstopijo neposredno na posamezne učne vsebine. 
• Smiselno je okrepiti medsebojno povezovanje s stranjo mirenski-grad.si. 
 
zavod-vzd.si - nova spletna stran vrtca 
 
Splošno glede strani 
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Na spletni strani spremljamo podatke z aplikacijo Plausible in iz Google Search Console. Google Search Console zajema 
podatke od marca 2025 dalje, Plausible pa od julija 2025 dalje, zato analiza povzema le obdobje, za katero imamo podatke. 
zavod-vzd.si 
Na strani je objavljeno: 
Predstavitev Zavoda Vincencijeve zveze dobrote in Vincencijevega vrtca. 
Praktične informacije za starše: kontakti, prehrana in zdravje, cena in plačila, dokumenti. 
Sprotna obvestila za starše in novice o dejavnostih. 
Rezultati na Plausible kažejo: 
V tem obdobju je stran obiskalo približno 6 uporabnikov na dan. 
Največje število novih obiskov je bilo v  januarju in februarju 2026, največje število ogledov pa novembra 2025. To kaže na 
stabilen informativni obisk skozi šolsko leto. 
Med najbolj gledanimi podstranmi si sledijo: »osnovna stran«, »Vincencijeva zveza dobrote«, »Zavod Vincencijeve zveze 
dobrote«, »Prehrana in zdravje«, »Kontakti«, »O vrtcu«, »Cena in plačila«, »Ta teden v vrtcu«, »Druge informacije« in 
»Dokumenti, pravilniki«. 
Pri vstopnih straneh močno izstopa osnovna stran, največ obiska pa je na stran prišlo iz: Google (523 uporabnikov), 
neposredni dostop (516), drustvo-vzd.si (238), mirenski-grad.si (158) in Facebook (157). 
Rezultati na Google Search Console kažejo: 
Za obdobje od marca 2025 do konca leta 2025 Google Search Console kaže 483 klikov, 6,59 tisoč prikazov in povprečno 
pozicijo 18,9. 
Iskane besede, ki vodijo na stran, so predvsem povezane z imenom ustanove: »vincencijeva zveza dobrote«, »društvo 
prostovoljcev vincencijeve zveze dobrote« in »vzd«. Opazno je tudi iskanje izrazov, kot so »vpis v vrtec«, »odsotnosti« in 
»rezervacija«, vendar ta iskanja za zdaj prinašajo malo klikov. 
Med stranmi, ki iz Googla dobijo največ obiskovalcev na strani, izstopajo osnovna stran, »Vincencijeva zveza dobrote«, 
»Zavod Vincencijeve zveze dobrote«, »Kontakti«, »Prehrana in zdravje« in osnovna stran vrtca. Podstran »Vpis in izpis« ima 
veliko prikazov, vendar zelo nizek CTR, kar kaže na možnost izboljšav. 
Ugotovitve: 
Stran najbolj nagovarja uporabnike, ki Zavod že poznajo ali pa iščejo konkretne informacije o vrtcu. 
Dobro je, da med najbolj obiskanimi vsebinami izstopajo kontakti, prehrana in zdravje, cena in plačila, dokumenti ter tedenska 
obvestila, saj so to vsebine, ki jih želimo staršem tudi najbolj jasno ponuditi. 
Smiselno bi bilo še bolj izpostaviti vsebine, povezane z vpisom, izpisom, obrazci, odsotnostmi in rezervacijo, saj se te teme v 
Googlu že pojavljajo. 
Koristno je, da stran dobiva obisk tudi z drugih povezanih spletnih strani in Facebooka, zato je smiselno krepiti medsebojne 
povezave in jasne dostopne informacije za starše. 
 

  

PROMOCIJA PROSTOVOLJSTVA 

VSEBINA 

Oglaševanje prostovoljskih del (PRIMORSKA: učna pomoč, učenje glasbe, DCNG.) LJUBLJANA: delo v DC, delo v 
pralnici in skladišču z oblačili, prevozi.) 
Oglaševali smo na več načinov: Pošiljanje plakatov in zgibank v začetku šolskega leta. PRIMORSKA: Poslali smo 
jih na OŠ, dostavili na župnije (v okviru akcije Vincencijev koledar) LJUBLJANA: Letos nismo pošiljali. Zgibanke so 
vzeli pri verouku, učiteljice (za prostovoljce 8. in 9. razreda) ali za teme, kot je brezdomstvo (CSD). 
Objave na FB in Instagramu: PRIMORSKA: redno enkrat tedensko – v obliki konkretnih povabil k prostovoljstvu. V 
začetku šolskega leta oziroma po potrebi so objave za prostovoljstvo bolj pogoste, za UG so bolj v začetku šolskega 
leta ali po potrebi. LJUBLJANA: FB in INSTAGRAM – utrinki in lepa misel približno 1-krat na teden (pod geslom 
Postani prostovoljec).  
Prostovoljstvo.org - PRIMORSKA: za UP in DCNG če je mogoče, enkrat na 14 dni, sicer 1-krat na mesec, oziroma 
po potrebi. Za UG samo v začetku šolskega leta oziroma po potrebi. Objava prostovoljskih del za mlade v katalogu 
prostovoljskih del Slovenske filantropije. LJUBLJANA: za DC in delo v pralnici in skladišču, prevozi  - oglas redno 
objavljen in osvežen, ko poteče. 
Objave na TV, RADIU, drugih medijih: PRIMORSKA: Radio Robin - oglas v jeseni. LJUBLJANA: naši prispevki o dogodkih, ki 
niso nujno prostovoljsko usmerjeni, a oglašujejo društvo in delo nasploh (pošljemo jih v objavo na spletne strani: Družina, 
lazaristi, katoliška cerkev, radio Ognjišče). Dodatni prispevki na pobudo medijev Radio Prvi, Kanal A, RTSLO, Radio Ognjišče, 
24 ur: Ko zmaga srčnost, Mol zapira nekatere podhode zaradi odvisnikov, Moje ime je Anže, Sveto in svet (15.10.), Utrip cerkve 
na Slovenskem (16.11.).  
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Drugo: Predstavitev v ŠDV (Miha in Ciprijan).  
PeF KP - objava priložnosti za opravljanje prakse v Centru za družine in prostovoljskih del za študente v jeseni. 
Dogovarjali smo se tudi za predstavitev profesorjem, načrtujemo, da bomo to izvedli spomladi oz. v jeseni. FUDŠ – 
potekala je predstavitev del študentom, a se je nismo udeležili. Udeležba na Paradi učenja v NG. 
V letu 2025 smo za promocijo črpali iz zaloge plakatov in zgibank prejšnjega leta.   

SPREMEMBE in UGOTOVITVE 

Večina prostovoljcev delo najde na spletni strani prostovoljstvo.org oz. pride prek osebnega povabila. Nekaj 
prostovoljcev se je oglasilo po akciji Vincencijev koledar. V Ljubljani prihajajo v valovih, veliko je tudi mladih. Na 
Goriškem pridejo bolj po osebnem povabilu. Smiselno je še naprej oglase objavljati redno in za vse programe, kjer so 
prostovoljci potrebni ter osebno vabiti k prostovoljstvu, prav tako ohranjati povabilo na akciji Vincencijev koledar. 
S prostovoljci učne pomoči smo v jeseni več govorili o vabilu in o ovirah pri tem. Nekateri prostovoljci so se zavzeli, 
da bodo širili zavest o prostovoljskem delu v krogih, kjer so aktivni (Inštitut Antona Trstenjaka, Holozofi).  
Zgibanke in plakati nimajo večjega pomena in služijo bolj za ohranjanje prepoznavnosti. Smiselno je vlagati energijo v 
pripravo video vsebin, tudi na omrežjih, ki jih uporabljajo mladi (Tik-tok ipd.). Načrti so, da bi se pripravilo več video 
utrinkov, a je to težje izvedljivo in zaenkrat še ni večjega premika.  
Nekateri člani promocije se dodatno izobražujejo na področju uporabe drugih aplikacij oz. uporabe video posnetkov 
za namene promocije.  

4.2 DOBRODELNA AKCIJA VINCENCIJEV KOLEDAR 

V letu 2025 smo natisnili sprva 7000 koledarjev, nato pa dotistnili še 1000 koledarjev. Razdelili smo več kot 7000 koledarjev. V 
projektu je sodelovalo 86 (2024: 74) prostovoljcev in opravilo več kot 1116 (2024: 906) prostovoljskih ur. Zbrali pa smo skupaj več 
kot 96.500 EUR. 86.000 EUR je namenskih za hišo Friškovec za delo z brezdomci, razlika pa za kritje stroškov povezanih z 
dobrodelno akcijo Vincencijev koledar (tisk, oblikovanje, administracija). 

5 DRUGE DEJAVNOSTI V DRUŠTVU 

DRUŽBENO KORISTNO DELO 

VODJA ŠTEVILO VKLJUČENIH 
UDELEŽENCEV 

ŠTEVILO OPRAVLJENIH UR V KORIST DRUŠTVA 

Andreja Ličen 0 0 

VSEBINA 

V letu 2025 ni nihče opravljal družbeno koristnega dela v društvu prostovoljcev VZD 

  

PROJEKT DONIRANA HRANA IN DONACIJE 
  
VODJA 

ŠTEVILO 
VKLJUČENIH 
PROSTOVOLJCEV 

ŠTEVILO 
UPORABNIKOV 
DELEŽNIH DONIRANE 
HRANE 

KOLIČINA DONIRANE 
HRANE (kg) 
MERCATOR 

VREDNOST DONIRANE 
HRANE (eur) 
HOFER 

  
Barbara Magajna 

15 
(LJ: 6 prostovoljcev 
(prevozi), 1 prostovoljka 
(sortiranje) 

cca 250+ cel CPB! leto 2024: 11.004,05 
kg 
(leto 2023: 35.125,30 
kg) 

Goriška: 92.227,18 EUR 
(66.571,13 EUR) 
 Ljubljana: okrog 30.000 
EUR (22.000 EUR) 

VSEBINA 

S projektom donirana hrana smo začeli pred leti v Ljubljani, ko nas je Karitas povabil, da prevzemamo hrano iz Hoferja. 
Vključeni smo v donacijsko hrano EU - ARSKTRP, ki jo prevzemamo preko Nadškofijske Karitas Ljubljana. Leta 2021 smo s 
prevzemanje donacijske hrane v trgovinah pričeli tudi na Primorskem. Tako smo 3 krat na teden hodili v Hofer in 3 krat na teden 
v Mercator. Ker je Mercator konstantno nižal količine donirane hrane, smo to pogodbo prekinili, povečali pa smo obisk Hoferja.  
Od oktobra 2025 prevzemamo donirano hrano tudi v Lidl Šumi v Ljubljani; do konca leta smo prejeli donirano hrano v višini 
9.257 eur (2.490 kg). 
Hrano prevzemajo prostovoljci in jo do naslednjega dne shranjujemo v zato urejeni hladilnici, ki smo jo kupili iz Javnega razpisa 
za sofinanciranje nakupa tehnične opreme posrednikom pri razdeljevanju donirane hrane. Hrano naslednji dan razvozimo 
različnim uporabnikom (Dnevni center za brezdomce Nova Gorica, Dnevni center za brezdomce Ljubljana, skupnost 

http://prostovoljstvo.org/
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frančiškanov v Italiji, ki skrbijo za brezdomce, družinam in posameznikom, potrebujemo jo tudi za potrebe programa Centra za 
družine Mirenski Grad in programa študentski dnevi). 
Večkrat letno smo pošiljali prošnje za donacije (materialne) za različne potrebe. Predvsem ob koncu leta smo prejeli precej 
artiklov: higienski pripomočki (DM), hrana (Adriatic). Hofer Slovenija je večkrat doniral večje količine hrane (npr. jogurti, humus, 
feta sir, štručke za dopeko, čips). Ljudje so čez celo leto prinašali oblačila.  

SPREMEMBE IN UGOTOVITVE 

● Donirana hrana predstavlja za društvo izredno veliko pridobitev in finančni prihranek, dejstvo pa je, da je s 
prevzemanjem, sortiranjem in  razdeljevanjem hrane precej dela. 

● Donacije so se v letu 2025 zmanjšale. Npr. redni donatorji iz preteklih let (Mercator, Lomas itd) niso podarili 
izdelkov. 

 

KOMISIJA ZA VARSTVO OSEBNIH PODATKOV 

 VODJA Ema Drnovšček 

VSEBINA 

V zadnjem obdobju komisija za varstvo osebnih podatkov ni izvedla skupnega srečanja. S člani komisije smo se 
dogovarjali individualno glede izvajanja nalog in tekočih vprašanj. 

5.1.1 Opravljene naloge 
• Zaključitev Evidenc dejavnosti obdelave osebnih podatkov zaposlenih v društvu.  
• Zaključitev priprave obvestila za videonadzor in ureditev evidenc za beleženje videonadzora. 
• Posodobljena je politika varstva osebnih podatkov na spletni strani. 

5.1.2 Načrtovane aktivnosti 
• V teku je brisanje podatkov, ki jim je z letom 2026 potekel rok hrambe in posodabljanje Evidenc dejavnosti 

obdelave osebnih podatkov za Center za družine, šolo prostovoljstva in Celostna pomoč brezdomcev. 
• Urejajo se tudi potrebni dokumenti za hišo prostovoljstva. 
• Priprava dokumenta testa tehtanja za podatke, ki jih zbiramo na podlagi zakonitega interesa. 
• Priprava pristopne izjave članov društva in soglasij za uporabo fotografij zaposlenih v društvu. 
• Izvedba naslednjega srečanja komisije za pregled opravljenega dela in določitev nadaljnjih korakov. 
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6 FINANČNO POROČILO DRUŠTVA PROSTOVOLJCEV VZD ZA LETO 2024 

6.1 PRIHODKI 

Prihodki društva so v letu 2025 znašali 833.040,92 EUR. 

To pomeni povečanje prihodkov za +146.514,31 EUR  (+21,34 % glede na leto 2024 - 686.526,61 eur) 

Plan prihodkov za leto 2025 je znašal 887.472,30 EUR. 
Realizacija je bila nižja od plana za približno 54.431,38 EUR. 

 

V letu 2025 so skupni prihodki društva znašali 833.040,92 EUR, kar predstavlja povečanje za 146.514,31 EUR oziroma 21,34 % v 
primerjavi z letom 2024. Rast prihodkov je skoraj v celoti posledica višjih javnih dotacij, predvsem povečanja sredstev MDDSZ za 
programe socialnega varstva. Prav zvišanje sredstev za stroške plač je ključno vplivalo na rast prihodkov in posledično tudi na rast 
obsega programov. 

Prihodki iz dejavnosti so se povečali zmerno in ostajajo stabilen, vendar manjši delež celotnih prihodkov. Nekatere dejavnosti, kot 
sta učna pomoč in nastanitvena podpora, so beležile rast, medtem ko so drugi programi ostali na podobni ravni ali rahlo upadli. 

Donatorski del prihodkov je bil v letu 2025 nekoliko nižji kot leto prej, predvsem zaradi manjših donacij pravnih in fizičnih oseb ter 
manjšega obsega enkratnih prihodkov (prodaja osnovnih sredstev, prevrednotenja). Struktura prihodkov se je tako v letu 2025 še 
bolj izrazito usmerila v javno financiranje. 

Skupno gledano leto 2025 zaznamuje stabilna in sistemska rast prihodkov, ki je neposredno povezana z okrepljenim javnim 
financiranjem programov, zlasti na področju stroškov dela. 

 

6.1.1 Prihodki in so sestavljeni iz naslednjih virov prihodkov: 
 

760 760 Pri.od pr.pro.in sto.-doma 76.846,94 

760000 PRIHODKI IZ PROD. STORITEV 5.143,68 

760100 Učna pomoč 11.602,82 

760120 Počitniško varstvo 5.090,10 

760130 Učenje glasbe 8.805,23 

760140 Prevoz, kosilo 3.035,24 

760170 Oratorij 3.688,43 

760400 NAMESTITVENE PODPORA 32.783,56 

760500 DRUGI PRIHODKI OD DEJAVNOSTI 6.697,88 

761 761 Prih.od pr.pro.in sto.-tuji 1.589,93 

761000 PRIH.OD PROD.PROIZ.IN STORITEV NA TUJEM TRGU 1.589,93 

765 765 Prihodki od najemnin 1.240,00 

765200 
PRISPEVEK ZA BIVANJE PREDOSLJE-HIŠA 
PROSTOVOLJSTVA 1.240,00 

766 766 Prih.od.odprave rezervacij 13.131,74 

766000 PRIHODKI OD ODPRAVE REZERVACIJ 13.131,74 

768 768 Prih.od subv.,dotacij,prem 739.139,19 

768000 DOTACIJE IZ FIHO 74.578,61 
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768010 DOTACIJE IZ FIHO - NALOŽBE 4.414,77 

768020 DOTACIJE IZ FIHO-REZERVNA SRED 3.728,84 

768030 DOTACIJE IZ PRORAČUNA - MJU 686,29 

768100 DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ sociala 361.050,00 

768110 DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ družina 72.000,00 

768111 DOTACIJE -MDDSZ družina za OS 1.976,64 

768120 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MZ 30.333,26 

768150 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MKGP 5.603,29 

768200 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL NP 20.000,00 

768201 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL DC,TD 30.000,00 

768203 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL TD-PLEČNIKOV PODHOD 10.000,00 

768210 DOTACIJE IZ PRORAČ.-MOL javna dela 8.130,92 

768230 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MK 5.162,11 

768260 DOTACIJE IZ PRORAČ. - MONG 6.927,70 

768280 ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE 10.135,14 

768330 NADOMESTILA ZZZS 896,47 

768400 DONACIJE PRAVNIH IN FIZ. OSEB 17.104,00 

768410 DONACIJE CENTRU ZA DRUŽINE 8.608,00 

768411 DONACIJE - SKLAD 605 

768420 DONACIJE-MISIJONSKA DRUŽBA 19.027,79 

768432 DONACIJA-KOLEDAR 24-25 505 

768433 DONACIJA-KOLEDAR 25-26 16.982,50 

768450 DONACIJE IZ DELA DOHODNINE 11.732,86 

768470 DONACIJE-MARIJINE SESTRE 5.500,00 

768520 DONACIJA-NADŠKOFIJA LJUBLJANA 13.450,00 

769 769 Prevred. poslovni prihodki 781,59 

769460 DONACIJE PODARJENIH OS 781,59 

78 78 Drugi fin.prih. in ost. pri 311,53 

786 786 Prejete odškodnine in kazn 296,37 

786000 PREJETE ODŠKODNINE 296,37 

788000 IZRAVNAVE 7,66 

789 789 Drugi prihodki 7,5 
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789000 OSTALI PRIHODKI 7,5 

79 79 Usredstveni last.proi.,stor 7,5 

 

Konto Naziv 2025 (EUR) 2024 (EUR) 

PRIDOBITNI SKUPAJ Skupni prihodki iz pridobitne dejavnosti 79.676,87 74.288,51 

 Delež v vseh prihodkih 9,6 % 10,8 % 

760 Prihodki od prodaje storitev – skupaj 76.846,94 74.288,51 

760000 Prihodki iz prodaje storitev 5.143,68 7.762,14 

760100 Učna pomoč 11.602,82 8.891,82 

760120 Počitniško varstvo 5.090,10 5.913,70 

760130 Učenje glasbe 8.805,23 11.135,46 

760140 Prevoz, kosilo 3.035,24 2.579,53 

760170 Oratorij 3.688,43 5.440,00 

760400 Nastanitvena podpora 32.783,56 25.913,06 

760500 Drugi prihodki od dejavnosti 6.697,88 6.652,80 

761000 Prihodki iz tujine 1.589,93 0,00 

765200 Prispevek za bivanje (Predoslje) 1.240,00 0,00 

 

Konto Naziv 2025 (EUR) 2024 (EUR) 

NEPRIDOBITNI SKUPAJ Skupni nepridobitni prihodki 753.364,05 612.238,10 

768 Dotacije, subvencije, javna sredstva – skupaj 739.139,19 609.926,37 

 Dotacije FIHO (vključno z naložbami in rezervnimi sredstvi) 82.722,22 82.788,86 

 MDDSZ – sociala 361.050,00 222.669,78 

 MDDSZ – družina 72.000,00 + OS 72.000,00 + OS 

 Dotacije MZ 30.333,26 30.999,79 

 Dotacije MKGP 5.603,29 2.803,52 

 Dotacije MK 5.162,11 4.510,16 

 Dotacije MONG 6.927,70 7.029,88 

 MOL (NP, DC, TD, Podhod) 60.000,00 50.000,00 

 Javna dela (ZRSZ) 10.135,14 0,00 

 Nadomestila ZZZS 896,47 1.320,00 
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Konto Naziv 2025 (EUR) 2024 (EUR) 

 Zavod RS za zaposlovanje — — 

 

6.1.2 Donacije (zasebna sredstva) 
Naziv 2025 (EUR) 2024 (EUR) 

Donacije pravnih in fizičnih oseb 17.104,00 39.448,23 

Donacije Centru za družine 8.608,00 7.068,00 

Donacije – Misijonska družba 19.027,79 0,00 

Donacije koledar (24/25 + 25/26) 17.487,50 50.392,68 

Donacije iz dela dohodnine 11.732,86 12.807,61 

Donacije Marijine sestre 5.500,00 7.000,00 

Donacija Nadškofija Ljubljana 13.450,00 10.760,00 

Donacije osnovnih sredstev (konto 769) 781,59 721,17 

6.1.3 Drugi nepridobitni prihodki 
Konto Naziv 2025 (EUR) 2024 (EUR) 

766 Prihodki od odprave rezervacij (vkalk. LD) 13.131,74 0,00 

786 Prejete odškodnine 296,37 2.329,93 

788 Izravnave 7,66 2,29 

789 Ostali prihodki manjših vrednosti 7,50 0,00 

769 Prodaja / izločitev osnovnih sredstev — 5.000,00 

6.1.4 Skupaj nepridobitni prihodki 2025 
Celotni prihodki: 833.040,92 €                                                                                       v letu 2024:  686.526,61 
 Pridobitni prihodki: 79.676,87 €                                                                                                            74.288,51 

Nepridobitni prihodki: 753.364,05 €                                                                                                 612.238,10 

To pomeni približno: 

90,4 % vseh prihodkov je nepridobitnih.                                                                                                   89,2% 

V letu 2025 smo imeli skupno 833.040,92 EUR prihodkov, od tega 753.364,05 EUR nepridobitnih (donacije, dotacije, nadomestila, 
državna podpora). 

Plan prihodkov društva za leto 2025 je znašal 887.472,30 EUR, dejanski prihodki društva so v letu 2025 znašali 833.040,92 EUR. 

6.2 STROŠKI 

Plan stroškov in odhodkov za leto 2025 je znašal 859.970,00 EUR, dejanski stroški in odhodki skupaj v letu 2025 pa so znašali 
831.370,73 EUR. 

Društvo je v letu 2025 realiziralo stroške in odhodke, ki so bili za 28.599,27 EUR nižji od plana. 

V primerjavi z letom 2024 (665.284,09 EUR) so se stroški v letu 2025 (814.670,20 eur) povečali za 149.386,11 EUR, kar 
predstavlja 22,45 % povečanje. 

6.2.1 Stroški materiala 
Stroški materiala so v letu 2025 znašali 59.024,83 EUR, v letu 2024 pa 55.694,31 EUR, kar pomeni povečanje za 5,98 %. 

6.2.2 Stroški energije 
Skupaj stroški energije v letu 2025 znašajo 32.552,61 EUR, v letu 2024: 32.991,55 eur in vključujejo: 
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● stroške ogrevanja, 
● električne energije, 
● goriva, 
● plina za kuhinjo, 
● strošek vode. 

 

Energenti ostajajo ena pomembnejših materialnih postavk zaradi obsega delovanja programov. 

6.2.3 Drugi stroški materiala 
Drugi stroški materiala (hrana, material za kuhinjo, čistilni material, obleke, zaščitna sredstva, material za vzdrževanje ipd.) so 
znašali 25.582,82 EUR, v letu 2024 21.049,18 eur. 

Posebej izstopajo:                                                                                                             v letu 2024 

● stroški hrane in delavnic: 15.049,47 EUR                                                           4.196,95  
● čistilni material: 2.810,63 EUR                                                                            3.419,50 
● material za vzdrževanje: 2.398,45 EUR                                                              1.709,96 

 

6.2.4 Stroški storitev 
Stroški storitev so v letu 2025 znašali 167.258,70 EUR, v letu 2024 pa 134.215,52 EUR, kar pomeni povečanje za 24,62 %. 

Postavka Znesek (prej) EUR Znesek 2024 EUR 

Storitve menz za uporabnike 41.945,00 35.637,70 

Stroški nastanitev 33.537,60 28.308,04 

Najemnine 22.673,75 17.796,63 

Računovodske storitve 16.293,30 622,13 

Tisk in izdaja gradiv 15.997,84 11.630,30 

Zavarovalne premije 4.174,80 4.172,05 

Komunala 3.893,00 2.999,01 

Stroški vzdrževanja 5.572,62 12.838,26 

Druge storitve 9.153,69 8.468,39 

Stroški prehrane in nastanitve ostajajo ključni vsebinski stroški dela z uporabniki. 

6.2.5 Amortizacija 
Strošek amortizacije je v letu 2025 znašal 26.427,60 EUR, v letu 2024 pa 28.729,40 EUR, kar pomeni znižanje za 8,01 %. 

6.2.6 Stroški dela 
Stroški dela so v letu 2025 znašali 560.017,04 EUR, v letu 2024 pa 444.722,17 EUR. 

To pomeni povečanje za 115.294,87 EUR oziroma 25,93 %. 

Struktura stroškov dela v letu 2025:                                                                                             v letu 2024 

● Bruto plače: 421.952,85 EUR                                                                            319.362,30                                                                     
● Prispevki delodajalca: 70.799,65 EUR                                                                 50.695,55 
● Povračila stroškov (malica, prevoz, regres, zimski regres): 67.264,54 EUR        74.664,32 

 

Povečanje stroškov dela je posledica večjega obsega programov in stabilizacije kadrovske strukture. 

 

6.2.7 Sklepna ocena stroškov 2025 
Leto 2025 zaznamuje: 

● izrazita rast stroškov dela, 
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● povečanje stroškov storitev zaradi večjega obsega programov, 
● stabilna struktura materialnih stroškov, 
● realizacija stroškov pod planirano ravnjo. 

 

Organizacija je ob povečanju obsega delovanja ohranila finančno ravnotežje in leto zaključila s presežkom prihodkov nad odhodki. 

6.2.8 Stroški po programih: 
Celostna pomoč za aktivno vključevanje brezdomcev v družbo 

Program Celostne pomoči brezdomcem je v letu 2025 predstavljal največji vsebinski in finančni sklop delovanja društva. Skupni 
stroški so znašali 580.775,57 EUR, kar pomeni 43,7-odstotno povečanje glede na leto 2024. 

Rast programa je predvsem posledica povečanja stroškov dela. Ti so se povečali za več kot 157.000 EUR, kar predstavlja skoraj 
90 % celotne rasti sklopa. Povečanje ni posledica nenadzorovanega širjenja, temveč predvsem zvišanja sredstev za stroške plač s 
strani MDDSZ, ki je v letu 2025 povečalo financiranje kadra.  

Poleg kadrovskega dela so se povečali tudi stroški storitev, zlasti prehrane uporabnikov (menzne storitve) in stroški nastanitev, kar 
odraža večji obseg vključenih uporabnikov v programe.  

Materialni stroški in stroški energije so ostali relativno stabilni, kar kaže na racionalno upravljanje infrastrukture. Nekateri stroški 
vzdrževanja in amortizacije so se celo znižali. 

Celostna pomoč brezdomcem je tako v letu 2025 rasla predvsem vsebinsko in kadrovsko, pri čemer je bila rast neposredno 
podprta z večjim javnim financiranjem. Program se je okrepil predvsem tam, kjer je to za uporabnike najpomembneje – pri 
neposrednem delu z ljudmi. 

 

BNG in DC NG – delo z brezdomci v Novi Gorici 

Stroški programa: 94.942,05 EUR 

Povečanje znaša 15.196,05 EUR, kar predstavlja 19,05 % rast glede na leto 2024 (79.746,00). 

Program je v letu 2025 finančno izrazito obsežnejši, predvsem zaradi povečanja stroškov dela. 

● Program je v letu 2025 večji za skoraj 20 %. 
● Največja rast je na področju stroškov dela. 
● Materialni in storitveni stroški so pod nadzorom. 
● Stroški prehrane ostajajo eden največjih vsebinskih izdatkov. 
● Program se očitno krepi predvsem v kadrovskem smislu, kar kaže na širitev ali stabilizacijo izvajanja. 

 

Pojasnila: 

● Stroški energije so se znižali (1.279,20 → 1.080,69 EUR). 
● Stroški materiala za kuhinjo so se občutno zmanjšali. 
● Stroški čistilnega materiala so se povečali. 
● Pisarniški material je nekoliko višji. 
● V letu 2025 ni odpisov drobnega inventarja. 

Ključne spremembe: 

● Telefonske storitve so se povečale. 
● Stroški vzdrževanja vozil so se znižali. 
● Stroški izobraževanja zaposlenih so se močno zmanjšali. 

Dnevni center v Ljubljani in Terensko delo v Ljubljani 

Stroški programa: 249.479,38 EUR 

Povečanje programa za : 100.790,74 € 
Rast za: +67,78 % 

● Močno povečanje stroškov kadra (+86.000 €) 
● Nova oziroma bistveno višja postavka menz (+8.035 €) 
● Močna rast drugih storitev (+12.389 €) 
● Rast materiala (+4.420 €) 
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● Energija stabilna 
● Vzdrževanje vozil nižje 

 

Zavetišče za brezdomce 

Stroški programa: 34.016,30 EUR 

 

Program se je podražil za 2.776,62 € 

● Višji  je strošek tiska 4.761,71 
● drugi stroški storitev: 3.953,00 
● rahla je rast plač 
● Nižji je strošek energije za 69% 
● Nižji so stroški zdravil in sanitetnega materiala, obleke, amortizacija in hrana 

  

Nastanitvena podpora Resljeva, Štefanova, Zaloška 

Stroški programa: 99.685,04 EUR 

Program je dražji  za 23.105,40 EUR 

● Višji so stroški plač in prispevkov: za 21.175,73 EUR 
● Višji so stroški najemnin: za 2.877,12 EUR 
● Višji so stroški materiala za vzdrževanje: za 589,51 EUR 
● Višji so stroški telefona: za 455,74 EUR 
●  
● Nižji je strošek drugih storitev: za 1.748,13 EUR 

Nastanitvena podpora MIRENSKI GRAD 

Stroški programa: 102.652,80 EUR 

Program je dražji v primerjavi z letom 2024 za 34.853,41 EUR  

Višji stroški: 

● Plače: za 30.636,97 EUR 
● nastanitev: za 5.229,56 EUR 
● stroški energije: za 687,41 EUR 

 Nižji stroški: 

● Čistilni material, 
● Amortizacija 
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Center za družine 

Stroški programa: 166.786,64 EUR 

 

Program Centra za družine je v letu 2025 znašal 166.786,64 EUR, kar predstavlja povečanje za 19.365,47 EUR oziroma 13,1 % 
glede na leto 2024. 

Rast programa je predvsem posledica višjih stroškov dela, ki so se povečali za 14.064,07 EUR.  

Materialni stroški so se povečali izraziteje (z 8.463,01 EUR na 13.961,96 EUR), predvsem zaradi večjih stroškov hrane za 
delavnice in programskih aktivnosti (8.477,63 EUR v letu 2025). Po drugi strani so se znižali stroški energije, zlasti stroški goriva, 
kar kaže na racionalno upravljanje osnovnih obratovalnih stroškov. 

Stroški storitev so ostali na približno enaki ravni kot leto prej. Povečale so se najemnine (z 8.084,71 EUR na 9.800,00 EUR) ter 
stroški reprezentance, medtem ko so se bistveno znižali stroški tiska in drugih storitev. 

Amortizacija je ostala stabilna, drugi stroški pa so minimalni. 

Center za družine je v letu 2025 rasel zmerno in stabilno. Povečanje je predvsem posledica okrepljenega kadrovskega financiranja 
ter večjega obsega programskih aktivnosti, medtem ko so osnovni obratovalni stroški ostali pod nadzorom. 

 

Učenje glasbe 

Stroški programa: 16.835,61 EUR 

Program je praktično finančno enak, kot v prejšnjih leti 

 

Učna pomoč 

Stroški programa: 19.737,34 EUR 

Program je dražji v primerjavi z letom 2024 za 3.737,36 EUR  

Višji stroški: 

● Plače: za 2.304,95 EUR 
● material: za 308,56 EUR 

 

Počitniško varstvo in oratorij 

stroški programa: 11.457,40 

 

Šola prostovoljstva 

Stroški programa: 7.882.32 EUR 

Program je cenejši v primerjavi z letom 2024 za 3.113,13 EUR  

 

Delovanje 

Stroški programa: 52.423,54 EUR 

Program je cenejši v primerjavi z letom 2024 za 30.735,25 EUR 

Program Delovanje je v letu 2025 znašal 52.423,54 EUR, kar predstavlja znižanje za 30.735,25 EUR oziroma skoraj 37 % glede na 
leto 2024. 

Ključna sprememba v strukturi stroškov je povezana s kadrom. V letu 2025 društvo nima več zaposlene računovodkinje, zato so se 
stroški dela v tem programu močno znižali. Stroški dela so padli iz 57.301,28 EUR v letu 2024 na 15.411,20 EUR v letu 2025. 
Ostala so le povračila stroškov, medtem ko bruto plače v tem programu niso več izkazane. 

Hkrati pa so se bistveno povečali stroški računovodskih storitev, ki se zdaj obračunavajo kot zunanja storitev. Stroški 
računovodstva so se povečali z 400,00 EUR na 16.293,30 EUR. Gre za prestrukturiranje stroškov, ne za dejansko povečanje 
administrativnega obsega, saj je bila funkcija računovodstva prenesena iz notranje zaposlitve na zunanjo storitev. 
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Stroški tiska in izdaje gradiv so se znižali (z 6.334,64 EUR na 2.267,01 EUR vendar tudi v tem primeru ne gre za nizke stroške, 
ampak prerazporeditev stroškov tiska in izdaje gradiv po programih), prav tako so se nekoliko znižale zavarovalne premije in 
amortizacija. Nekoliko višji so stroški energije in poštnih storitev, vendar gre za zmerne spremembe brez večjega vpliva na celotno 
sliko. 

Program Delovanje je tako v letu 2025 stroškovno manjši predvsem zaradi reorganizacije računovodske funkcije. Administrativna 
podpora ostaja zagotovljena, vendar je finančna struktura drugačna – večji delež predstavljajo zunanje storitve, manj pa notranji 
kadrovski stroški. 

6.2.9 Osnovna sredstva 
Opis Št. dokumenta Datum knjiženja Znesek 

PRALNI STROJ BEKO, 9KG PR25-0023 31. 01. 2025 359,99 

KUHINJSKA NAPA SICCABO ATENA PR25-0175 17. 04. 2025 129,99 

PRALNI STROJ BEKO B3WFU78225WB PR25-0177 24. 04. 2025 359,10 

SAMOSTOJNA VGRADNA PEČICA SIMFER BIOH 31X5X PR25-0178 23. 04. 2025 296,10 

ŠTEDILNIK PL, CF4-98GE DELTA 900 PR25-0194 17. 03. 2025 4.162,30 

INOX PULT 4X PR25-0195 17. 03. 2025 3.299,31 

STENSKA OMARICA 4X PR25-0195 17. 03. 2025 1.539,63 

INOX DVOJNO KORITO PR25-0195 17. 03. 2025 538,39 

INOX DVOJNO KORITO PR25-0195 17. 03. 2025 378,97 

PRENOSNIK RE-NEW 14.0" LENOVO PR25-0278 28. 05. 2025 402,60 

SUŠILNI STROJ MIELE PRO 11736270 PR25-0505 10. 10. 2025 3.514,39 

HLADILNIK IN ZAMRZOVALNIK GORENJE NRK6182PW4 PR25-0523 7. 10. 2025 385,61 

HLADILNIK IN ZAMRZOVALNIK GORENJE NRK6182PW4 PR25-0523 7. 10. 2025 54,29 

LESENA MIZA PR25-533 20. 10. 2025 62,72 

LESENA MIZA PR25-533 20. 10. 2025 1.337,84 

SESALNIK Z VREČKO PHILIPS FC8244/09 PR25-597 27. 06. 2025 118,74 

INOX PULT – ODLAGALNA MIZA PR25-666 5. 12. 2025 475,80 

PARNO KONVEK. PEČICA RATIONAL ICC 10-1/1E PR25-667 5. 12. 2025 12.335,03 

POMIVALNI STROJ WINTER, PT-M V02 STANDARD 
ENERGYPLUS 

PR25-668 5. 12. 2025 19.156,81 

  

Stanje OS na dan 31.12.2025 je 87.180,70 eur. 

Denarna sredstva v blagajni na dan 31.12.2025 znašajo 107,20 eur. 

Stanje na transakcijskem računu 31.12.2025 je 358.990,76 eur. 

OSNOVNA SREDSTVA 

Na dan 31.12.2025 je stanje kratkoročni terjatev do kupcev 14.276,37 eur: 

• Društvo za pomoč in samopomoč brezdomcev kralji ulice 6.652,80 eur, 

• Mozaik-društvo za socialno vključenost 250,00 eur, 

• Šent 21,00 eur, 

• MOL 748,11 eur, 

• Fizične osebe za UG in UP, PREVOZ 6.604,46 eur. 

• Druge kratkoročne terjatve do ZRSZ 925,90 eur. 

Stroški, ki smo jih prenesli v leto 2026 so v znesku 2.261,89 eur: zavarovanja, tehnični pregledi, vinjete. 

Na dan 31.12.2025 je stanje kratkoročnih obveznosti 78.407,34 eur: 
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• Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev: 33.199,11 eur, 

• Kratkoročne obveznosti do zaposlencev: 43.002,81 eur, 

• Kratkoročna obveznost za plačilo DDV in DDPO: 1.371,67 eur, 

• Druge kratkoročne obveznosti: 833,75 eur. 

Društvo je v obravnavanem poslovnem obdobju izkazalo razliko med prihodki in odhodki v višini 1.670,19 EUR. 

Davčna osnova znaša 1.237,09 EUR. Uveljavljene davčne olajšave skupaj znašajo 779,36 EUR, od tega: 

• 618,54 EUR iz naslova pokrivanja prenesene izgube, 
• 160,86 EUR iz naslova investicijskih olajšav. 

Po upoštevanju davčnih olajšav znaša obdavčljivi dobiček 457,73 EUR. Ob uporabi davčne stopnje v višini 22 % znaša 
obračunani davek 100,70 EUR. 

Čisti dobiček društva po obdavčitvi znaša 357,03 EUR. 
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Ad 8. 
Predstavitev in sprejetje delovnega programa društva za leto 2026 

7 VSEBINSKI NAČRTI ZA LETO 2026 

7.1 CELOSTNA POMOČ BREZDOMCEM - NAČRTI 

DNEVNI CENTER ZA BREZDOMCE LJ IN NG 

● Reševanje problematike novih prostorov za dnevni center in zavetišče za brezdomce  
● Program obeh dnevnih centrov za brezdomce bo potekal nemoteno naprej. 
● Ena sodelavka odhaja, aprila načrtujemo zaposlitev prostovoljke preko javnih del za 5 ur dnevno.  
● Investicija v nov plinski štedilnik. 
● Sprotno urejanje prostorov. 

TERENSKO DELO 

● Še naprej bomo opravljali čim več terenskega dela, saj je nujno, da smo prisotni na ulicah. Skrbi nas, ker je 
odkritega brezdomstva vedno več in so tako brezdomci kot mimoidoči čedalje bolj izpostavljeni. Kaže se tudi 
pomanjkanje programov za delo z azilanti. Lahko pričakujemo neprijetne in tudi nevarne situacije pri 
srečevanju obeh skupin.  

● Ugotavljamo, da veliko ljudi prenočuje na vlakih in čakalnicah na železniških postajah. Poskusili bomo izvesti 
teren, da malo raziščemo tudi to področje.  

ZAVETIŠČE IN NASTANITVE ENOTE 

● Potrebovali bi  primeren prostor v središču LJ za t. i. mokro zavetišče. 

ZDRAVSTVENA OSKRBA 

● Prijava na razpis MZ v 2026. 

RAZDELJEVANJE DONIRANE HRANE 

● Program bo tekel naprej kot doslej. 

7.2 ŠOLA PROSTOVOLJSTVA - NAČRTI 

Od februarja 2026 do februarja 2028 bomo Šoli prostovoljstva izvajali projekt MJU Šola prostovoljstva - šola življenja skupaj s 
partnerjem VZD. Na projektu je zaposlena ena oseba v DP VZD in ena oseba v VZD. 

Objavljati več utrinkov (video) prostovoljstva. V načrtu je tedenska objava za prostovoljstvo v obliki izjave prostovoljca 
(LJ).  

O novih plakatih za prostovoljstvo v LJ zaenkrat ne razmišljamo, ker je situacija v DC nestabilna (uporaba prostorov, 
iskanje novih …). Plakati za prostovoljstvo za Goriško – ostaja vprašanje smiselnosti oblikovanja novih in tiska.   

DNEVNI UVODNI POGOVORI IN REFLEKSIJE 

• Dejavnost bomo izvajali naprej z namenom spremljanja in podpore prostovoljcem učne pomoči. Ohranjati 
oseben odnos s prostovoljci in jih spodbujati k medsebojnemu spoznavanju in k vključenosti v druge 
dejavnosti društva.  

OSEBNI POGOVORI S PROSTOVOLJCI 

• Še naprej bomo s prostovoljci gradili zaupen odnos in jim pomagali pri prostovoljskem delu kot tudi pri njihovih 
osebnih stiskah in izzivih. Spodbujali jih bomo, da bi bili bolj pripravljeni reševati težave. 

IZOBRAŽEVALNICA ZA PROSTOVOLJCE (REFLEKSIJA UP) 

• Vsebino srečanj bomo še naprej prilagajali trenutnim potrebam, težavam in izzivom prostovoljcev oziroma 
drugih strokovnih delavcev v vzgoji. Še naprej bomo nudili strokovna usposabljanja prostovoljcem za delo na 
učni pomoči in jih spodbujali k zavzetemu delu z otroki. Nuditi jim oporo tudi pri njihovih osebnih izzivih.  
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• V prihodnje želimo spremljati učinke uvedene obvezne mesečne udeležbe prostovoljcev na srečanjih. Na podlagi 
ugotovitev bomo po potrebi prilagodili način organizacije srečanj ter iskali dodatne možnosti za vključevanje in 
motiviranje prostovoljcev.  

7.3 CENTER ZA DRUŽINE – NAČRTI 

Izvajali bomo aktivnosti Centra za družine Mirenski Grad, kot smo jih prijavili v okviru razpisa MDDSZ za obdobje 2026-2030.  

Izvedli bomo projekt MLADI-NA-GRADA. 

7.3.1 Dejavnosti za otroke 

UČNA IN OSEBNA POMOČ – UČNA POMOČ S PSIHOSOCIALNIM SPREMLJANJEM 

Svetovalna srečanja otrok in mladostnikov s težavami pri učenju in drugimi osebnostnimi težavam (Učna pomoč) 

Še naprej bomo izvajali dejavnost po ustaljenih pravilih in ohranjali strukturo ter vpeljane novosti za pomoč staršem 
in za napredek otrok. Osebna pomoč se bo preimenovala v Psihosocialno spremljanje otrok. Natančneje bomo 
določili, kaj ta pomoč obsega za vsakega uporabnika posebej. Uvedli bomo brezplačno učno pomoč za socialno 
ogrožene otroke.  

UČENJE ZA ŽIVLJENJE 

Ob koncu leta bodo otroci prejeli prilagojeno potrdilo o opravljenih prostovoljskih urah. Nadaljevali bomo s sistemom različnih 
ustaljenih delavnic po dnevih. Glede na večji interes za dela za fante, večjo udeležbo otrok, bomo glede na možnosti 
(zaposlene in prostovoljce na razpolago) okrepili vsebine za fante in po potrebi razdelili otroke na več manjših skupin glede 
na njihovo specifiko oz. interes (dekleta in fantje, druge posebnosti v vedenju). Pon: kuharska delavnica, tor: praktična 
delavnica in pomoč v vrtcu/čiščenje, sre: spoznavanje elektrike in ustvarjalna delavnica, čet: praktična delavnica in ustvarjalna 
delavnica.  

AKTIVNO POČITNIŠKO VARSTVO - ZIMSKO, PRVOMAJSKO, POLETNO, JESENSKO 

V prihodnje želimo ohraniti dobro organizacijo počitniškega varstva, redne jutranje sestanke ekipe ter jasno predstavitev pravil 
otrokom na začetku tedna. Nadaljevali bomo s prilagodljivim načinom izvajanja dejavnosti in z uporabo več kotičkov za 
aktivnosti. Posebno pozornost bomo namenili izboljšanju prijavnega sistema, skrbi za opremo ter spodbujanju samostojne in 
odgovorne igre otrok. Pomemben poudarek bo tudi na nadaljnjem usposabljanju animatorjev, pravočasni organizaciji dela ter 
rednem obveščanju staršev. 

ORATORIJ IN USTVARJALNI POČITNIŠKI TEDEN ZA OTROKE IN MLADE se bo izvedel tudi naslednje leto. Vabila bomo 
udeležencem poslali prej, kar bo morebiti vplivalo na večje število prijav. Vsebino bomo ohranili in jo oblikovali glede na nov, 
izbran oratorijski lik. V prihodnje želimo ohraniti dobro organizacijsko strukturo, skupno malico po igrici ter izvedbo zaključne 
prireditve v cerkvi ter s pripravo srečelova pred cerkvijo, saj so se te rešitve izkazale kot učinkovite. 

Več aktivnosti bo zaradi financiranja MDDSZ brezplačnih. 

Druge dejavnosti za otroke v času pouka bomo izvajali po ustaljenem redu. 

7.3.2  Dejavnosti za mlade 

SKUPINA ZA MLADE – SKRIVNOSTI MLADOSTI 

• Mlade bomo vabili na srečanja na podlagi interesa, ki ga bodo izrazili ob naši pobudi na začetku šolskega leta. 
S tem želimo vzgojiti mlade k odločitvi, da bodo pripadali skupini in v njej vztrajali. Vabilo bo potekalo prek SMS 
sporočila in osebnega pogovora. 

• Starejše (polnoletne) mlade bomo še naprej spodbujali k odgovornosti in skrbi za nepolnoletne člane skupine, 
kar vključuje njihovo aktivno vključevanje v mentorstvo in pomoč mlajšim (skrb za mlajše). 

• Teme srečanj bomo objavili vnaprej. Vsebina bo prilagojena trenutnim potrebam skupine, pri čemer bomo 
upoštevali njihove izzive, interese in vprašanja, s katerimi se soočajo. 

• Še naprej bomo po končanem srečanju na družbenih omrežjih objavljali utrinek srečanja s kratkim povzetekom 
vsebine srečanja. 

• V kolikor bo skupina za mlade potekala pred vikendom za mlade, bomo na srečanje povabili tudi osmošolce. 

MLADI BETLEHEM 
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• Srečanja bodo potekala enkrat na štirinajst dni na Mirenskem Gradu, s poudarkom na osebni rasti 
posameznika, medsebojnem opominjanju, skupnih pogovorih in reševanju. Vsebina srečanj bo prilagodljiva 
glede na potrebe udeležencev in članov skupine. 

• Družabna srečanja bodo potekala enkrat tedensko. Nanje bomo vabili mlade, ki niso člani skupine, vendar si 
želijo druženja in gradnje prijateljskih odnosov v skupini. 

VIKEND ZA MLADE – IZZIVI MLADOSTI 

• Vikende za mlade bomo še naprej organizirali enkrat mesečno na Mirenskem Gradu. Mlade bomo vabili glede 
na interes mladih, ki ga bodo izrazili na začetku šolskega leta. Glede na interes mladih, bomo izvedli še kakšen 
tematski vikend za mlade. 

• Dodelali bomo sistem klicanja mladih, ki ga izvajajo starejši mladi (mladi zaposleni). Tako bomo lahko hitreje in 
učinkoviteje reševali dileme, ki se ob tem pojavljajo, ter bomo mladim lažje sledili in jim bili v večjo oporo. 

• Spodbujali bomo mlade, da izrazijo svoje želje glede vsebine vikendov, kar bo omogočilo boljše usklajevanje 
programa s potrebami skupine in povečalo angažiranost udeležencev (npr. pri organizaciji in izvedbi 
popoldanskih delavnic, družabnih večerov). 

• Še naprej bomo navezovali stike s starši mladostnikov. Ob koncu vikenda za mlade jim bomo še naprej pošiljali 
mail s kratkim povzetkom vsebine srečanja, da bodo lahko o temah, o katerih se pogovarjamo, govorili tudi 
doma. 

• Mlade bomo še naprej spodbujali k prostovoljskemu delu in vključevanju v projekte, kot so počitniško varstvo in 
oratoriji, da okrepimo njihov občutek odgovornosti, samostojnosti ter pripadnosti širši skupnosti. 

• Druge dejavnosti za mlade bomo izvajali po ustaljenem redu. 

7.3.3 Dejavnosti za zakonce, starše in družine 

IZOBRAŽEVALNICA ZA STARŠE (SREČANJA ZAKONCEV IN DRUŽIN) 

Z razširjeno zakonsko skupino nadaljevati kot do sedaj. Za ožjo zakonsko skupino so v načrtu mesečna srečanja ob strokovni 
podpori v živo, namesto na daljavo. Nadaljevati s tematskimi srečanji za starše in drugimi srečanji za starše ob udeležbi otrok 
na UG oz. animatorstvu/prostovoljstvu v poletnem času.  

Komunikacijski vikend za družine (DHV za družine) Vikend bomo organizirali na pobudo in željo družin, parov. Urnik se bo 
prilagodil drugim dejavnostim Centra za družine.  

VOKALNA SKUPINA - Ohranili bomo strukturo srečanj, kot je bila do sedaj. Dodali bomo le program za šolske otroke.  

PRIREDITVE ZA DRUŽINE 

●     Ohraniti dva nastopa za družine (Dan družine in Zaključni nastop) in dva razredna nastopa. Na zadnji nastop vabiti tudi 
družine UP in ga izvajati v četrtek.  

●     Prebujati veselje in z veseljem ustvarjati z otroki ter deliti to veselje tudi z drugimi prostovoljci. 

Druge dejavnosti za družine bomo izvajali po ustaljenem redu. 

7.3.4 Dejavnosti za vse generacije 

KOMUNIKACIJSKI VIKEND ZA DRUŽINE (DUHOVNA OBNOVA) 

Bolj strukturirano bomo izvajali ustvarjalne delavnice ob popoldnevih. 

ROMANJE - San Marino, Loreto, Lanciano, Manoppello, Loppiano, Firence 

PSIHOSOCIALNO SPREMLJANJE DRUŽIN - Okrepiti dejavnost in podporo v tej obliki ponuditi več družinam v stiski.  

Druge dejavnosti za vse generacije bomo izvajali po ustaljenem redu. 
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8 FINANČNI PLAN ZA LETO 2026 

8.1 PLAN PRIHODKOV DRUŠTVA PROSTOVOLJCEV VZD ZA LETO 2026 

Prihodki društva so v letu 2025 znašali 833.040,92 EUR, plan prihodkov društva v letu 2026 znaša 1.000.800,00 EUR. 

PRIHODKI IZ PROD. STORITEV 5.000,00 

Učna pomoč 12.000,00 

Počitniško varstvo 5.000,00 

Učenje glasbe 8.000,00 

Prevoz, kosilo 3.000,00 

Oratorij 3.500,00 

NAMESTITVENE PODPORA 33.000,00 

DRUGI PRIHODKI OD DEJAVNOSTI 7.000,00 

PRIH.OD PROD.PROIZ.IN STORITEV NA TUJEM TRGU 1.500,00 

PRISPEVEK ZA BIVANJE PREDOSLJE-HIŠA PROSTOVOLJSTVA 5.000,00 

DOTACIJE IZ FIHO 87.834,26 

DOTACIJE IZ FIHO - NALOŽBE 2.000,00 

DOTACIJE IZ FIHO-REZERVNA SRED 2.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČUNA - MJU 35000 

DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ sociala 388.640,00 

DOTACIJE IZ PROR-MDDSZ družina 167.352,20 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MZ 32.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MKGP 5.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL NP 20.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL DC,TD 30.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MOL TD-PLEČNIKOV PODHOD 5.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ.-MOL javna dela 2.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MK 7.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MONG 7.000,00 

DOTACIJE IZ PRORAČ. - MJU 35.000,00 

DOTACIJA iz EU - COMHOM 14.905,00 

ZAVOD RS ZA ZAPOSLOVANJE 10.732,80 

NADOMESTILA ZZZS 1000 

DONACIJE PRAVNIH IN FIZ. OSEB 21.535,74 

DONACIJE CENTRU ZA DRUŽINE 10.000,00 
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DONACIJE - SKLAD 2000 

DONACIJA-KOLEDAR 25-26 500,00 

DONACIJE IZ DELA DOHODNINE 12.000,00 

DONACIJE-MARIJINE SESTRE 5.500,00 

DONACIJA-NADŠKOFIJA LJUBLJANA 13.000,00 

DONACIJE PODARJENIH OS 500 

PREJETE ODŠKODNINE 300 

SKUPAJ 1.000.800,00 

 

Društvo planira v letu 2026 stroške v višini 949.180,00 EUR, kar predstavlja približno 5,1 % manj stroškov kot prihodkov, oziroma 
51.620 EUR presežka prihodkov nad stroški. 

 

Stroški energije 42.000,00 

DRUGI STROŠKI MATERIALA 12.000,00 

STROŠKI HRANE 10.000,00 

STROŠKI MATERIALA ZA KUHINJO 3.000,00 

STROŠKI ZA OBLEKE 2.000,00 

STROŠKI MATER. ZA VZDRŽEVANJE 3.000,00 

STROŠKI ČISTILNEGA MATERIALA 3.500,00 

STR.MAT.ZA OSEBNE POTR.-DRUGO 2.000,00 

STROŠKI POŠTNIH STORITEV 1.000,00 

STROŠKI TELEFONSKIH STORITEV 4.000,00 

412 Str.stor. zar.vzdrž.opr.OS 7.000,00 

413 Najemnine 30.000,00 

STROŠKI PLAČ.PROMETA 5000 

ZAVAROVALNE PREMIJE 4.500,00 

STROŠKI RAČUNOV.STOR.IN SVETOV 2.000,00 

STORITVE SUPERVIZIJE 1.000,00 

LICENČNINA ZA RAČ. PROGRAME 880 

STROŠKI DRUGIH STORITEV 12.000,00 

STROŠKI KOMUNALE 4.000,00 

ZDRAVSTVENI PREGLEDI ZAPOSLENI 600 

STROŠKI OGLAŠEVANJA 700 

STROŠKI TISKA IN IZDAJE GRADIV 20.000,00 
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IZOBRAŽEVANJE ZAPOSLENIH 2.000,00 

STROŠKI NASTANITEV 36.000,00 

STORITVE MENZ ZA UPORABNIKE 45.000,00 

43 Amortizacija 29.000,00 

47 Stroški dela 665.000,00 

48 Drugi stroški 2.000,00 

    

  949.180,00 

 

Ad 9. 

Imenovanje notranjega nadzornika za leto 2026 

Predlagana je Milena Hostnik. 

 

Ad 10. 

Razno 

Delovno gradivo uredili zaposleni Društva prostovoljcev VZD 


